Prefeitura Municipal de Gloria do Goita
Palacio Djalma Souto Maior Paes

GOIT.

CIDADE OO CORACAD DA BENTE

MINUTA DE EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 106/2025
DISPENSA N2.028/2025
COM BASE NO ART. N2 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA com sede administrativa na Praca Cristo Redentor, 08 - Centro
- Gloria do Goita/PE - CEP.: 55620-000 - CNPJn°11.049.814/0001-37, através da Secretaria de Politicas Sociais
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude, torna publico que, realizara Dispensa com critério de julgamento MENOR
PRECO UNITARIO, nos termos Artigo n? 75, inciso Il da Lei 14.133/2021 e as exigéncias estabelecidas neste Edital,
conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as
datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: DIA
30/06/2025, AS 23:59 HORAS via e-mail.
REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:
contratacaodiretagloriadogoita@gmail.com

1. OBJETO
1.1 Constitui objeto da presente dispensa a Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
consultoria técnica voltada ao apoio na gestio do Cadastro Unico, com foco na qualificagio de processos e
estratégicas de melhoria da cobertura cadastral, visando atender as necessidades da gestdo dos cadastros,
beneficios e condicionalidades vinculado ao drgdo gestor da Secretaria Municipal de Politicas Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude do Municipio de Gléria do Goitd, conforme especificagdes contidas no
termo de referéncia.
1.2 Compoem este Edital, além das condig¢des especificas, os seguintes documentos:

1.2.1 - ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

1.2.3 - ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1 As despesas decorrentes desta contratagao estdo programadas em dotacdo orgamentdaria proépria, prevista no
orcamento para exercicio de 2025.

08.122.0849.2877.0000 - Manutengdo do Programa Bolsa Familia - IGDBF

3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria

3. DO VALOR ESTIMADO

1.13.1 O custo estimado total da contratacio anual serd de R$ 36.999,96 (Trinta e seis mil novecentos e
noventa e nove reais e noventa e seis centavos) conforme custos unitarios apostos no item 1.1 do Termo
de Referéncia.

4. DA PARTICIPACAO

4.1Poderdo participar desta Dispensa interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
contratacgdo, regularmente estabelecidos no Pais, que satisfagam todas as exigéncias, especificacbes e normas
contidas no Termo de Referéncia, neste Instrumento de Contratacdo Direta e seus Anexos.

4.2 Esta dispensa de licitagdo é destinada a participacido exclusiva de ME/EPP, nos termos do art. 48, I da Lei
Complementar n® 123/2006, desde que atenda as exigéncias deste instrumento de contratagio direta.

4.3Sera concedido tratamento favorecido para as pessoas juridicas, enquadradadas como microempresas e
empresas de pequeno porte, nos limites previstos na Lei Complementar n2 123/2006.

4.4N3o poderio participar da presente dispensa de licitagdo:
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? Pessoas Juridicas que estejam suspensas e/ou impedidas de licitar/contratar com o Municipio de
Gloria do Goit3;
4.4.2 Consorcios, grupos ou agrupamentos de pessoas juridicas ou fisicas e juridicas;
4.4.2.1 Justifica-se aimpossibilidade de participagido de consdrcio na presente dispensa de licitagio,
haja vista o objeto ndo envolver questdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que
empresas, isoladamente, ndo teriam condi¢des de suprir os requisitos de habilitacdo do Edital,
conforme entendimento do TCU, registrado no Acérddo n2 22/2003, Plenario, Rel. Min. Benjamin
Zymler.
4.4.3 Pessoas Juridicas que estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragao
Publica;
4.4.4 Apessoajuridica proibida de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n® 8.429/92;
4.4.5 Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pafs;
4.4.6 Empresa cujo estatuto ou contrato social nio seja pertinente e compativel com o objeto desta Dispensa
de Licitacao;
4.4.7 Empresa que se encontre em regime de faléncia;
4.4.8 Pessoas fisicas, as associa¢des civis qualificadas ou ndo como OS (Organiza¢des Sociais) ou OSCIP
(Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico), conforme Acdrddo do Plenario do Tribunal de Contas
da Unidon?746/2014, e outras entidades que, em funcdo de sua natureza juridica, ndo podem executar o objeto
da presente dispensa de licita¢ao;
4.4.9 Empresas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgio contratante ou com agente publico que desempenhe func¢do na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme art. 14, IV dan? 14.133/21.

5. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO E PROPOSTA DE PRECO
A presente DISPENSA ficarda ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacio

no site oficial do municipio, e os respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-mail:

contratacaodiretagloriadogoita@gmail.com, fazendo referéncia a DISPENSA.

5.1.1 Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos e documentos de habilitagdo: 30/06/2025 as 23h59
5.1.2 O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratagdo direta, encaminhard, por meio
eletrdnico ou por protocolo, no setor de contratacdo direta, a proposta com a descricdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento, devendo, ainda, apresentar toda
documentacgao de habilitacdo.

5.1.3 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo II deste Edital.

5.1.4 As propostas de precos que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serao
desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

5.1.5 Os precos ofertados ndo poderao exceder os valores unitarios, constantes neste Edital, devendo obedecer
ao valor estipulado pela administragao.

5.1.6  Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser enviados juntamente com a proposta de pregos
através do email: contratacaodiretagloriadogoita@gmail.com, dentro do periodo estipulado no subitem 5.1.1 deste
edital. Findado o prazo de apresentacdo da proposta de precos, bem como dos documentos de habilitacao, o setor
responsavel comunicara a empresa vencedora, através do site oficial da Prefeitura.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 Encerrado o prazo de envio das propostas e documentos de habilitagio, sera verificadaa conformidade da
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do prego em relacio ao
estipulado para a contratacao.
6.2 Caso a proposta vencedora esteja acima do estimado pela Administracdo, devera haver a negociacdo de
condi¢des mais vantajosas.
6.2.1 Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao proponente que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado pela Administragao.
6.2.2 A negociacdo poderd ser feita com os demais participantes classificados, respeitada a ordem de
classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢o maximo definido para a contratagio.
6.2.3 Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado no documento de escolha do
contratado.
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6.3 Seradesclassificada a proposta vencedora que:
6.3.1 Contiver vicios insanaveis;
6.3.2 Nao obedecer ao disposto neste Instrumento de Contrata¢do Direta ou em seus anexos;
6.3.3 Apresentar pre¢os manifestamente inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para
a contratagdo;

6.3.3.1 Sera considerada inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbélicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio proponente, para os quais ele renuncie
a parcela ou a totalidade da remuneracao.

6.3.3.2 Também serd considerada inexequivel a proposta que ndo tenha sua exequibilidade
demonstrada, quando exigido pela Administragdo.
6.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que proponente comprove a exequibilidade da proposta.
6.5 Erros no preenchimento da proposta ndo constituem motivo para a sua desclassificagdo. A proposta podera
ser ajustada pelo interessado, no prazo indicado no sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego.

6.5.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nio alterem a substancia
das propostas;
6.6 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a
manifestacdo escrita do setor requisitante ou da area especializada no objeto.
6.7 Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta ou lance subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacao.

7. DADOCUMENTACAOQ DE HABILITACAQ

7.1 Como condicdo prévia ao exame da documenta¢do de habilitacdo do proponente detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de participacio,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo nesta dispensa de licitacao ou a futura
contratagdo, mediante a consulta ao seguinte cadastro:
7.1.1 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/).
7.1.2 A consulta ao cadastro sera realizada em nome da empresa e de seu sécio majoritario, por forca do artigo
12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.
7.1.2.1 Caso conste na consulta de situacdo do proponente a existéncia de ocorréncias impeditivas
indiretas, a autoridade solicitante diligenciara para verificar se houve fraude.
7.1.2.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.
7.1.2.3 O proponente sera convocado para manifestacao previamente a sua desclassificagdo.
7.1.3 Constatada a existéncia de san¢do, a autoridade competente reputard o proponente inabilitado, por
falta de condicdo de participagao.
7.2 Os interessados deverido encaminhar, nos termos deste Instrumento, a documentagio relacionada nos itens
a seguir, para fins de habilitacao:
HABILITACAO JURIDICA
7.2.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus
administradores; ou registro comercial, no caso de empresa individual.
7.2.2 Cédula de Identidade de todos os sécios proprietarios.
7.2.3 Prova de Inscricdo no Cartao Nacional de Pessoa Juridica - CNP]J.
REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
7.2.4 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
7.2.5 Provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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7.2.6 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentag¢io de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;
7.2.7 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA
7.2.8 Certiddo negativa de faléncia ou concordata com sua expedi¢cdo nunca superior a trés meses da abertura
deste processo, referente a comarca de domicilio da empresa licitante, INCLUSIVE, processos
eletronicos (P]-e) de 12 e 22 graus
QUALIFICACAO TECNICA
7.2.9 Comprovacio de aptidio através de no minimo 01 (um) Atestado de capacidade técnica, que comprove
que a empresa licitante tenha executado ou esteja executando o objeto dessa licitacdo, em caracteristicas
e prazos. Podendo ser emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado.
7.2.10 Caso haja divida com relagdo a autenticidade da assinatura do atestado de capacidade técnica, o setor
de licita¢des, fara diligéncia solicitando que seja solicitado o referido documento com reconhecimento de firma,
de acordo com Acorddo n2 291/2014.
7.2.11 O atestado de capacidade técnica tera prazo de validade indeterminado, salvo quando no mesmo
estiver explicita sua validade.

8. DACONTRATACAO

8.10 proponente melhor classificado e habilitado sera convocado para assinar o instrumento de contrato, devendo
fazé-lo no prazo maximo de até 01 (um) dia 1til, contado a partir da data da convocagio oficial (e-mail e/ou
publicacdo no Diario Oficial e/ou correspondéncia com aviso de recebimento), sob pena decair o direito a
contratac¢do, podendo a Administragio Municipal convocar as demais empresas que atenderam a convocacio e
cumpriram os requisitos do instrumento de contratagdo direta.

8.20 prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada e aceita
pela Administragdo.

8.3  Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacdo das condi¢cdes de
habilitacdo e contratagdo consignadas neste instrumento, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

9. DO PAGAMENTO
9.1A forma de pagamento seguira o previsto no item 9 do termo de referéncia.

10. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A aplicagdo de sang¢des seguird o previsto no item 20 do Termo de Referéncia.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A participacdo na presente dispensa de licitagdo implica a concordancia, por parte dos proponentes,
com todos os termos e condi¢des deste instrumento e seus anexos.
11.2  Efacultado ao responsavel pela instrugdo deste processo:
11.2.1 Promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, em qualquer
fase da dispensa de licitagao;
11.2.2Relevar erros formais ou simples omissdes em quaisquer documentos, para fins de habilitacido e
classificagido dos proponentes, desde que sejam irrelevantes, nio firam o entendimento da proposta e o ato
ndo acarrete violagdo aos principios basicos desta dispensa de licitagdo;
11.2.3 Convocar 0s proponentes para quaisquer esclarecimentos porventura necessarios ao
entendimento de suas propostas;
11.2.4 A publicidade dos Atos referente a esta Dispensa se dara através de publicacao no Diario Eletrénico do
Municipio de Gldria do Goita/PE (http://gloriadogoita.pe.gov.br).
11.2.5No caso de todos os interessados restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:
11.2.6 Republicar o presente Instrumento de Contratacio Direta com uma nova data;
11.2.7Valer-se, para a contratacio, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condi¢des de habilitacdo exigidas.
11.2.8No caso do subitem anterior, a contratacio sera operacionalizada fora deste procedimento.
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.9Havendo necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos interessados, cujo prazo nao
conste deste Instrumento de Contratagdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pela Administracdo na
respectiva notificacao.

11.2.10 Cabera ao proponente acompanhar as operagdes no site oficial, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo
ou de sua desconexao.

11.2.11 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitacdo e classificacao.

11.2.12 As normas disciplinadoras deste Instrumento de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nio comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

11.2.13 Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugio ou
do resultado do processo de contratacao.

11.3 Para dirimir as questdes oriundas desta dispensa de licitacdo sera competente o Foro da Comarca de Gléria
do Goita/PE.

Gléria do Goita/PE, 25 de junho de 2025

Nazaré Maria Martins de Santana
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOCIAIS, DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E JUVENTUDE
PMGG
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ANEXO1
TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por finalidade Contratacdo de empresa especializada para prestagao de
consultoria técnica voltada ao apoio na gestio do Cadastro Unico, com foco na qualificagio de processos e
estratégicas de melhoria da cobertura cadastral, visando atender as necessidades da gestdo dos cadastros,
beneficios e condicionalidades vinculado ao 6rgdo gestor da Secretaria Municipal de Politicas Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude do Municipio de Gléria do Goita, cujas especificacbes e quantitativos
estdo descritas no Termo de Referéncia.

~ VAOR
ITEM ESPECIFICACAO UND | QUANT MENSAL VALOR GLOBAL

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de consultoria técnica voltada ao
apoio na gestdo do Cadastro Unico, com foco na
qualificacdo de processos e estratégicas de
melhoria da cobertura cadastral, visando
atender as necessidades da gestio dos
1 cadastros, beneficios e condicionalidades| Més 12 3.083,33 36.999,96
vinculado ao o6rgdo gestor da Secretaria
Municipal de Politicas Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude do
Municipio de Gléria do Goitd, cujas
especificacdes e quantitativos estdo descritas
no Termo de Referéncia

VALOR TOTAL DO CERTAME R$ 36.999,96

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 A contratacdo de uma empresa especializada em assessoria e consultoria técnica para a gestdo do sistema
unico de assisténcia social (SUAS), é justificada por diversos fatores que convergem para a necessidade de
uma abordagem profissional e especializada na condug¢io das atividades relacionadas a politicas sociais do
Municipio de Gléria do Goita.

2.2 Em primeiro lugar, destaca-se a complexidade e a sensibilidade das demandas relacionadas a secretaria, que
exigem expertise técnica e conhecimento aprofundado das politicas publicas sociais, especialmente no
contexto do SUAS.

2.3 A correta gestdo do sistema SUAS, a alimentagdo adequada do sistema SUAS/web e a prestagdo de contas dos
indices de Gestdo Descentralizada (IGD) SUAS e IGD Programa Bolsa Familia (PBF) sdo atividades que
demandam habilidades especificas e atualizacdo constante frente as mudancas legislativas e normativas.

3 NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1 A contratagdo de servicos especializados de consultoria, assessoria e apoio técnico na gestdo do Cadastro
Unico para o Fundo Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude é essencial para
estruturar e aprimorar os servigos da Secretaria, garantindo conformidade com as diretrizes e promovendo a
correta implementacdo do sistema.

32 Atualmente, a Secretaria é composta por servidores novos que ndo possuem o conhecimento técnico
necessario para efetivas a aplicabilidade dos recursos.

33 Os servigos continuos desses profissionais, é fundamental para manter a qualidade dos servigos. Esses
servigos promovem a correta alimentacao dos sistemas, bem como a elaboragdo de relatérios e balancetes,
garantindo transparéncia na gestao dos recursos publicos.
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34
3.5 Além disso, a presenga de profissionais qualificados e experientes, tanto na equipe da empresa contratada

contratagdo é indispensavel para a organizacio e eficiéncia dos servigos socioassistenciais.

quanto na equipe da Secretaria Municipal de Politicas Sociais, é fundamental para garantir a eficiéncia e a
eficacia na execugdo dos servigos.
3.6 A expertise técnica dos profissionais envolvidos, aliada a capacidade de integracdo e colaboragio entre as

7

partes, é essencial para o alcance dos objetivos estabelecidos e para o sucesso da gestdo dos recursos
destinados a secretaria de politicas sociais.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 E necessaria a contratacio de empresa que atenda as demandas da Secretaria referente ao objeto em
questdo ao tempo e modo necessarios, conforme itens e quantidades descritos no item subsequente,
assim como preencha os requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e econdmico-financeira e,
em especial, que possua os seguintes documentos que comprovam sua qualificacdo técnica:

4.2 Apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica que comprove ja ter realizado objeto da natureza da
presente licitacdo, fornecida por pessoa juridica de direito publico ou privado.

Subcontratacgao

4.3 Nio é admitida a subcontratagio do objeto contratual.

Garantia da contratac¢io

4.4 Nao havera exigéncia da garantia da contratagio do artigo 96 e seguintes da Lein® 14.133, de 2021.

5 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1 Aprestagdo de servigos serd mensal e devera ser iniciada imediatamente ap6s a assinatura do contrato.
5.2DETALHAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS
5.2.1 Objetivo Geral
5.2.1.1 Qualificar a atuacdo dos servigcos socioassistenciais no processo de cadastramento e atualizagdo do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, por meio de assessoria técnica
especializada.
5.2.1.2 A consultoria oferecerd orienta¢des, capacitagdes e suporte na padronizacdo de procedimentos,
promovendo maior eficiéncia, qualidade e fidedignidade das informacdes coletadas.
5.2.2 Principais Atividades
5.2.2.1Diagnéstico situacional da gestdo local do Cadastro Unico, identificando desafios, potencialidades e
pontos de melhoria;
5.2.2.2Apoio na organiza¢do dos fluxos de atendimento nos servicos socioassistenciais (CRAS, unidades
itinerantes, entre outros), com vistas a qualificacdo do processo de cadastramento e atualizacio;
5.2.2.3Capacitacdo da equipe técnica sobre os procedimentos de cadastramento, atualiza¢do, averiguacdo e
revisdo cadastral, com base na normativa vigente;
5.2.2.40rientacdo quanto as normas e portarias do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), com énfase
na aplicagdo pratica no cotidiano dos servigos;
5.2.2.5Articulacido com a rede de servigos para identificacdo ativa e encaminhamento de familias elegiveis ao
Cadastro Unico;
5.2.2.6Monitoramento e acompanhamento de metas e indicadores, contribuindo para a melhoria continua da
gestdo local do Cadastro Unico;
5.2.2.7Elaboracdo de relatorios técnicos, contendo andlises, diagnosticos e propostas de melhoria para a gestdo
e operacionaliza¢do do Cadastro Unico.
5.2.3 Frequéncia da Prestacao de Servicos:
5.2.3.1A prestagio dos servigos devera ocorrer em no minimo 01 (uma) vez por semana devendo a preposta
atuar na secretaria de politicas sociais, desenvolvimento, trabalho e juventude ou no local determinado
por ela.
5.2.3.20s servigos serdo prestados presencialmente e remotamente, garantindo flexibilidade e adequagdo as
necessidades da Secretaria.
5.2.3.30 atendimento online podera ser por meio de videoconferéncia, grupos de WhatsApp, outras
plataformas digitais, conforme a necessidade
5.2.3.4A empresa devera estabelecer um cronograma de trabalho em conjunto com a secretaria, definindo os
dias e horarios especificos para a realizacdo das atividades previstas;
5.2.3.5A empresa contratada devera encaminhar um profissional qualificado para a execugao dos servigos.
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6 LEVANTAMENTO DE MERCADO. (art.18, § 12,V)

6.1 O levantamento de Mercado/Pesquisa de prego para prestacdo de servicos especializados de consultoria,
assessoria e apoio técnico sera conduzida por meio de solicitacdo ao setor de compras, para que possa através
do sistema Banco de Pregos do Negdcios Publicos (www.bancodepreoscom.br) localizar municipios que
licitaram o mesmo objeto e ja tiveram seus precos homologados.

6.2 Estelevantamento de mercado assegura que os precos obtidos sdo compativeis com os praticados no mercado,
garantindo a transparéncia e a economicidade na contratacao.

7 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art.18, § 12, VII)

7.1 A aquisicdo desses servicos, serd realizada por meio de um processo de contratacdo publica, na modalidade
DISPENSA DE LICITACAO, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, de acordo com o Decreto
Municipal n°® 09/2025.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacido ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucio sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

8.3 As comunicagdes entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato

exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.4 0 drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato.

8.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o

representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera

informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucio do

objeto, do plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados

e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

8.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais de contrato, ou pelos respectivos

substitutos (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

8.7 O fiscal técnico do contrato Lavinia Aeranny da Silva - Matricula n°® 73929, acompanhara a execu¢do do

contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os

melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.8 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias

relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos

defeitos observados. (Lein2 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

8.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a

correcdo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, III);

8.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisio

ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se

for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

8.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico

do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

8.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob

suaresponsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreton?11.246, de 2022,

art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

8.13 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencio das condi¢des de habilitacdo da contratada,

acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,

solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, [ e II, do Decreto n®

11.246,de 2022).

8.14 Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara

tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias

cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).
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Ges do Contrato

8.15 O gestor do contrato Emilia dos Santos Silva, coordenara a atualizagido do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

8.16 Ficanomeada os gestores de contrato que acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n 11.246, de 2022, art. 21, II).

8.17 O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquida¢do e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, III).

8.18 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

8.19 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).

8.20 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

8.21 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contabilidade para a
formaliza¢do dos procedimentos de liquida¢do e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacio e gestdo nos
termos do contrato.

9 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento

9.1 Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal
ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

9.2  Para as contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de que trata o inciso

Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, o prazo maximo para o recebimento definitivo sera de até 03 (trés) dias

uteis.

9.3 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por

igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do atendimento das exigéncias

contratuais.

9.4  No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser

observado o teor do art. 143 da Lein? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no

que pertinente a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

9.5 O prazo paraasolucio, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de saneamento da nota

fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a

liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

9.6 O recebimento provisério ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca

dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

9.7  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias tteis para fins

de liquidacdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, §32 da Instrucdo

Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

9.8 0 prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao,

no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nio ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do

art. 75 daLein? 14.133, de 2021.
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9.9 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

9.9.1 o prazo de validade;

9.9.2 a data da emissdo;

9.9.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

9.9.4 o periodo respectivo de execucdo do contrato;

9.9.5 o valor a pagar; e

9.9.6  eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
9.10 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacdo da regularizagio da situacdo, sem 6nus ao contratante;
9.11 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverd ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no
art. 68 da Lein® 14.133, de 2021.
9.12 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condi¢des de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impec¢a a participacdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N@ 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).
9.13 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagido ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
9.14 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.
9.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
9.16 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.
Prazo de pagamento
9.17 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias tteis contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, conforme secao anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.
9.18 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice IPCA
(Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), pro rata, de corre¢io monetaria.
Forma de pagamento
9.19 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
9.20 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
9.21 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.
9.22 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte,
quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio vigente.
9.23 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de
2006 e alteracdes, ndo sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
Cessao de crédito
9.24 E admitida a cessio fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras
deste presente tépico.
9.25 Ascessoes de crédito ndo fiduciarias dependerio de prévia aprovagido do contratante.
9.26 A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracio, estd condicionada a
celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.
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9.27 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas as condi¢des de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessao de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacio de que o cessionario nio se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme
oart. 12 da Lei n? 8.429, de 1992, nos termos do Parecer |L.-01, de 18 de maio de 2020.

9.28 O crédito a ser pago a cessiondaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucao do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e
todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados
a Administracdo. (INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

9.29 A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
10.1 O custo estimado total da contratacdo anual serd de R$ 36.999,96 (Trinta e seis mil novecentos e
noventa e nove reais e noventa e seis centavos) conforme custos unitarios apostos no item 1.1 deste Termo
de Referéncia.
1.1.
11 ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1 As despesas decorrentes da presente contratagio correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento do Municipio de Gléria do Goita/PE.
11.2 A contratacio serd atendida pela seguinte dotac3o:
08.122.0849.2877.0000 - Manutengio do Programa Bolsa Familia - IGDBF
3.3.90.35.00 - Servicos de Consultoria

12 VIGENCIA CONTRATUAL

12.1 Avigéncia do contrato tera duragao de 12 (doze) meses, com prorrogacdo por até 60 (sessenta) meses,
conforme arts. 106 da lei 14.133/2021 que diz:

12.1.1 A administracdo podera celebrar contratos com prazo de até 5 (cinco) anos nas hipéteses de servigos e
fornecimentos continuos, observados as seguintes diretrizes:

I - A autoridade competente do 6rgao ou entidade contratante devera atestar a maior vantagem economica

vislumbrada em razao da contratagdo plurianual;

Il - A administracdo podera atestar no inicio da contratacdo e de cada exercicio a existéncia de créditos

orcamentarios vinculador a contrata¢do e a vantagem em sua manutencao;

III - A administracdo terd a opc¢ao de extinguir o contrato, sem o6nus, quando ndo dispuser de créditos

orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

§12 A extingdo mencionada no inciso III do caput deste artigo ocorrera apenas na préxima data de aniversario do

contrato e nao podera ocorrer em prazo inferior a 2 (dois) meses, contados da referida data.

12.2 Os precos poderdo ser reajustados, em periodicidade anual, utilizando-se os indices apurados pela
variacdo do correspondente Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA dos 12 meses
subsequentes a apresentagdo da proposta, dentre aqueles aplicaveis para cada item da planilha or¢amentaria.

12.3 Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contrato e a
retribuicdo da administragido para a justa remuneracgdo do servigo, objetivando a manutenc¢do do equilibrio
econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém
de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou, ainda, em caso de
for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econémica extraordinaria e extracontratual.

12.4 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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13 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
13.1 Sera de responsabilidade da CONTRATADA:

13.1.1 Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislacao fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante
seus fornecedores ou terceiros em razao da execug¢do do objeto contratado;

13.1.2 Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os servigos que apresentarem alteracgdes,
deterioracgoes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento
de ajuste pactuado, ainda que constatados ap6s o recebimento e/ou pagamento;

13.1.3 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante prévia e
expressa autorizacdo do Contratante;

13.1.4 Manter, durante a vigéncia do contrato ou instrumentos equivalente, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no respectivo
processo licitatorio, se for o caso, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre
que solicitado;

13.1.5 Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a documentacio na fase
de habilitagao;

13.1.6 Executar todas as obrigacdes assumidas com observancia a melhor técnica vigente, enquadrando-se,
rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes técnicas correspondentes;

13.1.7 Permanecer com a qualificacdo técnica exigida para a contratacdo, durante todo o periodo do
contrato;

14 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
14.1  Sera deresponsabilidade da CONTRATANTE:

14.1.1 Proporcionar todas as condi¢cdes necessarias para que a Contratada possa cumprir o objeto da licitacao;

14.1.2 Assegurar-se da boa qualidade na prestacao dos servicos pela CONTRATADA;

14.1.3 Promover, através do seu gestor, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, os aspectos
quantitativos e qualitativos, registrando as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as
ocorréncias que exijam medidas imediatas;

14.1.4 Documentar as ocorréncias havidas na execugao do contrato;

14.1.5 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

14.1.6 Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na
realizacdo dos servicos, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

14.1.7 Proporcionar todas as facilidades necessarias a CONTRATADA, inclusive comunicando por escrito
qualquer ocorréncia relacionada a prestagdo dos servigos;

14.1.8 Prestar todas as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

14.1.9 Adotar, sempre que necessarias medidas que visem sanar qualquer dificuldade encontrada para a perfeita
realizacdo dos trabalhos;

14.1.10 Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados;

14.1.11 Aplicar as san¢des administrativas, quando se fizerem necessarias;

14.1.12 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugido do objeto, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15 DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
15.1 Exigéncias de habilitagcdo
15.1.1 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
HABILITAGAO JURIDICA
15.1.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de
seus administradores; ou registro comercial, no caso de empresa individual.

15.1.1.2 Cédula de Identidade de todos os s6cios proprietarios.
15.1.1.3 Prova de Inscri¢do no Cartiao Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.
QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA
15.1.1.4 Certidao negativa de faléncia ou concordata com sua expedi¢do nunca superior a trés meses da

abertura deste processo, referente a comarca de domicilio da empresa licitante, INCLUSIVE, processos
eletronicos (P]-e) de 12 e 22 graus
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RE RIDADE FISCAL E TRABALHISTA

15.1.1.5 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n?
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

15.1.1.6 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

15.1.1.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentacgio de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢do das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943;

15.1.1.8 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

QUALIFICACAO TECNICA

15.1.1.9 Comprovacao de aptiddo através de no minimo 01 (um) Atestado de capacidade técnica, que comprove
que a empresa licitante tenha executado ou esteja executando o objeto dessa licitacdo, em caracteristicas
e prazos. Podendo ser emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

15.1.1.10 Caso haja duvida com relacdo a autenticidade da assinatura do atestado de capacidade técnica, o
setor de licitagdes, fara diligéncia solicitando que seja solicitado o referido documento com
reconhecimento de firma, de acordo com Acordao n2 291/2014.

15.1.1.11 0 atestado de capacidade técnica tera prazo de validade indeterminado, salvo quando no mesmo
estiver explicita sua validade.

16 CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
16.1 Nio ha contratacdes correlatas ou interdependentes que possam influenciar diretamente na
presente contratacdo.

17 DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
17.1 A contratacao da empresa especializada em assessoria e consultoria técnica, visa alcangar uma série de
resultados esperados, os quais estdo alinhados com os objetivos estratégicos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Politicas Sociais do Municipio de Gléria do Goita.
17.2 A seguir, sdo apresentados os principais resultados pretendidos com a implementagao desta solugao:
17.2.1 Eficiéncia na Gestdo do SUAS: Espera-se que a empresa contratada contribua significativamente para
a melhoria da eficiéncia na gestdo do CadUnico, garantindo a integridade e confiabilidade dos dados, bem
como a agilidade na execuc¢do das atividades relacionadas a gestio de programas e servigos sociais.
17.2.2 Transparéncia na Utilizacdo dos Recursos: Um dos principais objetivos da contratagdo é promover
maior transparéncia na utilizacdo dos recursos destinados a secretaria. Por meio da prestacdo de contas
eficiente e transparente, espera-se que a comunidade local tenha acesso a informagdes claras e detalhadas
sobre a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Politicas Sociais.
17.2.3 Cumprimento das Normativas e Diretrizes: A empresa contratada devera assegurar o cumprimento
das normativas e diretrizes estabelecidas para a gestao do sistema unico.
17.2.4 Isso inclui a observancia das legislacdes vigentes, bem como o alinhamento com as diretrizes e metas
estabelecidas pelos 6rgaos governamentais responsaveis pela secretaria de politicas sociais.
17.2.5 Aprimoramento dos Processos de Trabalho: Espera-se que a expertise técnica da empresa contratada
contribua para o aprimoramento dos processos de trabalho relacionados a esse objeto. Isso inclui a
identificacdo de oportunidades de melhoria, a implementa¢do de boas praticas e a adogao de medidas que
visem otimizar a eficiéncia e a eficacia na execugdo das atividades.
17.2.6 Capacitagdo e Desenvolvimento da Equipe: A empresa contratada devera promover a capacitagio e o
desenvolvimento da equipe da Secretaria Municipal de Politicas Sociais do Municipio de Gldria do Goita. Isso
inclui a transferéncia de conhecimento e a realizacdo de treinamentos especificos, visando fortalecer as
competéncias técnicas dos servidores publicos e prepara-los para os desafios futuros relacionados a gestdo
do programa CadUnico. Em resumo, os resultados pretendidos com a implementacido desta solugdo visam
garantir uma gestdo mais eficiente, transparente e alinhada com as normativas e diretrizes estabelecidas para
secretaria, contribuindo para o bem-estar e o desenvolvimento da comunidade local.
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18 PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO PREVIAMENTE A CONTRATACAO
18.1 Nao sera necessario adotar quaisquer providéncias prévias a contratacao, tais como reformas ou ajustes em
estruturas existentes.

19 DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E DAS RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

19.1 Nao sao identificados impactos ambientais significativos relacionados ao processo de contratacdo proposto.
Dessa forma, ndo ha a necessidade de destacar medidas mitigadoras, uma vez que a natureza da contratacao
ndo implica em efeitos adversos ao meio ambiente.

20 DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
20.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o contratado que:
20.1.1 der causa a inexecugdo parcial do contrato;
20.1.2 der causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;
20.1.3 der causa a inexecugdo total do contrato;
20.1.4 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagio sem motivo
justificado;
20.1.5 apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execug¢do do contrato;
20.1.6 praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
20.1.7 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
20.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

20.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

20.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lein® 14.133, de 2021);

20.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos itens “20.1.2”,
“20.1.3” e “20.1.4” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

20.2.3 Declaracgio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
itens “20.1.5”,“20.1.6”,“20.1.7” ¢ “20.1.8” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
20.1.2”,“20.1.3” e “20.1.4”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §59,
da Lein® 14.133, de 2021).

20.2.4 Multa:

20.2.4.1 Moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

20.2.4.2 O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I
do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.
20.2.4.3 Compensatoria, para as infra¢des descritos nos subitens “20.1.5” a “20.1.8” do item 14.1, de
5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.
20.2.4.4 Compensatoria, para a inexecugao total do contrato previsto no subitem “20.1.3” do item 14.1,
de 1% (um por cento) a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.
20.2.4.5 Parainfragdo descrita no subitem “20.1.2” do item 20.1, a multa sera de 5% (cinco por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

20.2.4.6 Parainfracdes descritas no subitem “20.1.4” do item 20.1, a multa sera de 0,5 % (meio por cento)

a 3% (trés por cento) do valor do Contrato.

20.2.4.7 Paraainfragio descrita no subitem “20.1.1” do item 20.1, a multa sera de 0,5 % (meio por cento)

a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato.

20.3  Aaplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato nao exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao de reparagao
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de 2021).

20.3.1 Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art. 156, §72 da Lein® 14.133, de 2021).

20.3.2 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

Uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).
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20.3.3 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).
20.3.4 Previamente ao encaminhamento a cobranc¢a judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

20.4  Aaplicacao das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lein? 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar.
20.5 Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12 da Lein? 14.133, de 2021):

20.5.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

20.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

20.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;

20.5.4 os danos que dela provierem para o Contratante;

20.5.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos 6rgaos de controle.
20.6 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
20.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sdcios com poderes de administracgio, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).
20.8 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).
20.9 Assancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.
20.10 Osdébitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n? 26, de 13
de abril de 2022.
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ANEXOII

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:
TELEFONE / FAX:

EMAIL:

Objeto: Contratacido de empresa especializada para prestacdo de consultoria técnica voltada ao apoio na gestao
do Cadastro Unico, com foco na qualificagdo de processos e estratégicas de melhoria da cobertura cadastral,
visando atender as necessidades da gestao dos cadastros, beneficios e condicionalidades vinculado ao 6rgao gestor
da Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude do Municipio de Gléria do

Goit3, cujas especificacdes e quantitativos estdo descritas no Termo de Referéncia.

ITEM

ESPECIFICACAO

UND

QUANT

VALOR
MENSAL R$

VALOR TOTAL
R$

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de consultoria técnica voltada ao
apoio na gestio do Cadastro Unico, com foco na
qualificacdo de processos e estratégicas de
melhoria da cobertura cadastral, visando
atender as necessidades da gestdo dos cadastros,
beneficios e condicionalidades vinculado ao
6rgdo gestor da Secretaria Municipal de Politicas
Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude
do Municipio de Gléria do Goitd, cujas
especificagcdes e quantitativos estdo descritas
no Termo de Referéncia

12

VALOR TOTAL

Valor total global: R$ ( ).

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

CONDICOES DE PAGAMENTO
PRAZO E LOCAL DE ENTREGA/EXECUGAO:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacdo de pessoal e outros, correrdo totalmente por conta da

Empresa contratada;

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de

Nao inferior a 90 dias

de 2025.

Assinatura do Responsavel CPF:
Obs.: Identificagdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNP], se houver.
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ANEXO III
MINUTA DE CONTRATO N2.000/2025

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
consultoria técnica voltada ao apoio na gestdo do Cadastro
Unico, com foco na qualificagio de processos e estratégicas
de melhoria da cobertura cadastral, visando atender as
necessidades da gestdo dos cadastros, beneficios e
condicionalidades vinculado ao drgio gestor da Secretaria
Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho
e Juventude do Municipio de Gléria do Goitd, cujas
especificacdes e quantitativos estdo descritas no Termo de
Referéncia entre si fazem a Secretaria Municipal de
Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude e
a Empresa .. em conformidade com as
Clausula a seguir expostas:

CLAUSULA I - DAS PARTES E FUNDAMENTOS:

1.1 - DO CONTRATANTE:

1.1.1 - O MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA, inscrito no CNPJ/MF SOb 0 N2 .eermmmemeerssreenee , com sede
administrativa na Praca Cristo Redentor, 08 - Centro - Gloria do Goita/PE - CEP.: 55620-000, através da Secretaria
Municipal de Politicias Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude, inscrita no CNP] n°® 18.225.703/0001-83,
situada na Rua Cleto Campelo, 160 - Centro - Gléria do Goitd/PE - CEP 55.620-000, neste ato representada pela
Sra. Nazaré Maria Martins de Santana, inscrita no CPF n? 054.458.404-09 e portador da cédula de identidade RG
n° 6.809.963 SDS/PE doravante denominado CONTRATANTE:

1.2 - DA CONTRATADA:

12,1 — s COM SEAE A wveereeerereerreerreeeseeanens inscrita com CNPJ N2 ..o , neste ato
representada pelo ST. ...neneernneeenn: ) e , inscrito no CPF n® , residente e
domiciliado ....ooueeererereeerereranee

1.3 - DOS FUNDAMENTOS:

1.3.1 - A presente contratacao decorre do Processo Administrativo n2. 000/2025, Dispensa n?. 000/2025, de
acordo com a Lei n2 14.133/2021, com destaque para o artigo 72 e para o inciso II do artigo 75 do respectivo
diploma legal e se regera por suas clausulas, pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA II - DO OBJETO:

2.1 - Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de consultoria técnica voltada ao apoio na gestao do
Cadastro Unico, com foco na qualificagio de processos e estratégicas de melhoria da cobertura cadastral, visando
atender as necessidades da gestdo dos cadastros, beneficios e condicionalidades vinculado ao 6rgdo gestor da
Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude do Municipio de Gldria do Goit3,
cujas especificacdes e quantitativos estdo descritas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA III - DO LOCAL, DO VALOR DO CONTRATO E DO PAGAMENTO:

3.1 - DO PRAZO:

3.1.1 - A prestacdo de servigos tera duragdo de 12 (doze) meses e devera ser iniciada imediatamente apos a
assinatura do contrato.
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3.2 VALOR E DO PAGAMENTO:

3.2.1 - O valor total do presente contrato € de ......oermeenmsesneennns ja incluidos os tributos, os encargos, seguros e
demais 6nus que por ventura possam recair sobre o Municipio.

3.2.2 - O pagamento ocorrerd dentro de 30 (trinta) dias, apds a efetiva execucdo dos servicos, mediante
apresentacdo de nota fiscal e apo6s atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021. Para
realizacdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade fiscal apresentada durante processo
de habilitacao.

VALOR VALOR TOTAL

ITEM ESPECIFICACAO UND | QUANT MENSAL R$ R$

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de consultoria técnica voltada ao
apoio na gestio do Cadastro Unico, com foco na
qualificacdo de processos e estratégicas de
melhoria da cobertura cadastral, visando
atender as necessidades da gestdo dos cadastros,
beneficios e condicionalidades vinculado ao
6rgdo gestor da Secretaria Municipal de Politicas
Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude
do Municipio de Gléria do Goitd, cujas
especificagcdes e quantitativos estdo descritas
no Termo de Referéncia

VALOR TOTAL

3.2.3. A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais ou
indeniza¢des ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
contratado, de acordo com o artigo 121, paragrafo tnico, da Lei Federal n®. 14.133/2021.

CLAUSULA IV - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1 Sera de responsabilidade da CONTRATANTE:
4.1.1 Proporcionar todas as condi¢cdes necessarias para que a Contratada possa cumprir o objeto da licitacao;
4.1.2 Assegurar-se da boa qualidade na prestacao dos servigos pela CONTRATADA;
4.1.3Promover, através do seu gestor, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, os aspectos
quantitativos e qualitativos, registrando as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as
ocorréncias que exijam medidas imediatas;
4.1.4Documentar as ocorréncias havidas na execu¢do do contrato;
4.1.5Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
4.1.6 Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na
realizacdo dos servi¢os, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
4.1.7 Proporcionar todas as facilidades necessarias a CONTRATADA, inclusive comunicando por escrito
qualquer ocorréncia relacionada a prestagdo dos servigos;
4.1.8 Prestar todas as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;
4.1.9 Adotar, sempre que necessarias medidas que visem sanar qualquer dificuldade encontrada para a perfeita
realizacdo dos trabalhos;

4.1.10 Efetuar os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados;
4.1.11 Aplicar as sang¢des administrativas, quando se fizerem necessarias;
4.1.12 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com

terceiros, ainda que vinculados a execugio do objeto, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULAV - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
5.1 Sera de responsabilidade da CONTRATADA:
5.1.1Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigacdes concernentes a legislacdo fiscal, civil, tributaria e
trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer titulo, perante seus
fornecedores ou terceiros em razdo da execugdo do objeto contratado.
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*2 Substituir, arcando com as despesas decorrentes, 0s servicos que apresentarem alteragdes, deterioracdes,
imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do instrumento de ajuste pactuado,
ainda que constatados ap6s o recebimento e/ou pagamento;

5.1.3 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacio, salvo mediante prévia e expressa
autorizacao do Contratante;

5.1.4 Manter, durante a vigéncia do contrato ou instrumentos equivalente, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no respectivo processo
licitatorio, se for o caso, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado;

5.1.5 Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a documentagao na fase de
habilitacao;

5.1.6 Executar todas as obrigacdes assumidas com observancia a melhor técnica vigente, enquadrando-se,
rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes técnicas correspondentes;

5.1.7 Permanecer com a qualificagdo técnica exigida para a contratacdo, durante todo o periodo do contrato;

CLAUSULA VI - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.1 Os recursos necessarios ao objeto do presente contrato correrdo a conta da seguinte dota¢cdo orcamentaria:
08.122.0849.2877.0000 - Manutengdo do Programa Bolsa Familia - IGDBF
3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria

CLAUSULA VII - DA VIGENCIA DO CONTRATO
7.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados dos a partir de sua assinatura, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogada nos termos do art. 107 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA VIII - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1 A prestacdo de servicos serd mensal e deverd ser iniciada imediatamente apds a assinatura do contrato.
DETALHAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS
8.2 Objetivo Geral
8.2.1.1 Qualificar a atuacdo dos servigcos socioassistenciais no processo de cadastramento e atualizagdo do
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, por meio de assessoria técnica
especializada.
8.2.1.2 A consultoria oferecera orientagdes, capacitacdes e suporte na padronizacdo de procedimentos,
promovendo maior eficiéncia, qualidade e fidedignidade das informagdes coletadas.
8.3 Principais Atividades
8.3.1.1Diagnéstico situacional da gestdo local do Cadastro Unico, identificando desafios, potencialidades e
pontos de melhoria;
8.3.1.2Apoio na organizacdo dos fluxos de atendimento nos servigos socioassistenciais (CRAS, unidades
itinerantes, entre outros), com vistas a qualificagdo do processo de cadastramento e atualizagio;
8.3.1.3Capacitacao da equipe técnica sobre os procedimentos de cadastramento, atualizacdo, averiguacdo e
revisdo cadastral, com base na normativa vigente;
8.3.1.40rientacdo quanto as normas e portarias do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), com énfase
na aplicagdo pratica no cotidiano dos servigos;
8.3.1.5Articulagdo com a rede de servicos para identificagdo ativa e encaminhamento de familias elegiveis ao
Cadastro Unico;
8.3.1.6Monitoramento e acompanhamento de metas e indicadores, contribuindo para a melhoria continua da
gestdo local do Cadastro Unico;
8.3.1.7Elaboracgdo de relatérios técnicos, contendo andlises, diagndsticos e propostas de melhoria para a gestdo
e operacionaliza¢do do Cadastro Unico.
8.4 Frequéncia da Prestac¢ao de Servigos:
8.4.1.1A prestagio dos servigos devera ocorrer em no minimo 01 (uma) vez por semana devendo a preposta
atuar na secretaria de politicas sociais, desenvolvimento, trabalho e juventude ou no local determinado
por ela.
8.4.1.20s servigos serdo prestados presencialmente e remotamente, garantindo flexibilidade e adequacgao as
necessidades da Secretaria.
8.4.1.30 atendimento online podera ser por meio de videoconferéncia, grupos de WhatsApp, outras
plataformas digitais, conforme a necessidade
8.4.1.4A empresa devera estabelecer um cronograma de trabalho em conjunto com a secretaria, definindo os
dias e horarios especificos para a realizacao das atividades previstas;
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8.4.1.5A empresa contratada deverd encaminhar um profissional qualificado para a execug¢io dos servigos.

CLAUSULA IX - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

9.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

9.3 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

9.4 0 drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

9.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢do do plano de fiscalizacdo, que
contera informacdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do
dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

9.6 A execucido do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais de contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagcdo Técnica

9.7 O fiscal técnico do contrato Lavinia Aeranny da Silva - Matricula n°® 73929, acompanhara a execugio do
contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

9.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regulariza¢ido das faltas ou
dos defeitos observados. (Lein2 14.133, de 2021, art. 117, §12, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, [1);

9.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
1n);

9.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

9.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
22,V).

9.12 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

9.13 0 fiscal administrativo do contrato verificara a manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, [ e II, do
Decreton? 11.246, de 2022).

9.14  Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢ao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

9.15 0 gestor do contrato Emilia dos Santos Silva, coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das altera¢cdes e das prorrogacdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins
de atendimento da finalidade da administragio. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).
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9.16  Fica nomeada os gestores de contrato que acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, II).

9.17 0 gestor do contrato acompanhara a manutencio das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, 1II).

9.18 O gestor do contrato emitirda documento comprobatdrio da avaliagido realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execug¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

9.19 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n?® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 21, X).

9.20 0 gestor do contrato devera elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

9.21 0 gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contabilidade para a
formaliza¢do dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢io e gestao
nos termos do contrato.

CLAUSULA X - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 As sangdes estdo apresentadas no item 20 do Termo de Referéncia - Anexo I deste edital.

CLAUSULA XI - DISPOSICOES FINAIS

11.1 Podera a Secretaria revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

11.2 A Secretaria devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio
ou por provocagao.

11.3 A anulagdo do procedimento de dispensa, ndo gera direito a indenizagao, ressalvada o disposto no paragrafo
Unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

11.4 Apbés a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pela secretaria demandante.

CLAUSULA XII - DO FORO
12.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Gléria do Goita/PE, para dirimirem eventuais dividas oriundas deste
instrumento.

E, por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente instrumento, na presencga
das testemunhas abaixo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um sé efeito.

Gléria do Goita/PE, de Junho de 2025

Nazaré Maria Martins de Santana
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOCIAIS, DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E JUVENTUDE
PMGG
CONTRATANTE
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Testemunhas:

CONTRATADA

CPF:

CPF:

Praca Cristo Redentor, 08 - Centro | CEP: 55620-000 | Gléria do Goita | Pernambuco

CNPJ: 11.049.814/0001-37 | gloriadogoita.pe.gov.br



GOIT.

CIDADE OO CORACAD DA BENTE

Prefeitura Municipal de Gloria do Goita
Palacio Djalma Souto Maior Paes

Modelo de Declaragdes

EMPRESA......cconeneen. inscrita N0 CNPJ N2 ..eeeennneneesssesss , por intermédio de seu representante legal/procurador
o(a) Sr.(a) portador(a) da Carteira de Identidade n® e do CPF no...
Declara:

1.0 DECLARACAO de ciéncia dos termos do Edital.

0 proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas

no Edital e seus anexos.

2.0 DECLARACAO de inexistir fato impeditivo

0 proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que inexiste até a presente data fato impeditivo no

que diz respeito a habilitacdo/participacdo na presente licitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de informar

ocorréncias posteriores.

3.0 DECLARACAO de nio possuir no quadro societario servidor da ativa do 6rgio

0 proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que ndo possui em seu quadro societario e de

funcionarios, qualquer servidor efetivo ou comissionado ou empregado da Prefeitura Municipal de Gléria do Goita,

como também em nenhum outro 6rgdo ou entidade a ela vinculada, exercendo fung¢des técnicas, gerenciais,
comerciais, administrativas ou societarias.

4.0 DECLARACAO de nio utilizar trabalho degradante ou for¢ado

0 proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que ndo possui em sua cadeia produtiva, nos termos

do Art. 1°, Incisos III e 1V, e do Art. 5° Inciso III, da Constituicao Federal, empregados executando trabalho

degradante ou forgado.

5.0 DECLARACAO de cumprimento da reserva de cargo para deficiente e de acessibilidade

0 proponente acima qualificado, declara sob as penas da Lei, que esta ciente do cumprimento da reserva de cargo

prevista na norma vigente, consoante Art. 93, da Lei Federal n2 8.213, de 24 de julho de 1991, para pessoa com

deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que, se aplicado ao nimero de funcionario da empresa,
atende as regras de acessibilidade previstas.

6.0 DECLARACAO de observancia do limite de contratacdo com a Administracio Publica

0 proponente acima qualificado declara, sob as penas da Lei, que, na condi¢do de microempresa ou empresa de

pequeno porte, no presente ano-calendario, ainda nao celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos

valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como EPP, nos termos

do Art. 4°, $$ 2° e 3°,da Lei 14.133/21.

7.0 DECLARA que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII
da Constituicao.

8.0 DECLARA ainda que para fins de participagdo em contratagdo direta com a Secretaria de Politicas Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude do Municipio de Gléria do Goitd/PE, sob as penas da lei que:

I - Que é ME/EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situag¢ées do § 4° art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006 e nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n® 605/2018, esta apto a usufruir do
tratamento estabelecido nos artigos 42 a 49 da Lei Complementar n° 123/2006 e

II - Que no ano calendario de realizagdo desta contratagdo, os valores somados dos contratos celebrados com
a administracdo publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n® 14.133/2021

Por ser verdade, firmamos o presente.

LOCAL E DATA
NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE
/PROCURADOR DA EMPRESA
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