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DISPENSA DE VALOR N2 002/2024
(Processo Administrativo n2 002/2024)
COM BASE NO ART. 75, INCISO Il DA LEI N2 14.133/2021

01.00 - PREAMBULO

O Fundo Municipal de Assisténcia Social de Gléria do Goitd, inscrito no CNPJ sob o n2
18.225.703/0001-83, por meio do seu Gestor, com sede na Rua Avenida Cleto Campelo, n2160,
Centro, Gloria do Goitd, através do seu Agente de Contratacdo Direta, o Sr. MANOEL BARBOSA
LEITE NETO, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizard DISPENSA DE
LICITACAO EM RAZAO DO VALOR, com critério de julgamento “menor prego” por ITEM, nos termos
do art. 75, inciso Il da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto Municipal n2 22, de 12 de
abril de 2024, da Lei Complementar n2 123/06 e alteragdes posteriores, e demais normas legais
aplicaveis, de acordo com as condicGes, critérios e procedimentos estabelecidos neste Edital e
seus Anexos, objetivando obter a proposta mais vantajosa, observadas as datas e horarios
discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DIA 28/08/2024 AS 16h:00min
DE PROPOSTA E DOCUMENTACAO:
REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO | compras.diretas@gloriadogoita.pe.gov.br
DE PROPOTA E DOCUMENTACAO:
LINK DO EDITAL http://transparencia.gloriadogoita.pe.gov.br/app/pe/gloria-
do-goita/1/avisos-dispensas-de-licitacao

PREFERENCIA ME/EPP/MEI EXCLUSIVA PARA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

OBSERVACOES:

» O proponente deverd observar, rigorosamente, as datas e os horarios limites para o
recebimento da proposta de precos e documentacdo de habilitacao.

» Todas as referéncias de tempo no Edital e no Aviso de Inten¢do de Contratacdo,
observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF.

» Formalizacdo de consultas: observado o prazo legal, o proponente poderd formular
consulta através do e-mail: compras.diretas@gloriadogoita.pe.gov.br . As consultas
serdo respondidas diretamente pelo e-mail.

» Os interessados encaminhardo, exclusivamente por e-mail, concomitantemente com
os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta de pregos com a descri¢do do
objeto ofertado e o preco, até a data e o hordrio estabelecidos para o fim do
recebimento das propostas de precos, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente
a etapa de envio dessa documentacao.
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02.00 - OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

02.01 - Constitui objeto da presente Dispensa a contratacdo de empresa para
fornecimento de tecidos, aderecos e insumos para a confeccdo de roupas para o desfile do dia 07
de Setembro das Bandas das Casas de Juventude (sede) e Rua da Gléria, neste Municipio de Gldria
do Goita-PE, em conformidade com as quantidades constantes no Termo de Referéncia (Anexo |
do Edital).

03.00 - RECURSOS ORGAMENTARIOS

03.01 - As despesas em decorréncia do objeto desta Dispensa correrdo através da seguinte
dotacdo orcamentaria:

ORGAO: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE: 01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SubFungéo: 122 — AdministragéGo em Geral

PROGRAMA: 0803 — Fortalecimento da Rede de Protecdo Social Especial

Proj. Atividade: 1146 — Aquisi¢cGo de equipamentos, bens moveis e outros para a
casa da Juventude

04.00 - VALOR ESTIMADO

04.01 — O valor total estimado para a contratagdo é de RS 59.906,00 (Cinquenta e nove mil
novecentos e seis reais).

05.00 - DA PARTICIPACAO

05.01 - Poderdo participar desta Dispensa interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta contratacdo, regularmente estabelecidos no Pais, que satisfacam todas as
exigéncias, especificacdes e normas contidas no Termo de Referéncia, neste Edital simplificado e seus
Anexos.

05.02 - Esta dispensa de licitacdo é destinada a participacdo de qualquer pessoa juridica que
atenda as exigéncias deste edital.

05.03 - Sera concedido tratamento favorecido para as pessoas juridicas, enquadradas como
microempresas e empresas de pequeno porte, nos limites previstos na Lei Complementar n2
123/2006.

05.04 N3o poderdo participar da presente dispensa de licitacdo:

05.04.01 — Pessoas Juridicas que estejam suspensas e/ou impedidas de licitar/contratar
com o Municipio de Gldria do Goitd/PE;

05.04.02 - Consorcios, grupos ou agrupamentos de pessoas juridicas ou fisicas e
juridicas;

Avenida Cleto Campelo, 160, Centro | CEP 55620-000 | Gléria do Goita — PE | Fone: (81) 98264.9084.
CNPJ: 18.225.703/0001-83 | acaosocialgg@gmail.com



/C\o U’?/;/ B .
Y PREFEITURA DE GLORIA DO GOITA - PE
Secretaria Municipal de Politicas Sociais,

Desenvolvimento, Trabalho e Juventude.

05.04.02.01 - Justifica-se a impossibilidade de participacdo de consdércio na presente
dispensa de licitacdo, haja vista o objeto ndo envolver questdes de alta complexidade
ou de relevante vulto, em que empresas, isoladamente, ndo teriam condig¢des de suprir
0s requisitos de habilitacdo do Edital, conforme entendimento do TCU, registrado no
Acérddo n® 22/2003, Plenario, Rel. Min. Benjamin Zymler, DOU de 05.02.2003 e
Sumula n2 280.

05.04.03 - Pessoas Juridicas que estejam declaradas inidoneas para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica;

05.04.04 - A pessoa Juridica proibida de contratar com o Poder Publico, nos termos do
art. 12 da Lei n2 8.429/92;

05.04.05 - Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

05.04.06 - Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel
com o objeto desta Dispensa de Licitacao;

05.04.07 - Empresa que se encontre em regime de faléncia ou concordata;

05.04.08 - Pessoas fisicas, as associacdes civis qualificadas ou ndo como OS
(Organizagdes Sociais) ou OSCIP (OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico),
conforme Acérd3o do Plenario do Tribunal de Contas da Unido n? 746/2014, e outras
entidades que, em funcdo de sua natureza juridica, ndo podem executar o objeto da
presente licitagao;

05.04.09 - Empresas que mantenham vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, conforme
determinacdo do art. 14, IV da n2 14.133/21.

06.00 - DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS E DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

06.01- O interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhar3,
exclusivamente através do e-mail: compras.diretas@gloriadogoita.pe.gov.br, a proposta de pregos com
a descricdo do objeto ofertado e o preco, bem como os documentos exigidos para habilitacdo, até a data
e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

06.01.01 - Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta de precos vinculam
a Contratada.

06.02- Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucao do objeto.
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06.03 - A apresentacdo da proposta implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
0 compromisso de executar o servico nos seus termos, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, adequac¢do na execugao.

06.04 - As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 30 (trinta) dias, contados da data da
sua apresentacdo, independente de declaracdo da empresa.

07.00 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

07.01 - Encerrada a fase de recebimento das propostas de precos, sera verificada a proposta
com menor valor, a qual sera classificada provisoriamente em primeiro lugar quanto a adequacdo do
objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a contratagdo.

07.02 - No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracdo, podera haver a negociacdo de condi¢Bes mais vantajosas.

07.02.01 - Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao proponente que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco
compativel ao estimado pela Administracdo.

07.02.02 - A negociacdo podera ser feita com os demais participantes classificados,
respeitada a ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido para a contratacao.

07.02.03 - Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado serd registrado
através do e-mail.

07.03 - Estando o preco compativel, serd analisada a documentacao de habilitacdo.
07.04 - Sera desclassificada a proposta vencedora que:

07.04.01 - Contiver vicios insanaveis;

07.04.02 - Ndo obedecer ao disposto neste Edital ou em seus anexos;

07.04.03 - Apresentar precos manifestamente inexequiveis ou permanecerem acima
do preco maximo definido para a contratacdo;

07.04.03.01 - Sera considerada inexequivel a proposta que apresente preco global
simbdlicos, irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os precos praticados no
mercado.

07.04.03.02 - Também serd considerada inexequivel a proposta que ndo tenha sua
exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracado.

07.05 - Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que
proponente comprove a exequibilidade da proposta.

07.06 - Erros no preenchimento da proposta nao constituem motivo para a sua
desclassificagdo. A proposta podera ser ajustada pelo interessado, no prazo indicado pela Secretaria
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Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude — SPS, desde que ndo haja
majoracdo do preco.

07.06.01 - O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substdncia das propostas;

07.07 - Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do objeto,
poderad ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante ou da drea especializada no objeto.

07.08 - Se a proposta do vencedor for desclassificada, serd examinada a proposta subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classificacdo.

07.09 - Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo,
observado o disposto neste Edital de Dispensa de Contratacao Direta.

08.00 - DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

08.01 - Como condicdo prévia ao exame da documentacao de habilitacdo do licitante detentor
da proposta de precos de menor preco, haverd a consulta aos seguintes cadastros:

08.01.01 - Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no endereco
eletrénico www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php;

08.01.02 — Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS e Cadastro
Nacional de  Empresas Punidas — CNEP, no endereco eletrbnico
http://www.portaltransparencia.gov.br/; e

08.01.03 - Cadastro de inidoéneos do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco no
endereco eletronico https://www.tce.pe.gov.br/internet/index.php/declaracao-de-
inidoneidade.

08.02 - Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd inabilitado, por falta de condicdo de
participacao.

08.03 - Para fins de habilitacdo, deverdo as licitantes interessadas apresentar os documentos
abaixo relacionados, exclusivamente através do e-mail : compras.diretas@gloriadogoita.pe.gov.br até a
data e hordrio marcados na publicacdo do aviso de contratacdo direta.

08.03.01 - Documentacdo relativa a Habilitacdo Juridica:

08.03.01.01 - Registro comercial, no caso de empresa individual;

08.03.01.02 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
juntamente com todas as eventuais alteracdes, ou se for o caso, o ato
constitutivo e/ou a alteragdo social consolidada devidamente registrada, em
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;
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08.03.01.03 - Inscricdo do ato constitutivo no érgdo competente, no caso de
sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; e

08.03.01.04 - Decreto de autorizacdo, devidamente arquivado, em se
tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo
competente, quando a atividade assim o exigir.

08.03.02 - Documentacdo relativa a Qualificacdo Técnica:

08.03.02.01 - Comprovante de desempenho de atividade da empresa licitante,
através de Atestado ou Certiddo, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove ter a licitante prestado a qualquer tempo,
ou estar prestando satisfatoriamente o objeto da licitacdo, comprovando a boa
qualidade da prestacdo dos servicos.

08.03.03 - Documentacdo relativa a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

08.03.03.01 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ/MF);

08.03.03.02 - Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante
a apresentacdo da Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido, a qual engloba também os Tributos relativos ao Instituto Nacional de
Seguridade Social, sendo que essa pode ser retirada através do
site: www.receita.fazenda.gov.br;

08.03.03.03 - Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e
Municipal do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma
da lei;

08.03.03.04 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — (FGTS), através do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF),
fornecido pela Caixa, demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

08.03.03.05 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica
do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

08.03.04 - Documentacao relativa ao Cumprimento do inc. XXXIIl do Art. 72 da C.F.:

08.03.04.01 - Declaracdo da licitante de que ndo possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo
na condicdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo
Federal de 1988 (Lei n2 9.854/99).
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08.03.05 - Demais Declaracoes:

08.03.05.01 - Declaracdo de Cumprimento das condicdes de habilitacdo,
de acordo com o modelo constante no Anexo Il deste Edital, assinada por
socio, dirigente, proprietdrio ou procurador do licitante.

Obs.: Se for Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — EPP com
problemas na habilitacdo, fazer constar tal ressalva e comprovando
condicdo.

08.03.05.02 - Declaracdo de Inidoneidade, nos termos do modelo
constante no Anexo |l deste Edital, assinada por soécio, dirigente,
proprietario ou procurador do licitante.

08.03.05.03 - Declaracdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, nos termos
do modelo constante no Anexo |l deste Edital, assinada por socio,
dirigente, proprietario ou procurador do licitante.

08.03.05.04 - Declaragcdo de enquadramento como Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual, de acordo
com o modelo no Anexo Il deste Edital, assinada por socio, dirigente,
proprietdrio ou procurador do licitante, com o numero da identidade do
declarante.

08.03.05.05 - Declaracdo de Responsabilidade, conforme modelo
constante no Anexo |l deste Edital.

08.03.05.06 - Declaragdo de Inexisténcia de Relagcdo Familiar ou
Parentesco com Servidores da Administracdo Municipal, conforme
modelo constante no Anexo Il deste Edital.

08.04 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, o
proponente serd convocado a encaminha-los, via e-mail, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de
inabilitacdo.

08.04.01 - Admite-se a juntada de documentos que apenas venham a atestar condicdo
pré-existente ao envio dos documentos de habilitacdo, podendo ser anexado
documento ausente apto a comprovar que a exigéncia ja era atendida pelo proponente
guando da apresentacdo de sua proposta, porém, que ndo tenha sido apresentado
junto com os demais documentos de habilitacdo e/ou da proposta por equivoco ou
falha (Acérdao 1211/2021 — Tribunal de Contas da Unido).

08.05 - Serd inabilitado o proponente que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los, apds as diligéncias cabiveis,
documentacdo em desacordo com o estabelecido neste Edital de Contratacdo Direta.

08.05.01 - Na hipdtese de o proponente ndo atender as exigéncias para a habilitacdo,
a Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude
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— SPS, examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto
e as condi¢des de habilitacdo.

08.06 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o proponente sera habilitado.

09.00 - DOS CRITERIOS DE SELECAQ

09.01 - A presente dispensa terd como critérios de selecdo:

a) “menor preco” OFERTADO POR ITEM;

b) Atendimento aos requisitos habilitacao;

c) As propostas serdo julgadas pelo critério do MENOR PRECO POR ITEM, sendo validas apenas
as propostas dos interessados que cumprirem com todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no
titulo 08.00 deste Edital.

10.00 - DA CONTRATACAO

10.01 - O Contrato tera a vigéncia até 31 de dezembro 2024, com inicio a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por interesse das partes, nas condi¢des e hipdteses previstas na Lei
ne 14.133/21, mediante atesto da autoridade competente que ratifiqgue que as condi¢Bes e 0s pregos
praticados permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou
a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes.

10.02 - O vencedor terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para assinatura do contrato, contados a
partir da convocacdo pela Contratante.

10.02.01 - Qualquer solicitacdo de prorrogacao do prazo previsto para assinatura do
contrato, somente serd analisada, se apresentada antes do decurso do prazo para tal

e devidamente fundamentada.

11.00 - DO PAGAMENTO

11.01 - O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias corridos, devendo ser
apresentados os seguintes documentos:

a) Nota Fiscal eletronica original da Contratada, devidamente atestada por servidor
designado pela Secretaria do Contratante.

b) CertidGes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais
pertinentes, INSS, FGTS e CNDT.

c) Atesto pelo servidor competente.
11.02 - Fica vedada a antecipac¢do de recursos.

11.03 - Na hipotese de algum dos documentos apresentados pela Contratada apresentar
erro, o mesmo sera devolvido, a fim de ser substituido.
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11.04 - A Nota Fiscal emitida pela Contratada devera conter, em local de facil visualizacao,
a indicacdo do n? do Contrato, n° da Dispensa e n° da Ordem de Empenho, a fim de se acelerar o
tramite de liberagdao do documento fiscal para pagamento.

11.05 - Respeitadas as condicBes previstas, em caso de atraso de pagamento, motivado
pela Contratante, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data para o
pagamento até a do efetivo pagamento, tendo como base o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA, pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

AF = [(1 + IPCA/100) N/30 -1] x VP

Onde:

AF = Atualizagdo Financeira;

IPCA = Percentual atribuido ao indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga

11.05.01 - O indice de atualizacdo financeira serd apurado anualmente de acordo
com a tabela oficial do indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), publicada

pelo IBGE, da seguinte forma:

Considere-se “X” a porcentagem da inflagdo calculada

| = ((X)/100)
365

12.00 - DAS SANCOES

12.01 - A aplicacdo de sangdes seguira o previsto no item 14 do Termo de Referéncia.

13.00 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.01 - A participacdo na presente dispensa de licitacdo implica a concordancia, por parte dos
proponentes, com todos os termos e condi¢cdes deste Edital e seus anexos.

13.02 - E facultado ao responsavel pela instrucdo deste processo:

13.02.01 - Promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, em qualquer fase da dispensa de licitacdo;

13.02.02 - Relevar erros formais ou simples omissdes em quaisquer documentos, para
fins de habilitacdo e classificacdo dos proponentes, desde que sejam irrelevantes, ndo
firam o entendimento da proposta e o0 ato ndo acarrete violacdo aos principios basicos
desta dispensa de licitacdo;

13.02.03 - Convocar os proponentes para quaisquer esclarecimentos porventura
necessarios ao entendimento de suas propostas;
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13.03 - A publicidade dos Atos referente a esta Dispensa se dard através de publicacdo no Site
Oficial do Municipio de Gléria do Goita (https://gloriadogoita.pe.gov.br ).

13.04 - No caso de todos os interessados na prestacdo de servicos restarem desclassificados
ou inabilitados (procedimento fracassado), a Administracdo podera:

13.04.01 - Republicar o presente Edital com uma nova data;

13.05 - Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos interessados,
cujo prazo ndo conste deste Edital de Contratacgdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administragdo na respectiva notificacdo.

13.06 - No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

13.07 — As normas disciplinadoras deste Edital de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam
o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacgao.

13.08 — Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condug¢do ou do resultado do processo de contratacdo.

13.09 - Para dirimir as questdes oriundas desta dispensa de licitacdo serda competente o Foro
da Comarca de Gléria do Goita/PE.

13.10 — Integram este Edital de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

13.10.01 - Termo de Referéncia — ANEXO |;

13.10.02 - DeclaragBes — ANEXO Il;

13.10.03 — Modelo de Proposta de Precos — ANEXO I,
13.10.04 — Minuta do Contrato — ANEXO IV.

Gléria do Goita, 19 de agosto de 2024.

MANOEL BARBOSA LEITE NETO - Matricula: 6068
AGENTE DE CONTRATACAO DIRETA - Portaria: 257/2024
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

Constitui objeto deste Termo de Referéncia a aquisicao de tecidos, aderecos e insumos
para a confeccédo de roupas para o desfile do dia 07 de Setembro das Bandas das Casas de
Juventude (sede) e Rua da Gldria, neste Municipio de Gléria do Goita-PE, de acordo com as
especificacfes, quantitativos e condicbes constantes deste Termo de Referéncia.

O prazo de vigéncia da contratacéo é de 60 dias contados da homologacao da dispensa
de licitacdo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Inicialmente a Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e
Juventude do Municipio de Gléria do Goitd/PE tem como Missdo Institucional garantir uma
educacao de qualidade aos jovens. Nesse contexto faz-se necessario o incentivo a educacao,
favorecendo o encontro dos jovens junto a suas diversas competéncias artisticas, e as
participacdes nos eventos do dia 07 de Setembro contribuem ainda mais para seu crescimento
e desenvolvimento artistico e patriota, para atuarem como cidadaos plenos.

No Sentido prover as Casas de Juventude deste Municipio com esses materiais, tecidos,
aderecos para que as mesmas confeccionem seus exemplares.

Viabilizar a compra de tecidos, aderecos e insumos para a confeccéo de roupas e fardas
para o desfile do dia 07 de Setembro para equipar as Bandas que compdem as Casas de
Juventude (sede) e Rua da Gldria, o que sera uma grande contribui¢cdo para a inclusao social.

Por todas as razdes expostas, justifica-se plenamente a necessidade dessa contratacéo
para o beneficio dos jovens das casas de Juventude deste Municipio.

3. LEGISLACAO:

O objeto deste Termo de Referéncia tem amparo legal, integralmente, no inciso Il do
artigo 75 da Lei 14.133/2021, conforme segue:

“Art. 75. E dispensavel a licitagao:

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 59.906,02
(cinguenta e nove mil novecentos e seis reais e dois centavos)?, no caso
de outros servigcos e compras;”

| 4. QUANTIDADES, ESPECIFICACOES E DETALHAMENTO DA NECESSIDADE:

iTEM DESCRICAO: TECIDO / MATERIAL-AVIAMENTO ub QUANT.
1 TECIDO AZUL MARINHO OXFORD MT 700
2 BOTAO DOURADO ub 1200
3 PASSAMANARIA LARGA ub 100
4 PASSAMANARIA ESTREIRO ub 100

! Valor atualizado através do Decreto Federal n2 11.871, de 29 de dezembro de 2023.

Avenida Cleto Campelo, 160, Centro | CEP 55620-000 | Gléria do Goita — PE | Fone: (81) 98264.9084.
CNPJ: 18.225.703/0001-83 | acaosocialgg@gmail.com



/ C\o I”7/; % B .
Y PREFEITURA DE GLORIA DO GOITA - PE
Secretaria Municipal de Politicas Sociais,

I oy | Desenvolvimento, Trabalho e Juventude.

DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E JUVENTUDE

FITA DOURADA up 100
ZIPER 40CM COM ENCAIXE up 50
ELASTICO LARGO MT 30
NAPA COURINO DOURADA MT 12
FRANJA DOURADA LARGA PC 40
10 MAO GORDA PAR 30
11 COLA PARA TECIDO up 10
12 MALHA AZUL MARINHO SUPLEX MT 20
13 APLICACAO DOURADA GRANDE ub 30
14 APLICACAO DOURADA PEQUENA up 20
15 PEDRARIA AZUL PEQUENA PC 10
16 PEDRARIA DOURADA GRANDE PC 10
17 LANTEJOULAS DOURADA DE CORDA PC 2
18 VELUDO MOLHADO AZUL MT 10
19 VELUDO AZUL MARINHO MT 8
20 TULE BORDADO AZUL ROYAL MT 8
21 LINHA BRANCA PARA COSTURA X 1
22 BRIM AZUL CELESTE up 1
23 LINHA AZUL CELESTE P/COSTURA X 1
24 TULE SEGUNDA PELE ub 15
25 PENA VERMELHA PC 1
26 PENA AZUL CELESTE PC 1
27 NAPA BRANCA ub 5
28 MALHA SCUBA PRETA MT 7,5
29 ZIPER 50CM ub 15
30 TULE ILUSAO BORDADO MT 2
31 TECIDO CREPE MALHA SCUBA MT 2,9
2 ZIPER DENTE DE JACARE - COM ENCAIXE ub 60
33 OMBREIRA BRANCA PAR 60
34 NAPA VERMELHA BAGUM MT 20
35 BOTAO TRANSPARENTE ub 360
36 ACOPLADO SIMPLES MT 8
37 LANTEJOULAS VERMELHA GRANDE ub 2
38 HELANQUINHA MT 10
39 FILO MT 30
40 CETIM MT 30
41 ORGANZA CRISTAL MT 15
2 VIEIS FINO uD 48

O custo estimado total da contratacdo é de R$ 59.906,00 (Cinquenta e nove mil
novecentos e seis reais), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.
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5. DESCRICAO DA SOLUC;AO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO:

Pretende-se com o processo de dispensa, obter um mecanismo agil e seguro para
realizacdo de futuras contratagdes. A solucdo proposta € a contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de tecidos, aderecos e insumos para a confec¢do de roupas para
o desfile do dia 07 de Setembro das Bandas das Casas de Juventude (sede) e Rua da Gléria,
neste Municipio de Gléria do Goita-PE.

6. RESULTADOS PRETENDIDOS:

Pretende-se, com o presente processo de dispensa, assegurar a selecdo da proposta
apta a gerar a contratagdo mais vantajosa para o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Gléria
do Goité.

Almeja-se, igualmente, assegurar tratamento isonémico entre os licitantes, bem como a
justa competicdo, para evitar contratacdo com sobrepreco ou com preco manifestamente
inexequivel e superfaturamento na execucao do contrato.

A contratacdo decorrente do presente processo de dispensa exigira da contratada o
cumprimento das boas praticas de sustentabilidade, contribuindo para a racionalizacéo e
otimizacao do uso dos recursos, bem como para a reducéo dos impactos ambientais.

A contratacdo de empresa através desta dispensa sera para aquisicdo de tecidos,
aderecos e insumos para a confeccdo de roupas para o desfile do dia 07 de Setembro das
Bandas das Casas de Juventude (sede) e Rua da Gloria, neste Municipio de Gléria do Goita-PE.

‘ 7. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

07.01 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
07.01.01 - Sao obrigacbes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

b) Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em

parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacfes pelo
Contratado;

e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condi¢Bes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

f) Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e no Contrato;
g) Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a

execucdo do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.
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h) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢éo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

07.02- DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

07.02.01- S&o obrigacdes do Contratado:

07.02.01.01. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de
Referéncia, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Entregar o objeto de acordo com as especificagbes constantes neste Termo de
Referéncia,

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento
ou informacéo por eles solicitados;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, 0os
seguintes documentos:

g.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

g.2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unio;

g.3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do contratado;

g.4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

g.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagédo especifica, cuja
inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o
objeto do contrato;
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i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto
contratual.

j) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

k) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢@es exigidas para qualificacdo na contratacdo direta;

[) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

m) Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lein® 14.133, de 2021.

n) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do contratante;

07.03- DA SUBCONTRATACAO

N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

8. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO:

A entrega do objeto, pelo fornecedor contratado, de acordo com a quantidade a ser
solicitada pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, no seguinte endereco: Secretaria
Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude, situada na
Avenida Sigueira Campos, n° 160, Centro, Gloria do Goita — PE.

CEP: 55.620-000, no horario das 08:00 as 13:00 hs, de segunda-feira & sexta-feira.

O prazo de entrega sera de até 05 (cinco) dias Uteis apds o envio da solicitacéo
pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de Gléria do Goita.

Os produtos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 01 (um) dia, pelo responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta de
precos.

Os produtos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta de precos, devendo ser
substituido no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificagdo da Contratante,
devendo ocorrer as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades cabiveis.

Os produtos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do
recebimento provisério, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do produto entregue e
consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.
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Na hipotese de a verificagdo a que se refere os subitens anteriores nao ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no
dia do esgotamento do prazo.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execugdo do contrato.

09. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

09.01. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

09.01.01. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

09.01.02. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato, que anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao do
Contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos
observados.

09.01.03. O fiscal do Contrato informara ao Gestor do Contrato, em tempo habil para a
adocdo das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia.

09.01.04. O Contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execu¢do ou de materiais nela empregados.

09.01.05. O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Contratante.

09.01.06. Somente o Contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo do Contrato.

09.01.07. A inadimpléncia do Contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird & Administragéo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera
onerar o objeto do Contrato.

09.01.08. As comunicagfes entre o Orgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente,
0 uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

09.01.09. O Contratante podera convocar representante da Contratada para adoc¢ao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

09.02. DA GESTAO DO CONTRATO

09.02.01 A Gestao do Contrato ficara sob a responsabilidade de servidor a ser designado
e tera as seguintes atribuiges:

a) Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplica¢éo das penalidades
cabiveis, garantindo a defesa prévia a contratada;
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b) Emitir avaliacdo da qualidade do fornecimento;
¢) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
d) Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal;

e) Propor aplicacdo de sang¢Bes administrativas pelo descumprimento das clausulas
apontadas pelo Fiscal;

f) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a
observancia das exigéncias legais;

g) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor
contratado nédo seja ultrapassado;

i) Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das exigéncias constantes
neste Termo de Referéncia.

09.03. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

09.03.01. A Fiscalizacao da execucao ficara sob a responsabilidade de servidor a ser
designado e tera as seguintes atribuicfes:

a) Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo do
fornecimento;

b) Conhecer plenamente os termos da execucdo do servico sob sua fiscalizacdo, com
vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto do Contratante quanto da Contratada;

c) Conhecer e reunir-se com o preposto da Contratada com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucao do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento da prestacédo do servico;

d) Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢cdes assumidas, constantes
das clausulas e demais condi¢gfes deste Termo de Referéncia;

e) Comunicar ao Contratante a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a sua execucgao e seu efetivo resultado;

f) Recusar o equipamento/produto irregular, ou seja, diverso daquele que se encontra
especificado neste Termo de Referéncia, assim como observar, para o correto
recebimento;

g) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela Contratada;
h) Comunicar formalmente a autoridade competente as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apés os contatos prévios com a Contratada;

i) Anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
fornecimento, determinando o que for necessério a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.
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| 10. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:

O pagamento serd realizado em até 30 (trinta) dias corridos, devendo ser apresentados
0s seguintes documentos:

a) Nota Fiscal eletrbnica original da Contratada, devidamente atestada por
servidor designado pela Secretaria do Contratante.

b) Certidbes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais
pertinentes, INSS, FGTS e CNDT.

c) Atesto pelo servidor competente.
Fica vedada a antecipacéo de recursos.

Na hipétese de algum dos documentos apresentados pela Contratada apresentar erro, o
mesmo sera devolvido, a fim de ser substituido.

A Nota Fiscal emitida pela Contratada devera conter, em local de facil visualizacéo, a
indicacdo do n° do Contrato, n° da Dispensa e n° da Ordem de Empenho, a fim de se acelerar o
tramite de liberagdo do documento fiscal para pagamento.

Respeitadas as condicbes previstas, em caso de atraso de pagamento, motivado pela
Contratante, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data para o pagamento
até a do efetivo pagamento, tendo como base o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
— IPCA, pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte formula:

AF =[(1 + IPCA/100) N/30 -1] x VP

Onde:

AF = Atualizacdo Financeira;

IPCA = Percentual atribuido ao indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga

O indice de atualizagdo financeira sera apurado anualmente de acordo com a
tabela oficial do Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), publicada pelo
IBGE, da seguinte forma:

Considere-se “X” a porcentagem da inflacdo calculada

| = ((X)/100)
365

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimentos de dispensa de
licitagcdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/21, que culminara
com a selecéo da proposta de pregos com 0 menor prego ofertado.

Previamente a celebracdo do Contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢gBes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao
gue a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
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a) Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, no
enderego eletronico
www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php;

b) Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e Cadastro
Nacional de Empresas Punidas — CNEP, no enderego eletronico
http://www.portaltransparencia.gov.br/; e

¢) Cadastro de inidéneos do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco no
endereco eletrbnico https://www.tce.pe.gov.br/internet/index.php/declaracao-de-
inidoneidade.

Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das
consultas dos itens “a e b” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sanc¢fes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicéo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio
majoritario.

Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

Constatada a existéncia de sanc¢ao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

Para fins de habilitacdo na Dispensa, deverdo as empresas interessadas
apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) Documentacdo relativa & Habilitacdo Juridica:

a.l) Registro comercial, no caso de empresa individual;

a.2) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente com
todas as eventuais alteragcfes, ou se for o caso, o ato constitutivo e/ou
a alteracéo social consolidada devidamente registrada, em se tratando
de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

a.3) Inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, no caso de
sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; e

a.4) Decreto de autorizagdo, devidamente arquivado, em se tratando de
empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo O6rgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.
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b) Documentacao relativa a Qualificacdo Técnica:

b1l) Comprovante de desempenho de atividade da empresa licitante,
através de Atestado ou Certiddo, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove ter a licitante fornecido a qualquer
tempo, ou estar fornecendo satisfatoriamente o objeto da licitacéo,
comprovando a boa qualidade do fornecimento.

c) Documentacao relativa a Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

c.1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ/MF);

c.2) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, mediante a
apresentacdo da Certiddo Conjunta de Tributos Federais e Divida
Ativa da Unido, a qual engloba também os Tributos relativos ao Instituto
Nacional de Seguridade Social, sendo que essa pode ser retirada através
do site: www.receita.fazenda.gov.br;

c.3) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal
do domicilio ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

c.4) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — (FGTS), através do Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF), fornecido pela Caixa, demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

c.5) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

d) Documentacao relativa ao Cumprimento do inc. XXXIIl do Art. 7° da

C.F.:

d.1) Declaragéo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal
empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,
salvo na condig&o de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal de 1988 (Lei n°® 9.854/99).

e) Demais Declaracoes:

e.l) Declaracdo de Cumprimento das condi¢des de habilitacdo, assinada
por sdcio, dirigente, proprietario ou procurador do licitante.

Obs.: Se for Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — EPP com
problemas na habilitacdo, fazer constar tal ressalva e comprovando
condic&o.

e.2) Declaragcdo de Inidoneidade, assinada por sécio, dirigente,

proprietario ou procurador do licitante.
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e.3) Declaracgédo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, assinada por socio,
dirigente, proprietario ou procurador do licitante.

e.4) Declaracdo de enquadramento como Microempresa, Empresa de
Pequeno Porte e Microempreendedor Individual, assinada por sdcio,
dirigente, proprietario ou procurador do licitante, com o numero da
identidade do declarante; (SE FOR O CASO).

e.5) Declaracéo de Responsabilidade.

e.6) Declaragdo de Inexisténcia de Relagdo Familiar ou Parentesco com
Servidores da Administragdo Municipal.

Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documentos” em substituicao
aos documentos exigidos na Dispensa.

A validade das certiddes correspondera ao prazo fixado nos préprios documentos. Caso
as mesmas ndo contenham expressamente o prazo de validade, o Fundo Municipal de
Assisténcia Social convenciona o prazo como sendo de 90 (noventa) dias, a contar da data de
sua expedicao, ressalvada a hipétese do licitante comprovar que o documento tem prazo de
validade superior ao antes convencionado, mediante juntada de norma legal pertinente.

A licitante que deixar e apresentar quaisquer documentos exigidos para habilitacdo, ou
os apresentar em desacordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, ou com
irregularidade, que ndo possa ser sanada por meio eletrénico (documentos de internet) sera
inabilitada.

Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagcdo, o 6rgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condicbes de habilitacao.

Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da
licitante, com indicacdo do nimero de inscricdo no CNPJ.

Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto agueles que, pela prépria natureza, sdo emitidos somente
em nome da matriz.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, o
fornecedor serd convocado a encaminha-los, em formato digital, no prazo de 02 (duas) horas,
apos solicitagdo da Administragdo, sob pena de inabilitagao.

Admite-se a juntada de documentos que apenas venham a atestar condigcdo pré-existente
ao envio dos documentos de habilitacdo, podendo ser anexado documento ausente apto a
comprovar que a exigéncia ja era atendida pelo proponente quando da apresentacdo de sua
proposta, porém, que nado tenha sido apresentado junto com os demais documentos de
habilitacéo e/ou da proposta por equivoco ou falha (Acérddo 1211/2021 — Tribunal de Contas da
Uniao)

Somente haverd a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relacéo
a integridade do documento digital.
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| 12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO: |

Para a estimativa do valor, priorizou-se a pesquisa junto a contratacdes correlatas da
prépria Administracdo Publica em consonancia com o art. 23 da Lei n°® 14.133/2021.

O valor total estimado da contratagdo € de R$ 59.906,00 (Cinquenta e nove mil
novecentos e seis reais) 12

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas em decorréncia do objeto da Dispensa correrdo através da seguinte dotacao
orcamentaria:

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAOQ: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE: 01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SubFuncéo: 122 — Administracdo em Geral

PROGRAMA: 0803 — Fortalecimento da Rede de Protecédo Social Especial

Proj. Atividade: 1146 — Aquisicao de equipamentos, bens moveis e outros para a casa da
Juventude

14 - DAS PENALIDADES

14.01 - A aplicacdo das sancdes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a
Lein® 14.133/2021.

14.02 - O patrticipante ou o contratado sera responsabilizado pelas seguintes infracdes:

| - Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - Dar causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

IIl - Dar causa a inexecucéo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacao exigida para a dispensa;

V - Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execuc¢édo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

VIl - Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante
a dispensa ou a execugado do contrato;

IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licita¢ao;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.03 - As sancdes que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei
n°® 14.133/ 2021, sendo elas:

| - Adverténcia;
Il - Multa;
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Il - Impedimento de licitar e contratar;
IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

15.04 - Na aplicacédo das sancdes serdo considerados:

| - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracédo Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.05 - A sancdo de adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do item 15.02, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave.

14.06 - A sancdo de multa (5% do valor do contrato) sera aplicada ao responsavel por
gualquer das infra¢cdes administrativas previstas no item 15.02.

14.07 - A sancédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VIl do item 15.2, quando néo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.08 - A sancédo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, Xl e Xl do item 15.2,
bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos Il, 111, 1V, V, VI e VII do referido
item que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancéo referida no item 15.7,
e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos.

14.09 - A sancédo de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar serd precedida
de analise juridica e serd de competéncia exclusiva da Presidente da Camara Municipal de
Toritama.

14.10 - As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade
de multa.

14.11 - Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragéo ao contratado, além da perda desse valor,
a diferencga sera cobrada judicialmente.

14.12 - A aplicacdo das sancdes previstas no item 15.3 ndo exclui, em hipGtese alguma,
a obrigacéo de reparacao integral do dano causado a Administracédo Publica.

14.13 - Na aplicagdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado pelo
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua intimacao.

14.14 - A aplicacéo das sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar requererd a instauracédo de processo de responsabilizagéo,
a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara
fatos e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias
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Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

| - Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissao o contratado podera apresentar alegacdes finais
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao.

Il - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.

Il - A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administracdo, e sera: interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacéo;
suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013; suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.

14.15 - Os atos aqui previstos como infragbes administrativas ou em lei de licitacdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, Nn0os mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente.

14.16 - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar
confusédo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancfes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de administracdo. A pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligacdo ou controle, de fato
ou de direito, com o sancionado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

14.17 - O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o contratado a multa de
mora diaria de 0,5% do valor global do contrato.

| - A aplicacdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a converta em
compensatoria e promova a extin¢do unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras
sancdes anteriormente previstas.

14.18 - E admitida a reabilitagdo do contratado perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - Reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;

Il - Pagamento da multa;

Il - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracéo de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condic¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

14.19 - A sancao pelas infragdes previstas nos incisos VIl e Xl do item 15.2 exigir4, como
condi¢éo de reabilitagdo do contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de
integridade pelo responsavel.

Avenida Cleto Campelo, 160, Centro | CEP 55620-000 | Gléria do Goita — PE | Fone: (81) 98264.9084.
CNPJ: 18.225.703/0001-83 | acaosocialgg@gmail.com

14



.r ° ‘ ' i ‘ PREFEITURA DE GLORIA DO GOITA - PE
(b: \o §F o/ Secretaria Municipal de Politicas Sociais,

HGLITICAS B o 201 -5/ Desenvolvimento, Trabalho e Juventude.

| 15. RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO TR

MANOEL BARBOSA LEITE NETO - Matricula: 6068

Gléria do Goit4, 12 de agosto de 2024.

MANOEL BARBOSA LEITE NETO - Matricula: 6068

APROVADO:

FELIPE DA SILVA COSTA
Secretario Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude — SPS
Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
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POLITICAS SOCIAlS

ANEXO I

MODELO DE DECLARAGOES

DECLARACAO DE PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS DA HABILITACAO

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no CNPJ/MF sob

ne com sede na (endereco completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, para cumprimento do previsto na Lei
14.133/2021, e para os fins de cumprimento do exigido na Dispensa n2 /2024, DECLARA que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital em epigrafe e seus anexos,

estando ciente de todos os seus termos. Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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MUNICIP:
TRABALHO € U1

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO ME, EPP OU MEI

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no CNPJ/MF sob

ne com sede na (endereco completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA que se enquadra na condicdo de
MICROEMPRESA — ME OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE — EPP OU MICROEMPREENDEDOR
INDIVIDUAL, constituidas na forma da LEl COMPLEMENTAR N9 123, de 14/12/2006, que ndo
incorre nos impedimentos previstos no § 42, do artigo 32 da Lei Complementar n? 123/2006 e que
cumpre todas as condicOes estabelecidas no Edital.

Para tanto, anexo o comprovante de opg¢ao pelo Simples obtido através do site:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/simples/simples.htm; do Ministério da Fazenda

- Receita Federal e/ou Termo de Opgdo do SIMPLES, registrado ou autenticado na Junta Comercial

(indicar o local da sede ou domicilio da licitante, onde for o registro).

E ainda DECLARO, para os devidos fins, ndo haver nenhum dos impedimentos previstos no

§ 49, do artigo 32 da Lei Complementar n2 123/2006.

DATA/CARIMBO/CNP)J
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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POLTICAS SOCIAIS

DECLARACAO NEGATIVA DE INIDONEIDADE

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no CNPJ/MF sob

ne com sede na (endereco completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA, sob as penas da Lei, que na
qualidade de proponente da Dispensa n2 /2024 instaurada pela Secretaria Municipal de
Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e Juventude — SPS, que ndo fomos declarados

inidoneos para licitar ou contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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(ENTO, TRABALHO £

DECLARACAODE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no CNPJ/MF sob

ne com sede na (endereco completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA, sob as penas da Lei, que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo e que esta
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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POLITICAS SOCIAIS

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE RELACAO FAMILIAR OU PARENTESCO COM
SERVIDORES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no CNPJ/MF sob

ne com sede na (endereco completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA, sob as penas da lei, para fins da
Dispensa n? /2024, a inexisténcia no quadro da empresa, de sécios ou empregados com
vinculo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, ou, ainda, que
sejam conjuges ou companheiros de ocupantes do quadro da Prefeitura Municipal de Gldria do
Goita, nos cargos de direcdo e chefia ou exercestes de fungdo gratificada de mesma natureza, bem

como de seus agentes politicos.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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(ENTO, TRABALHO £

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

A empresa (razdo social), devidamente inscrita no CNPJ/MF sob

ne com sede na (endereco completo), por

intermédio de seu representante legal, infra-assinado, DECLARA para fins de atendimento ao que
consta do edital da Dispensa n2 /2024 que tomou conhecimento do Edital e de todas
as condicGes de participacdo na referida dispensa e se compromete a cumprir todos os termos do

Edital, e a fornecer o objeto deste certame, sob as penas da Lei.

Por ser expressdo de verdade, firmamos a presente.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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ANEXO Il

MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

Ao

Agente de contratagdo direta da Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento,
Trabalho e Juventude — SPS

Prefeitura Municipal de Gléria do Goita/PE

Referéncia: Dispensa n2 ......... /2024

Aempresa ,inscrita no CNPJ/MF n.2 , sediada na
(endereco completo),vem perante este Agente de Contratacdo, apresentar a
seguinte proposta de precos para aquisicdo de tecidos, aderecos e insumos para a confecgdo de roupas
para o desfile do dia 07 de Setembro das Bandas das Casas de Juventude (sede) e Rua da Gldria, neste
Municipio de Gldria do Goita-PE, da seguinte forma:

2 |35 |52 |E
ITEM DESCRICAO UND. = €3 |9 | &
N < x < = o
= = o > % |
(o] X <
VALOR TOTAL RS

Declaramos, para os devidos fins, que nos precos ofertados estdo incluidas todas as despesas diretas
e indiretas, inclusive os tributos, taxas, custos com embalagens, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, fretes, seguro e quaisquer outros custos e despesas incidentes sobre o fornecimento.
Declaramos que concordamos com todos os termos da Dispensa n? ......... /2024,

Dados do responsavel pela assinatura do Contrato:
Nome:

Estado civil:

RG:

CPF:
Endereco:
Cargo/funcdo na empresa:

Dados bancdrios:
Banco:

NUmero da conta:
Agéncia:

Assinatura do representante legal da empresa
(identificacdo/nome/carimbo/etc)
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO DE FORNECIMENTO N2 /2024

MINUTA DO CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE
ENTRE SI CELEBRAM DE UM LADO COMO
CONTRATANTE O FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE GLORIA DO GOITA E DO
OUTRO COMO CONTRATADO A EMPRESA

Minuta de Contrato de fornecimento que firmam, o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE GLORIA DO GOITA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n.2
18.225.703/0001-83, com sede na Rua Cleto Campelo, s/n, Centro, Gldria do Goita/PE — CEP:
55.620-000, representado legalmente por seu Gestor, o Sr. Felipe da Silva Costa, brasileiro,
psicdlogo, solteiro, portador do RG n2 7.280.827 SDS/PE, inscrito sob CPF n2: 058.779.304-00,
residente e domiciliado no Sitio M3e Graca, sn, Zona Rural, Gldria do Goita/PE CEP: 55.620-000,
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e a empresa ,
inscrita no CNPJ n2 , situada a Rua , heste ato representada
por , (*dados pessoais, inclusive endereco), doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, nos termos do art. 75, inc. Il da Lei Federal n? 14.133/21, e pelas clausulas e
condicOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME JURIDICO

A prestacao de servicos, objeto do presente Contrato, rege-se pela Lei 14.133/21, por suas
cldusulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhe, supletivamente os principios da
Teoria Geral dos Contratos e Disposicdes de Direito Privado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato a aquisicdo de tecidos, aderecos e insumos para a
confeccdo de roupas para o desfile do dia 07 de Setembro das Bandas das Casas de Juventude
(sede) e Rua da Gléria, neste Municipio de Gléria do Goita-PE.

Paragrafo Unico — Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do:
a) O Termo de Referéncia;
b) A proposta de precos do Contratado; e

c) Aviso de contratacdo direta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

§ 12 - O prazo de vigéncia da contratacdo sera até 31 de dezembro de 2024, com inicio a
partir da data de assinatura do instrumento contratual, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133,
de 2021.
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§ 22 - O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO:

§ 12 -A entrega do objeto, pelo fornecedor contratado, deverd ser de acordo com a
guantidade a ser solicitada pela Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento,
Trabalho e Juventude —SPS, situada na Rua Avenida Cleto Campelo, n2 160, centro, Gloria do Goita
- PE., no horario das 08:00 as 12:00 hs, de segunda-feira a sexta-feira. O prazo de entrega serda de
até 10 (dez) dias Uteis apds o envio da solicitacdo pela Secretaria Municipal de Politicas Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude — SPS.

§ 22 -Os produtos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 01 (um) dia, pelo
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo
de sua conformidade com as especificagcdes constantes neste Contrato.

§ 32 - Os produtos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Contrato, devendo ser substituida no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da Contratante, devendo ocorrer as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

§ 492 - Os produtos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias, contados do
recebimento provisorio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do produto entregue e
consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

§ 52 -Na hipotese de a verificacdo a que se refere os subitens anteriores ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no
dia do esgotamento do prazo.

§ 62 -O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execuc¢do do contrato.

CLAUSULA QUINTA - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Subcldusula primeira - Rotinas de Fiscalizagdao Contratual

§ 12 -0 Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

§ 22 -A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,
gue anotarda em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do Contrato,
determinando o que for necessdrio para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.
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§ 32-0 fiscal do Contrato informara ao Gestor do Contrato, em tempo habil para a adocdo
das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

§ 42 -O Contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregBes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados.

§ 52 -O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo
ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa

responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo Contratante.

§ 62 -Somente o Contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do Contrato.

§ 72 -A inadimpléncia do Contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera
onerar o objeto do Contrato.

§ 82 -As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de

mensagem eletrénica para esse fim.

§ 92 -O Contratante podera convocar representante da Contratada para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Subclausula segunda—Da Gestao do Contrato

§ 12 -A Gestdo do Contrato ficara sob a responsabilidade de servidor a ser designado e tera
as seguintes atribuicdes:

a) Autorizar a abertura de processo administrativo visando a aplicacdo das penalidades
cabiveis, garantindo a defesa prévia a contratada;

b) Emitir avaliacdo da qualidade do fornecimento;
c) Acompanhar e observar o cumprimento das cldusulas contratuais;
d) Analisar os relatérios e documentos enviados pelo Fiscal,

e) Propor aplicacdo de sanc¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas
apontadas pelo Fiscal;

f) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela contratada, mediante a observancia
das exigéncias legais;
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g) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor
contratado ndo seja ultrapassado;

h) Orientar o Fiscal do Contrato para a adequada observancia das exigéncias constantes
neste Contrato.

Subcldusula terceira — Da Fiscalizagdo do Contrato

§ 192 -A Fiscalizacdo da execucdo ficara sob a responsabilidade de servidor a ser designado
e terd as seguintes atribuicdes:

a) Responsabilizar-se pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacdo do
fornecimento;

b) Conhecer plenamente os termos da execucdo do servico sob sua fiscalizacdo, com vistas
a identificar as obrigacdes in concreto tanto do Contratante quanto da Contratada;

c) Conhecer e reunir-se com o preposto da Contratada com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tragar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento da prestacdo do servico;

d) Exigir da Contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢cdes assumidas, constantes
das cldusulas e demais condi¢des deste Contrato;

e) Comunicar a Secretaria Municipal de Politicas Sociais, Desenvolvimento, Trabalho e
Juventude — SPS a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou modificacdo da
forma de sua execucdo, em razao do fato superveniente ou de outro qualquer, que possa
comprometer a sua execucao e seu efetivo resultado;

f) Recusar o produto irregular, ou seja, diverso daquele que se encontra especificado neste
Termo de Referéncia, assim como observar, para o correto recebimento;

g) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela Contratada;

h) Comunicar formalmente a autoridade competente as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a Contratada;

i) Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do
fornecimento, determinando o que for necessario a regularizacdao das faltas ou defeitos

observados.

CLAUSULA SEXTA — SUBCONTRATACAQ

Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA SETIMA - PRECO
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O valor total da contratacdo é de RS.......... (.....), da seguinte forma:
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO UND. | QUANTIDADE | MARC VALOR VALOR
A UNITARI | TOTAL
0
VALOR TOTAL

§ 12 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

§ 22 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA OITAVA-DO PAGAMENTO

§ 12 -O pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias corridos, devendo ser
apresentados os seguintes documentos:

a) Nota Fiscal eletronica original da Contratada, devidamente atestada por servidor
designado pela Secretaria do Contratante.

b) CertidGes de regularidade com os tributos federais, estaduais e municipais
pertinentes, INSS, FGTS e CNDT.

c) Atesto pelo servidor competente.
§ 292 -Fica vedada a antecipac¢do de recursos.

§ 32 -Na hipdtese de algum dos documentos apresentados pela Contratada apresentar
erro, o mesmo sera devolvido, a fim de ser substituido.

§ 42 -A Nota Fiscal emitida pela Contratada devera conter, em local de facil visualizacdo, a
indicacdo do n2 do Contrato, n° da Dispensa e n° da Ordem de Empenho, a fim de se acelerar o
tramite de liberacdo do documento fiscal para pagamento.

§ 52 -Respeitadas as condigdes previstas, em caso de atraso de pagamento, motivado pela
Contratante, o valor a ser pago sera atualizado financeiramente desde a data para o pagamento
até a do efetivo pagamento, tendo como base o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
—IPCA, pro rata tempore, mediante a aplicacdo da seguinte formula:

AF =[(1+IPCA/100) N/30-1] x VP
Onde:
AF = Atualizacdo Financeira;
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IPCA = Percentual atribuido ao Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga

13.05.01 - O indice de atualizacdo financeira serd apurado anualmente de acordo
com a tabela oficial do Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), publicada

pelo IBGE, da seguinte forma:

Considere-se “X” a porcentagem da inflagdo calculada

| = ((X)/100)
365

CLAUSULA NONA- DO REAJUSTE

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado,em __ / / .

§ 12 -Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precgos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA do IBGE,
exclusivamente para as obrigacSes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

§ 22 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

§ 32 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara a
Contratada a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

§ 42 - Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

§ 52 - Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que

vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

§ 62 - Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

§ 72 - O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA- DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos para a realizacdo do objeto do presente Contrato sdao oriundos da seguinte
dotagdo orcamentadria:
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MUNICIP:
TRABALHO € U1

ORGAO: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
UNIDADE: 01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SubFungdo: 122 — Administragdo em Geral

PROGRAMA: 244 0819 beneficios eventuais

Proj. Atividade: 244 0819 3000 0000 beneficios eventuais

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sao obrigacdes do Contratante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Contrato e no Termo de
Referencia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no
prazo, forma e condicGes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e no Contrato;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

Sao obrigacdes do Contratado:

a)
b)

Entregar o objeto de acordo com as especificagBes constates neste Contrato;
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cdodigo de
Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacao;

Atender as determinacBes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, I, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento
ou informacdo por eles solicitados;
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e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecBes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

f) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

g) O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

g.1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

g.2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

g.3) certidBes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou

sede do contratado;

g.4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

g.5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

h) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

i) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifiqgue no local da execucdo do objeto
contratual.

j) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

k) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condicOes exigidas para qualificacdo na contratacdo direta;

[) Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

m) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1I, d, da Lei n2 14.133, de 2021.

n) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

§ 12 - O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.
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§ 292 - A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses
de antecedéncia desse dia.

§ 32 - Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses

da data da comunicagdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 2021.

§ 12 - O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

§ 292 - As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

§ 32 - Registros que nao caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lein214.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

A aplicagdo das sangBes abaixo previstas sera realizada em conformidade com a Lei n?
14.133/2021.

§ 12 - O participante ou o contratado sera responsabilizado pelas seguintes infracdes:

| - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

Il - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - Dar causa a inexecucdo total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacdo exigida para a dispensa;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a
dispensa ou a execucdo do contrato;

IX - Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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X| - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitacao;
Xl - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

§ 22 - As san¢Ges que poderdo ser aplicadas respeitam o disposto no artigo 156 da Lei n? 14.133/
2021, sendo elas:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

Il - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 32 - Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:

| - A natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

[l - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - Aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacOes dos drgaos de controle.

§ 42 - A sancdo de adverténcia serd aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista
no inciso | do paragrafo primeiro, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

§ 52 - A sancdo de multa (5% do valor do contrato) serd aplicada ao responsavel por qualquer das
infracBes administrativas previstas no paragrafo primeiro.

§ 62 - A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VIl do paragrafo primeiro, quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 72 - A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar serd aplicada ao
responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e Xl do paragrafo
primeiro, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VII do
referido item que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no
paragrafo sexto, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

§ 82 - A san¢do de declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar sera precedida de analise
juridica e serd de competéncia exclusiva do Secretdrio Municipal de Politicas Sociais,
Desenvolvimento, Trabalho e Juventude — SPS.

§ 92 - As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa.

Avenida Cleto Campelo, 160, Centro | CEP 55620-000 | Gléria do Goita — PE | Fone: (81) 98264.9084.
CNPJ: 18.225.703/0001-83 | acaosocialgg@gmail.com



/C\o U’?/;/ B .
Y PREFEITURA DE GLORIA DO GOITA - PE
Secretaria Municipal de Politicas Sociais,

Desenvolvimento, Trabalho e Juventude.

§ 102 - Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd cobrada judicialmente.

§ 112- A aplicacdo das sangdes previstas no paragrafo segundo ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica.

§ 129 - Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado pelo prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da sua intimacdo.

§ 132- A aplicacdo das sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar requerera a instauracdo de processo de responsabilizacdo, a ser
conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e
circunstancias conhecidos e intimard o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

| - Na hipdtese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo o contratado podera apresentar alegacdes finais no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacgdo.

Il - Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

Il - A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela
Administragdo, e serd: interrompida pela instauragdo do processo de responsabilizacdo; suspensa
pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013;
suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.

§ 149 - Os atos aqui previstos como infragcdes administrativas ou em lei de licitagBes e contratos
da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 12
de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e a autoridade competente.

§ 152 - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢Bes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo. A pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.

§ 162 - O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard o contratado a multa de mora
didria de 0,5% do valor global do contrato.
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| - A aplicacdo de multa de mora ndo impedira que a Administracdo a converta em
compensatodria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras
sangOes anteriormente previstas.

§ 172 - E admitida a reabilitacdo do contratado perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

| - Reparacdo integral do dano causado a Administracdo Publica;

Il - Pagamento da multa;

lll - Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracdo de inidoneidade;

IV - Cumprimento das condi¢Bes de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

V - Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

§ 182 - A sancdo pelas infracGes previstas nos incisos Vil e Xl do paragrafo primeiro exigira, como
condicdo de reabilitacdo do contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento de programa de

integridade pelo responsavel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicBes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratacGes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica eleito o Foro da comarca de Gléria do Goitd para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme
art. 92, §19, da Lein? 14.133/21.

E, por estarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e para um so efeito legal, na presenca das testemunhas que também assinam.

Gléria do Goit3, de de
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GLORIA DO GOITA
Felipe da Silva Costa — Gestor

Contratante
EMPRESA......oooveeeeeeeeeeeeeee,
Representante
Contratada
TESTEMUNHAS:
1
CPF/MF:
2
CPF/MF:
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