A COMISSAO DE AVALIACAO DA PARTILHA DOS RECURSOS DO FUNDEF
c/c para i i

EXMA. SRA. PREFEITA DO MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA

c/c para o Departamento Juridico

Nesta.

EDLEUZA MARIA DE LIMA DE SANTANA, brasileira, villva, servidora publica
municipal aposentada (PROFESSORA), portadora do RG de n° 1.674.230,
residente e domiciliada & Rua Lidia Cdmara, 61, Centro, Gléria do Goita/PE, vem
perante a Comissdo de Avaliacdo da partilha dos recursos do Fundef, nos termos
do artigo 5°, inciso II do Decreto Municipal n°. 038/2022, apresentar
tempestivamente a sua

IMPUGNACAO

Em face do Edital que contém a relagdo dos profissionais que fazem jus ao abono
oriundo dos recursos do Precatério Fundef, publicado no site do Municipio de Gloria
do Goita em data de 30/11/2022, pelos fatos e fundamentos abaixo transcritos:

DOS FATOS

1. O Municipio de Gléria do Goitd, por meio da Lei Municipal n°. 1.354/2022
dispds sobre a utilizacgdo dos recursos extraordinarios recebidos em
decorréncia de decisbes judiciais relativas ao célculo do valor anual por
aluno para a distribuicdo dos recursos oriundos dos fundos e da
complementacdo da Unido ao Fundo de manutengdo e Desenvolvimento do

Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (Fundef), previsto na
Lei 9.424/1996;

2. Consta que a referida Lei foi regulamentada por meio do Decreto Municipal
no, 038 publicado em 24 de agosto de 2022, o qual estabelece critérios para
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o rateio dos recursos entre os beneficidrios do pagamento extraordinario do
passivo FUNDEF;

. Por meio do Decreto Municipal n®. 042 de 15 de setembro de 2022 foram
nomeados os membros para compor a Comissdo de avaliacdo do
cumprimento dos critérios da partilha dos valores disponibilizados nos
termos da Lei Municipal n°® 1.354/2022;

. Trata-se a impugnante de professora aposentada da rede publica municipal,
matricula 0675, cuja carga horéria desempenhada era de 150 horas/aula,
conforme demonstra Portaria de 22/81, bem como demais documentos
comprobatoérios anexos;

. Que a impugnante apresentou tempestivamente, em data de 05 de agosto
de 2022 o seu requerimento de habilitagdo, com apresentagao dos
documentos pertinentes a comprovagao do seu direito ao rateio dos
recursos do FUNDEF, a qual foi encaminhada a Comissdo de Avaliagdo para
andlise, documentagdo que junta novamente nesta oportunidade;

. Em data de 07/11/2022 a referida Comissdo de Avaliacdo encaminhou ao
Municipio de Gléria do Goitd o Edital contendo a lista de professores
habilitados para recebimento dos valores dos recursos do Precatério do
FUNDEF, na qual constava o nome da impugnante na relagdo de professores
de 150 horas/aula aposentados que estavam habilitados a perceber os
valores do rateio em tela, com indicacdo de montante referente ao periodo
de 72 (setenta e dois) meses, conforme se vé do Edital, pdgina de nimero
07;

. Em data de 30/11/2022 a Comissdo encaminha novo edital ao Municipio de
Gléria do Goité para publicagdo no site oficial, com alteragdes significativas,
no qual, dentre outras modificagdes, foram retirados da lista de habilitados
os nomes de muitos professores, dentre eles o nome da impugnante, sem,
contudo, apresentarem quaisquer justificativas ou critérios adotados para
tanto, dentre outros vicios que estdo presentes no referido documento,
razdo por que se justifica a presente impugnagao, nos termos a seguir:
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DA IMPUGNACAO AO EDITAL PUBLICADO EM DATA DE 30/11/2022

1. Observou a impugnante que o Edital com as novas listas apresentadas pela
Comissdo de Avaliacdo estd eivado de vicios que o tornam nulo de pleno
direito, visto que ndo respeitou 0s critérios preestabelecidos pela legislagdo
pertinente (Principio da Legalidade), quais sejam a Lei Municipal n©°
1.354/2022, nem tampouco o Decreto Municipal regulamentador de no°.
038/2022, uma vez que publicou novo edital alterado, sem apresentagao de
quaisquer justificativas ou documentos para as alteracGes realizadas;

2. Além disso, o documento novamente publicado com alteragdes nao previu
em seu texto, em momento algum, a abertura de novo prazo para
apresentacdo de impugnagdes (Principios do Contraditério e Ampla Defesa),
como previsto no artigo 59, inciso II do Decreto Municipal n°, 038/2022,
ficando ao arbitrio dos membros da Comissdo a determinagdo de quem fica
e de quem sai da lista de professores habilitados, fato que ndo possui
nenhum embasamento juridico e que ndo deve prosperar, pois, repetimos,
é nulo de pleno direito;

3. Restou flagrante a inobservancia dos critérios legais pela Comissdo de
Avaliacdo, que tdo logo o edital fora recebido pelo Municipio, verificou a
Administracdo Publica a necessidade imperiosa de encaminhar oficio,
conforme copia anexa, no sentido de que fosse informado o motivo das
mudancas e as suas respectivas justificativas, com apresentacdo de
documentos comprobatérios, a fim de garantir a lisura de todo o
procedimento, o que s6 foi encaminhado ao Municipio em data de
13/12/2022, conforme demonstra copia do protocolo em anexo, publicado
no site oficial do Municipio no mesmo dia;

4. Em resposta ao expediente da Prefeitura, mais uma vez a Comissao nao
observa as determinacdes legais para abertura de prazo para impugnagdes,
como previsto no artigo 59, Inciso II do Decreto Municipal n©, 038/2022,
gquando encaminha relatério final e lista de habilitados e ja requer a
homologacdo do mesmo pelo Chefe do Poder Executivo, gerando mais uma
causa de nulidade do documento por inobservancia aos principios da ampla
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defesa e do contraditério previstos constitucionalmente, porque uma vez
alterado o edital, deve ser publicado e aberto novo prazo para 0s que S€
sentirem prejudicados tenham a oportunidade de se manifestar;

5. O Edital e o Relatério final ndo dizem absolutamente nada com relacao aos
critérios utilizados para a retirada do nome da impugnante da relacdo de
professores habilitados, se limitando tdo somente a dizer que apods analise
da documentacdo o requerimento foi indeferido, cerceando assim 0 seu
direito de defesa, pois o que ndo é conhecido ndo pode ser contestado
(Principio da Publicidade) sendo flagrante o desrespeito a ampla defesa e ao
contraditério, além de afronta ao principio da legalidade, por inobservancia
da Lei Municipal e seu Decreto regulamentador, o que torna os documentos
publicados no site do Municipio no dia 13/12/2022 nulos;

6. Resta caracterizada a ma-fé da Comissdo de Avaliagdo na condugdo do
procedimento administrativo, quando ndo abre novo prazo para
apresentacdo de impugnagdes conforme previsto no Decreto Municipal em
comento, uma vez que procedimento correto seria: publicagdo do novo
edital com abertura de prazo para impugnagdes (art. 59, Inc. II do Dec.
Mun. 038/2022); apds esse prazo, respondidas todas as impugnagdes o
envio do edital para publicacdo e, por fim a homologagdo do resultado pelo
Chefe do Poder Executivo (art. 6° e paragrafo Unico do Dec. Mun.
038/2022), fato que deverd ser observado pela Comissdo, bem como pela
Chefe do Poder Executivo.

DO MERITO

1. No mérito temos que o nome da impugnante foi retirado da lista dos
professores habilitados, tendo como justificativa escrita a lapis na folha de
rosto do requerimento, que a requerente teria o seu requerimento indeferido
por “ter passado a exercer funcées administrativas conforme

documentos anexos”, e junta copias de portarias de concessdo de férias
extraidas da pasta funcional da mesma;

2. Essa alegagdo ndo pode prosperar, posto que nenhum documento retira da
requerente a o status de PROFESSORA que é e sempre foi, conforme



demonstra a sua Portaria, anexa a presente, nao podendo ser prejudicada
ou rebaixada em seus direitos diante do arbitrio de alguns membros da

Comissdo de avaliacdo;

. Saliente-se que a impugnante s6 teve pleno acesso as informagdes do
indeferimento do seu pleito porque realizou requerimento direcionado ao
Municipio, para obtencdo dos documentos e informacdes encaminhados pela
Comissd0, 0s quais deram origem as alteragbes do Edital, tendo em conta
que no Relatério Final ndo esta descrito quais oS critérios, ou quais
documentos foram analisados para embasar a decisdo da Comissao, enfim,
total auséncia de informacdes para a retirada do nome da impugnante da
lista de habilitados, que se limita apenas a dizer “profissionais do magistério
requerentes a_receber os precatérios do fundef que apresentaram

requerimento e que foram _indeferidos depois de andlise documental”,

conforme se pode ver no Relatdrio, pagina 04;

. Se a alegacdo da Comissdo em dizer que a impugnante estava exercendo
funcdes administrativas, que a desqualificam a ponto de exclusao de seu
nome da lista de professores habilitados prosperar, € o mesmo que aceitar
que houve desvio de fungao cometido pela Administracédo Publica, o que de
fato e de direito ndo ocorreu, em nenhuma hipétese,

. A impugnante continuou a exercer as suas fungbes de PROFESSORA junto a
Secretaria Municipal de Educagdo, em funcbes puramente PEDAGOGICAS,
com preenchimento de cadernetas, colocagdo de notas e conteudos
programaticos, dentre outras fungbes inerentes ao suporte pedagodgico a
docéncia, comprovando assim o seu efetivo exercicio na Rede Publica
Municipal no periodo contemplado pelo Precatdrio,

. A interpretacdo deve ser extensiva quanto a fungdo do magistério exercida
pelo professor, que ndo se limita apenas e tdo somente a sala de aula,
alcancando os professores readaptados, que igualmente exercem tal fungao,
porém fora da sala de aula, ndo constando em sua pasta funcional
documentos neste sentido, uma vez que, a época, nao foi contemplado pelo
Plano de Cargos e Carreiras do Magistério vigente no periodo a instituto da
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7. Ressalte-se que o conceito de efetivo exercicio do magistério ndo abarca
somente a atividade em sala de aula, mas toda aquela correlata ao
magistério, sendo forgoso reconhecer que o professor afastado de suas
atividades em sala de aula por motivo de doenga e posteriormente
readaptado em outras fungdes ndo deixa de ser professor. Assim 0
entendimento que deve prevalecer, em consonancia com 0 Principio da
Isonomia é de que o professor readaptado exerce igualmente o seu cargo
de professor, como se o fizesse efetivamente na sala de aula.

DA CONCLUSAO

1. Resta caracterizada a omissdo de informagdes no Relatério Final da
Comissdo e o flagrante cerceamento de defesa, uma vez que na@o apresenta
quaisquer informagdes, critérios ou justificativas no corpo do Relatorio que
possibilitem aos prejudicados apresentagdo de impugnacgdo, sendo
observado ainda que ndo houve abertura de novo prazo para tanto, fato que
deixa evidente a falta de transparéncia e clareza que devem nortear todas
as fases do procedimento administrativo em tela.

2. Conclui-se que Comissdo de Avaliagdo, a qual deveria trabalhar com a
transparéncia e a lisura necessarias para o transcurso natural do
procedimento administrativo em discussdo, comete erros gravissimos na
elaboracdo do relatério final, o qual estd eivado de vicios que o tornam nulo
desde a edicdo do novo edital alterado, que desrespeita os ditames legais
(Lei Municipal e Decreto regulamentador), e ainda afronta principios
constitucionais basicos, como ampla defesa e contraditorio, devendo tanto
o Edital, quanto o Relatério Final serem revistos em sua totalidade, com
observancia do regramento imposto por lei, bem ainda com a reinclusdo do
nome da impugnante como sendo uma das professoras aposentadas
habilitadas.

DOS PEDIDOS

1. Requer, diante de todo o exposto, sejam revistos pela Comissao de
Avaliacdo os documentos ora apresentados pela impugnante, bem como
sejam observadas as justificativas aqui transcritas, a fim de que o nome da
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mesma volte a constar da lista de professores aposentados aptos ao
recebimento dos valores referentes ao precatério do Fundef, no quantitativo
de 72 meses (periodo integral), conforme a primeira lista publicada em data
de 07/11/2022.

. Requer ainda a elaboracdo de Parecer da Assessoria Juridica da Prefeitura
Municipal do Municipio de Gléria do Goitd acerca dos documentos
apresentados pela Comissdo, para averiguacdo de nulidade do Edital e do
Relatério Final em virtude de afronta direta aos principios da Administragao
PUblica previstos constitucionalmente, quais sejam: legalidade, moralidade
e publicidade, e ainda afronta direta aos principios do contraditério e ampla
defesa, nos termos aqui apontados, com a recomendacgdo de proceder a
elaboracdo de novo documento que deverad conter em seu bojo as
justificativas e critérios adotados para as alteracdes que foram feitas no
edital, a fim de dar publicidade e moralidade ao que estd sendo desenvolvido
e oportunizar prazo para as impugnacdes que porventura existirem.

Nestes termos pede e espera deferimento,

Gléria do Goitd, 16 de dezembro de 2022.

Q_ VY )OIUO~ oo Lo SorFas
EDLEU MARIA DE LIMA SANTANA
Impugnante
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ANEXO VI
INDC N° 095/2003

A

DECLARACAOQ DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

PARA FINS DE OBTENCAO DE BENEFICIO JUNTO AO INSS

RGAO EMITENTE ) CGC
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA 11049814/0001-37
DADOS PESSOAIS
NOME: EDLEUZA MARIA DE LIMA SANTANA
RG ORGAO EXPEDIDOR DATA DE EXPEDICAO
1.674.230 ySDS/PE 13/11/2000
CPF: TITULO DE ELEITOR PIS/PASEP
335.823.194-15 39500230833 1.701.496.571-7
DATA DE NASCIMENTO NOME DA MAE
17/09/1955 SEBASTIANA MARIA DE SANTANA
ENDERECO

RUA LIiDIA CAMARA, 61 - CENTRO - GLORIA DO GOITA - PE

DADOS FUNCIONAIS

CARGO EM COMISSAO EXERCIDO

N°. DA PORTARIA DE NOMEACAO

DATA DA ENTRADA EM EXERCICIO

DATA DE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL

DATA DE ENCERRAMENTO/AFASTAMENTO

N° DA PORTARIA DE EXONERACAO!I)ISPENSAIDEMISSAO

-

DATA DE PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES

Maria C%;’ asconcelos

Agente Administrativo
Matricula n® 0511

GLORIA DO GQITA. 25 de Margo de 2011.

VISTO DO DIRIGENTE DO ORGAO DE PESSOAL

Edilene?é?&i ‘dos Santos
Chefe de Divisiio de Gestio de Pessoas

Matriculn n® 0337

OBSERVACOES/OCORRENCIAS:

ESTA DECLARACAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

PALACIO DIJALMA SO

- -

aca Cristo Redentor, NY UG -

"ER: §5.620-00

Fone: (81)

UTO MAIOR PAES

Centré = Gioria

do Goitd/PE
26E8 1456
did Mt s A L




XU X

T

PREFEITURA DE

Gloria 4o Goita

Desenvolvimento com participagao

ANEXO IX

INDC N° 095/2003

DECLARACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
(Ref arts. 13,14 e 15 da Lei n® 8.745/93)

ORGAO EMITENTE CGC
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA 11049814/0001-37
DADOS FUNCIONAIS
NOME MATRICULA
EDLEUZA MARIA DE LIMA SANTANA 0675
EMPREGO E ATIVIDADE EXERCIDA DATA DE ADMISSAO
PROFESSORA 01/03/1981
{INICIO DAS CONTRIBUICOES DATA DE ENCERRAMENTO/AFASTAMENTO
01/03/1981

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES

Maria Ceﬁg éosta Vasconcelos

Agente Administrativo
Matricula: 0511

GLORIA DO GOITA, 25 de Margo de 2011,

-

VISTO DO DIRIGENTE DO ORGAO DE PESSOAL

7
b

—— 2 1.
L
Edilene Fer:‘éLra dos Santos
Chefe de Divisdo de Gestio de Pessoas
Matricula n® 0337

OBSERVACOES/OCORRENCIAS:

ESTA DECLARACAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS

PALACIO DJALMA SOUTO MAIOR PAES

S rA risto Raden

EDs T

(=000
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PREFEITURA MUNICIPAL DA GLORIA DO GOITA 10/09/2007

P4gina: 55

Ficha Financeira

Orgao...SECRETARIA DE EDUCAGAO
Departamento...GESTAO DE SEC DE EDUCAGAQ
Lotagdo..:SEDE

SECRETARIA : GESTAO DE SEC DE EDUCAGAQ DEPARTAMENTO SEDE

NOME : EDLEUZA MARIA DE LIMA

MATRICULA :0675 ENDERECO : GLORIA DO GOITA j
|
!

Bairro: CENTRO CEP : 00000000 NASC: 17091956  ADMISSAQ : 01/03/1981 CPF: 335.823.194-15
IDENTIDADE : 1674230 ORGAQ : SSP UF: PE  DUExpedigo: 10/10/2000 S
PIS 17014965717CART. PROF : 0000000000 Série : 0000 FUNGAO EM EXERCICIO : PROF LEIGO
1 Janeiro 2008
Fixo Varidvel
Cod. Evento 66 Desc. SALARIO BASE Valor do Evento . 300
Cod Evento 65 Desc. QUINQUENIO Valor do Evento : 60
Cod Evento 3 Desc. DESCONTO INSS Valor do Evento ;. 27.54
Cod Evento 5 Desc  SALARIO FAMILIA Valor do Evento : 21,57
Total Provento 381,57 Total Desconto 27.54 Total Liquido : 354,03
2  Fevereiro ne
Fixo Varidvel
Cod. éveﬂio 66 Desc. SALARIO BASE Valor do Evento - 300
Cod. Evento 85 Desc. QUINQUENIO Valor do Evento . 80
Cod Evento 87 Desc HORA EXTRA 50% Valor do Evento ; 150
Cod Evento 3 Desc. DESCONTO INSS Valor do Evento | 39.02_
Cod. Evento 5 Desc. SALARIO FAMILIA Valor do Evento : 14,98
Total Provento 524,99 Total Desconto 39,02 Total Liquido : 485,97
3 Margo s
Fixo Variavel
Cod, Evento 78 Desc. SINDICATO ANUAL Valor do Evento = 10
Cod. Evento 66 Desc. SALARIO BASE Valor do Evento - 300
Cod. Evento 65 Desc. QUINQUENIO Valor do Evento ; 80
Cod Evento 67 Desc. HORA EXTRA 50% Valor do Evento : 150
Cod Evento 3 Desc. DESCONTO INSS Valor do Evento : 38.02
Cod Evento 5§ Desc. SALARIO FAMILIA Valor do Evento ; 14.99
Total Provento 524 99 Total Desconto 49,02 Total Liquido : 475,97
4  Abril 2008
Fixo Variavel
Cod Evento 66 Desc. SALARIO BASE Valor do Evento - 350
Cod. Evento 85 Desc. QUINQUENIO Valor da Evento : 70
Cod Evento &7 Desc. HORA EXTRA 50% Valor do Evento : 1748
Cod Evento 3 Desc. DESCONTO INSS Valor do Evento ; 4549
Cod Evento 5 Desc. SALARIO FAMILIA Valor do Evenlo . 14.99
Total Provento - 609,59 Total Desconto 45,49 Total Liquido : 564,10
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Cod
Cod
Cod

Cod

Cod
Cod
Cod

Cod

Cod
Cod
Cod

Ced

10

Cod.

Cod.

Cod.

Cod.

Maio
Evento 686 Desc.
_Evento 85 Desc.
_Evento 3 Desc.
Evento 5 Desc.
Total Provento
Junho
_Evento 66 Desc.
.Evento 85 Desc.
_Evento 3 Desc.
.Evento 5 Desc.
Total Provento
“Julho
Evento 66 Desc
_Evento 65 Desc.
Evento 9 Desc.
Evento 3 Desc
Total Provento
Agosto
Evento ‘aa Desc.
Evento 65 Desc
Evento 87 Desc.
Evento 3 Desc
Total Provento
Setembro
Evento 66 Desc
Eventa 65 Desc
Evento 3 Desc
Total Provento
Outubro
Evento 66 Desc,

2008
Fixo
SALARIO BASE
QUINQUENIO
DESCONTO INSS
SALARIO FAMILIA
442,33

2006

Fixo

SALARIO BASE
QUINQUENIO
DESCONTO INSS
SALARIO FAMILIA

442,33

2008
Fixo

SALARIO BASE

QUINQUENIO

DESCONTO INSS

560,00
2006
Fixo
SALARIO BASE

QUINQUENIO

DESCONTO INSS

770,00
2008

- Fixo
SALARIO BASE
QUINQUENIO
DESCONTO INSS
420,00

2008

Fixo

SALARIO BASE

Variavel

Total Desconto

Variavel

Total Desconto

Variavel

1/3 DE FERIAS

Total Desconto

Varidvel

PASEP

Total Desconto

Varidvel

Total Desconto

Variavel

3213

32.13

42 .84

32,13

3213

Valor do Evento 350
Valor do Evento - 70
valor do Evento - 32,13
Valor do Evento : 22,33

Total Liquido : 410,20

Valor dlo Evento . 350
valor do Evento - 70
Valor do Evento . 32,13
valor do Evento : 22,33

Total Liquido : 410,20

Valor do Evento © 350
Valor do Evento - 70
Valor do Evento - 140

valor do Evento 42,84

Total Liquido : 517,16

Valor do Evento : 350
Valor do Evento : 70
vValor do Evento : 350

Valor do Evento : 32,13

Total Liquido : 737.87

Valor do Evento = 350
Valor do Evento - 70
Valor do Evento : 32,13

Total Liquido : 387,87

Valor do Evento : 350
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Orgéo...SECRETARIA DE EDUCAGAO

Departamento...GESTAO DE SEC DE EDUCAGAO

Total Geral Provento6.398 95

Total Geral Desconto 460,95

Lotag#o..:SEDE
Cod, Evento 65 Desc QUINQUENIO Valor do Evento 70
Cod Evento 3 Desc. DESCONTO INSS Valor do Evento . 32,13

Total Provento 420,00 Total Desconto 32,13 Total Liquido : 387,87
11 Novembro e
Fixo Variavel
Cod Evento 66 Desc SALARIO BASE Valor do Evento : 330
Cod Evento 65 Desc QUINQUENIO Valor do Evento : 70
Cod Evento 3 Desc DESCONTO INSS Valor do Evento : 32,13
Total Provento 420,00 Total Desconto 32,13 Total Liquido : 387,87
12 Dezembro o
Fixo Variével
Cod Evenlo &6 Desc. SALARIO BASE Valor do Evento : 350
Cod Evento 65 Desc. QUINQUENIO Valor do Evenlo : 70
Cod Evento 3 Desc. DESCONTO INSS Valor do Evenlo : 32,13
Total Provento 420,00 Total Desconto 3213 Total Liquido : 387,87
13 13° Salario o
Fixo Variavel
Cod Eventa 88 Desc.  13° SALARIO Valor do Evento : 463.15
Cod. Evento 2 Desc DESCONTO INSS Valor do Evento ! 32.13°
Total Provento 463,15 Total Desconto 32,13 Total Liquido : 431,02

Total Liquido : 5.938,00
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PREFEITURA DE GLORIA DO GOITA

FICHA FINANCEIRA DE JANEIRO ATE O MES DE DEZEMBRO DE 2009

Data 9/ 8/2011

Referéncia 31/12/2009

Hora 08:31
1Y
Cédigo ~ Matricula Nome |~ Documentos Bco, Age e Cta Corrente ——— Datas ———
0000675 0000000675 EDLEUZA MARIA DE LIMA SANTANA - Namero e Digitodo CPF ——————| 10 20818 883000873  ||[ Data Nascimento —
Cédigo e Nome do Centro de Custo/Lotacdo 33582319415 — Férias(Aquisicao e Gozo) —— 171 911955
1.05.1 = MANUT ENS FUNDAMENTAL - EFETIVO — Numero PIS/PASEP — — ~ Dala Admissao —
Cadigo e Nome de Cargo/Fungao Carga Horaria | ~ 1701496571-7 1/ 311981
081 PROFESSOR ﬁ 30 ~ Nr, Orgao e Uf da Identidade ———— — Tipo de Pagamento —
Enderégo RUA LIDIA CAMARA Nro CASA |(001674230,SDS ,PE Mes
Baimo CENTRO CEP 55620000 — Nr, Ser e UF da Carteira de Trabalho —— ir Situacéio & Sexo
Municipio GLORIA DO GOITA UF PE 000069922, 00580, PE | Admitidofa)]  F
Evento // Referéncia // Valor Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | 130 Salario Total
Salrio Base 415,00 485,00 465,00 465,00 465,00 485,00 465,00 465,00 485,00 485,00/ 485,00 465,00
Cadigo e Data de Afastamento
CQuantidade de Dep para Salario Familia
Quantidade de Dep para Imposto de Renda
CargalFungao 081 081 081 081 081 081 081 081 081 081 081 081
1 SALARIO BASE 466,00 465,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 485,00 465,00 465,00 4,650,00)
¢ 1/3 DE FERIAS 185,33 : 185,33
10 QUINQUENIO 4| 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40
93,00 93,00 93,00 93,00 93,00 93,00 93,00 93,00 93,00 93,00 930,00
65 QUINQUENIO 83,00 93,00 176,00
66 DE6SALARIO BASE 415,00 485,00 880,00
87 PASEP 465,00 485,00/
89 13° SALARIO 558,00 558,00
401 Total de Vantagem 498,00 558,00 558,00 558,00 558,00 558,00 558,00 1.209,33 558,00 558,00 558,00 568,00 558,00 7.84533
203 IN.SS. 3 8 8 8 8 8 8 8 8 8 80
39,84 44,84 44,64 44,64 44,64 44,64 4454 59,55 44,64 44,64 44,84 44,64 545,79
211 EMP BANC BRASIL 9de 48 10 de 48 11 da 48 12 de 48 13de 48 14 de 48 15 de 48 16 de 48 17 de 48 18 de 48 0
130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 130,83 1.569,96
273 LN.S.S. 130, 4454 44,64
278 SINDICATO ANUAL 1 1
15,50 | 15,50
402 Total de Descontos 170,67 175,47 190,97 175,47 175,47 175,47 175,47 190,38 175,47 175,47 175,47 175,47 44,64 2.175,89
403 Liquido 327,33 382,53 367,03 382,53 382,53 382,53 382,53 1.018,95 382,53 382,53 382,53 382,53 513,36 5.669,44
405 Base de Calculo IRRF 513,36 513,36 513,38 §13,38 513,36 584,78 513,38 513,36 513,36 513,36 513,36 5.818,38
406 Base LN.S.S | SEFIP 558,00 558,00 §68,00 558,00 558,00 744,33 558,00 EPS_I 558,00 558,00 558,00/ 5.324,33
408 Base Calculo Pensao . 513,36 513,36 513,36 513,36 513,36 684,78 513,36 513,36 513,36 513,36 558,00 5.863,02
409 Base INSS / Caleulo 558,00 558,00 558,00/ 558,00 558,00 744,33 568,00/ 568,00 558,00 558,00 568,00 6.324,33
417 Qdoe de Funcionarios 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 11,00
wmm.w*w&mmm de Gerenciamento de Pessoal sgp347psal Pagina 17



I_PREFEITURA MUN DE GLORIA DO GOITA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO PROCESSO: 0000006717 | 2022
/fseawco PROTOCOLO E ARQUIVO

Proprietario/interessado: 00001434 Edleuza Maria de Lima Santana

CNPJICPF:

Endereco: R. Lidia Camara 61
Bairro: CENTRO

Cidade: GLORIA DO GOITA
Fone:

- |

ESSUNTO REQUERIMENTO

=

O Requerimento acima qualificado vem pelo presente muito respeitosamente solicitar que V. Excia se digne

SOLICITAGAO DE COPIAS DE DOCUMENTOS.

Observacgdes:

Recebido em:|S /120120 22

Asusﬁﬂhuﬂdtcu .PMGG

DATA: 15/12/2022 HORA: 11:11:29

Nestes termos pego deferimento




/EXMA. SRA.

" ADRIANA DORNELAS CAMARA PAES - PREFEITA

MUNICIPIO DE GLORIA DO GOITA
NESTA

REQUERIMENTO

EDLEUZA MARIA DE LIMA DE SANTANA, brasileira, viliva, servidora publica municipal
aposentada (PROFESSORA), portadora do RG de n° 1.674.230, residente e domiciliada & rua
Lidia Camara, 61, Centro, Gléria do Goitd/PE, vem perante V. Exa. para requerer cépias dos
documentos apresentados pela Comisséo de Avaliacdo de aplicac@o dos recursos do
Fundef. que compdem o Relatério Final publicado no Site oficial deste Municipio, a fim
de ter ciéncia sobre os critérios utilizados para a retirada do seu nome da lista de professores

habilitados e possibilitar a apresentagdo de impugnagéo.
Termos em que, pede e espera deferimento,

Gléria do Goita, 15 de dezembro de 2022.

EDLEUZA MARIA DE LIMA DE SANTANA
Requerente



