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1. Identificacao

1.1. Informacgdes Territoriais

UF

Municipio
Regiao de Saude
Area

Populacao

Densidade
Populacional

PE

GLORIA DO GOITA
Recife

231,19 Km?
30.604 Hab

133 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 06/11/2020

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéao
Numero CNES
CNPJ

Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GLORIA DO GOITA
2427222

A informacao nao foi identificada na base de dados

RUA CLETO CAMPELO 156

A informacao nao foi identificada na base de dados

(81)36581279

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 06/11/2020

1 .3. Informacdes da Gestao

Prefeito(a)

ADRIANA DORNELAS CAMARA PAES

Secretario(a) de Saude em ARTHUR JOSE BARROS DE SOUZA OLIVEIRA

Exercicio
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

arthur_mizura@hotmail.com

00000000000

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 06/11/2020

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de
criacao

Data de criacao
CNPJ
Natureza Juridica

Nome do Gestor do
Fundo

LEI

11/1994
11.393.101/0001-96
FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

ARTHUR JOSE BARROS DE SOUZA OLIVEIRA

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Salde (SIOPS)

Data da consulta: 06/11/2020
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1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 02/02/2021

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: Recife

Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

ABREU E LIMA 125.991 99990 793,63
ARACOIABA 96.381 20524 212,95
CABO DE SANTO AGOSTINHO 447.875 207048 462,29
CAMARAGIBE 55.083 157828 2.865,28
CHA DE ALEGRIA 48.453 13518 278,99
CHA GRANDE 70.192 21698 309,12
FERNANDO DE NORONHA 16.987 3061 180,20
GLORIA DO GOITA 231.185 30604 132,38
IGARASSU 305.565 117019 382,96
ILHA DE ITAMARACA 65.411 26258 401,43
IPOJUCA 527.317 96204 182,44
ITAPISSUMA 74.249 26651 358,94
JABOATAO DOS GUARARAPES 256.073 702298 2.742,57
MORENO 195.603 62784 320,98
OLINDA 43.548 392482 9.012,63
PAULISTA 93.518 331774 3.547,70
POMBOS 207.656 27091 130,46
RECIFE 217.494 1645727 7.566,77
SAO LOURENGCO DA MATA 264.346 113230 428,34
VITORIA DE SANTO ANTAO 371.796 138757 373,21

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2020

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao LEI
Endereco R CLETO CAMPELO 169 CENTRO
E-mail arthur_mizura@hotmail.com
Telefone 8197762210
Nome do Presidente ARTHUR JOSE BARROS DE SOUZA OLIVEIRA
Numero de conselheiros por Usuarios 8
segmento
Governo 4
Trabalhadores 5
Prestadores 0
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Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia: 201906

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Data de Apresentacao na Casa Data de Apresentacao na Casa
Legislativa Legislativa Legislativa

18/02/2020 ] 18/02/2020 = 18/02/2020 &=

e Consideracoes

O planejamento deve ser um processo permanente e perpassado por momentos em que pode haver correcdes de rotas, ajustes de
caminhos e redefinicao de estratégias. Com o passar dos anos ha uma dificil, mas necessaria, aproximacao entre as pecas orcamentarias e
de planejamento. O descasamento entre o setor financeiro e o administrativo faz com que haja um desperdicio de tempo e de recursos
financeiros, queda na qualidade da assisténcia e piora nos indicadores de desempenho e de salde. A Lei Complementar 141 em seu Art. 36
trata especificamente da prestacdo de contas.

No momento de construcdo e elaboracdo do RAG, oportuniza ao gestor do SUS a avaliacdo anual das agdes e servicos de salde, destacando
e engajando o processo de planejamento garantindo momentos de avaliagdo com espacos temporais aumentando a chance de correcao da
trajetoria.
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2. Introducao

e Anadlises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério Anual de Gestédo é o instrumento de planejamento que apresenta os resultados alcancados com a execucao da Programacao Anual de
Saude, apurados com base no conjunto de acées, metas e indicadores desta, e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao
Plano de Saude e as Programacodes seguintes.

Constitui-se no instrumento de comprovacao da aplicacdo dos recursos repassados do Fundo Nacional de Satide para o Fundo Municipal de Saude
além da aplicacdo de recursos préprios na saude conforme LC 141/2012.

O referido Instrumento permite ao Gestor apresentar a sociedade organizada e érgaos publicos, os resultados alcancados a partir da Programacéao
Anual de Satide PAS 2019, esbocado em contorno universal, equanime e integral.
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3. Dados Demogréaficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2019
Faixa Etaria Masculino

0 a4 anos
5 a9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 19/11/2020.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2015

Gléria do Goita 424

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 19/11/2020.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.
Capitulo CID-10
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias
Il. Neoplasias (tumores)
lll. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais
VI. Doengas do sistema nervoso
VIl. Doengas do olho e anexos
Vlil.Doencas do ouvido e da apdfise mastdide
IX. Doencas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Capitulo CID-10 2015 2016 2017 2018 2019

XI. Doencgas do aparelho digestivo 100 119 116 129 146
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 42 34 40 49 34
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 33 34 17 32 19
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 60 78 104 95 87
XV. Gravidez parto e puerpério 323 271 322 327 269
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 31 34 38 44 39
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 14 16 11 12 16
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 19 22 50 48 47
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 132 174 202 225 202

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde 10 17 33 33 15
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1352 1386 1506 1673 1496

Fonte: Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 19/11/2020.

Obs.: A atualizacdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2015 2016 2017 2018
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 8 8 6 5
Il. Neoplasias (tumores) 22 25 15 24
Ill. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 2 1 - -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 11 14 13 18
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 2 -
VI. Doencas do sistema nervoso 2 3 3 2

VIl. Doencas do olho e anexos - - - -

VIll.Doengas do ouvido e da apdéfise mastdide - - , _

IX. Doencas do aparelho circulatério 54 61 65 51
X. Doengas do aparelho respiratério 14 22 25 24
XI. Doencas do aparelho digestivo 13 14 10 15
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - 2
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 -

XIV. Doencas do aparelho geniturinério 4 5 4 3

XV. Gravidez parto e puerpério - - - R

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 2 2 4
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 2 - 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 2 4 1

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
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Capitulo CID-10 2015 2016 2017 2018
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 31 22 24 27
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1l.Codigos para propdésitos especiais - - - -
Total 174 181 174 177

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 19/11/2020.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A andlise dos dados demograficos a composicdo por género mostra que 51,24% da populacdao é do sexo feminino, de acordo com os dados
apresentados 10.031 mulheres estariam na faixa etaria de 20 a 69 anos, faixa etaria prioritaria para o planejamento das acées de prevencao e
diagnéstico precoce do cancer de colo de utero e/ou de mama.

A populacao idosa do municipio representa 13,01% com 3.984 pessoas acima dos 60 anos.

As doencas e agravos nao transmissiveis se constituem um problema de grande importancia para a Saude Publica considerando o aumento na
expectativa de vida da populacdao e consequentemente o periodo de transformacao da piramide etdria, aumentando o nimero da populacdo idosa
e elevando proporcionalmente as doencas crdnicas. No periodo analisado destaca-se como principal causa de 6bito com xx% as Doencgas do
Aparelho Circulatério, que resultam principalmente das doencas isquémicas do coracdo, doencas cerebrovasculares e as doencas hipertensivas,
fatores de risco como: o fumo, o sedentarismo, habitos alimentares, obesidade e etc. tém contribuido para a elevada prevaléncia dessas doencas.
Seguida por Neoplasias com xx% e em terceiro lugar as Causas externas com xx%.

Em relacdo a Morbidade Hospitalar destaca-se a Gravidez, Parto e Puerpério com 17,98%, lesdes, envenenamento e algumas outras
consequéncias de causas externas 13,05% e doencas do aparelho digestivo 9,75%.
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atencao Basica

Considerando a verificagdo da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS) solicitou a retirada dos dados da
Atencao Bésica disponibilizados pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.

Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Producdo da Atengdo Basica dos Relatérios - RDQ e RAG permanecera indisponivel até a corregdo pela referida
area.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a producédo da Atencdo Bésica, utilizando os dados das bases locais no campo Anélise e
Consideragoes.

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Acbes de promocao e prevencdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - . R
04 Procedimentos cirlrgicos - - - R
05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a salde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2021.

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4067 8134,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2021.

4.4. Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogao e prevengdo em salde 276,00

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 40890 101008,49 - -
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Grupo procedimento

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células
06 Medicamentos

07 Orteses, préteses e materiais especiais

08 Acbes complementares da atencdo a saude

Total

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada
169238

3602

2865

217114

Valor aprovado

574974,63

201,28

24066,00

700526,40

Sistema de Informacoes Hospitalares

AlH Pagas Valor total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacgdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 15/03/2021.

4.5. Producgao de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera

estadual.

Portanto, ndo ha producéo sob gestdao municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Acbes de promocao e prevencdo em salde

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 15/03/2021.

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Qtd. aprovada

e Anadlises e Consideracbes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Valor aprovado
356 276,00

356 276,00

De acordo com o SIA o municipio registrou no ano de 2019 mais de 217.114 mil procedimentos, pela classificacdo brasileira de ocupagcdes podemos
destacar 79.386 procedimentos de técnicos de enfermagem, 48.553 de consultas médicas e 29.977 de atendimento de farmacéutico clinico. Em
relagdo ao grupo de procedimentos destacamos: 169.238 de procedimentos clinicos e 40.890 de procedimentos com finalidade diagndstica.

Na Atengao Bdsica registramos um total 33.891 atendimentos sendo 13.769 atendimentos médicos, 13.977 atendimentos de enfermagem e 6.145

atendimentos odontolégicos.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2019

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0
UNIDADE MISTA 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CONSULTORIO ISOLADO 0
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0
Total 0

Observacao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salide publicos ou prestadores de servicos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 06/11/2020.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2019
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 16
ENTIDADES EMPRESARIAIS

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1

Total 18

Observacgéo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 06/11/2020.

5.3. Consdrcios em salde

O ente ndo esta vinculado a consdrcio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

0

0

0

0

Municipal

Dupla

18

Total

18

Total

16

18

A partir dos dados do CNES a rede fisica do Municipio de Gléria do Goita é constituida por 16 estabelecimentos de saude
sendo eles: 01 pdélo de Academia da Saude, 01 Centro de Apoio a Saude da Familia, 01 Centro de Especialidades, 01 Central
de Gestao em Saude, 01 Unidade Mista, 01 Centro de Atencao Psicossocial, 09 Unidades Basicas de Saude, 01 Unidade Mével
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de Nivel Hospitalar.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 01/2019

Publica (N) grupo 1, ou 201-1,  Estatutdrios e empregados
203-8) publicos (0101, 0102)

Intermediados por outra 1 0 0 0 0
entidade (08)

Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto Intermediados por outra 0 0 1 0 0
201-1, 203-8-,3,4¢e5) entidade (08)
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autébnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para 0 0 0 0 0

a iniciativa privada (10)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, Contratos temporéarios e cargos

203-8) em comissdo (010301, 0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto ~ Contratos temporarios e cargos 0 0 0 0 0
201-1, 203-8-, 3,4 e 5) em comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.

Privada (N] grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08)
203-8-,3,4e5)

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 0 6 12 6

Estatutarios e empregados publicos 1.302 1.280 1.349 1.336
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 8 8
Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em 1.105

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/07/2020.
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e Anadlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Segundo a Organizagao Mundial de Salde a escassez de profissionais de salde apresenta um déficit de 7,2 milhdes de profissionais e deve
continuar crescendo até chegar a 12,9 milhdes até 2035, fatores como: envelhecimento ou aposentadoria dos profissionais de saude,
substituicdo por empregos melhor remunerados e uma quantidade insuficiente de jovens entrando nas escolas de medicina, que muitas
vezes ndo oferecem um ensino de qualidade foram apontadas no terceiro Férum Mundial Sobre Recursos Humanos para a Saude como
principais fatores para a falta de profissionais.

Investir no capital intelectual da instituicdo é melhor estratégia para efetivar o SUS municipal, a busca por profissionais motivados e
vocacionados surge como um dos principais desafios do Sistema de Salde.
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7. Programacao Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N2 1.1 - Reordenar a estruturacédo da assisténcia farmacéutica, por meio da realizagéo de boas praticas de dispensacao de

medicamentos e insumos.

1. Implantar boas praticas das % de Farmacias com boas Percentual Percentual 100,00 Percentual

farmécias do municipio para realizar praticas de dispensagao 10

dispensacao de medicamentos e implantadas 100,00
materiais de forma acolhedora e !
humanizada

2. Garantir medicagao da farmaécia % de medicagdes da Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

basica de acordo com REMUME farmécia basica garantidos 100 100,00
3. Realizar oficinas para capacitar os Numero de oficinas Ndmero 1 Ndmero 1 Ndmero

profissionais de saude envolvidos realizadas 0 0

com assisténcia farmacéutica

4. Realizar atualizagéo do cadastro de = % de cadastros realizados Ndmero 100 Ndmero 100,00 Percentual

pacientes do Programa de Diabetes e  nas UBS 100 100,00
Salde Mental

5. Realizar visitas trimestrais nas UBS =~ Empresa contratada com Ndmero 4 Ndmero 4 16 Ndmero

RH adequado para 100.00
prestacéo de Servico com !
qualidade e eficacia

Numero 1 Nimero
1 100,00

6. Implantar o Sistema HORUS Sistema implantado Ndmero 1

7. Implantar a CAF Caf Implantado Numero 0 Nimero 1 Numero

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer a Atengdo Bésica, tendo a Saude da Familia como estratégia para organizagao do sistema municipal de

saude

1. Remapear toda area de cobertura da Remapeamento realizado =~ NUmero Ndmero Ndmero

Estratégia de Salude da Familia; 1 100,00
2. Ampliar a Estratégia de Agentes % de cobertura Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
Comunitérios de Saude 70 70,00
3. Alcancar a cobertura de % de Cobertura Percentual 85 Percentual 85,00 Percentual
acompanhamento das 85 100.00

condicionalidades de salde do
Programa Bolsa Familia

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer a Atengdo Basica, tendo a Salde da Familia como estratégia para organizagéo do sistema Municipal de
Saude
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1. Implementar Sistema de Informacéo E-
SUS na Atencgao Basica.

2. Promover oficinas e capacitagdes sobre
o E-SUS, envolvendo os Profissionais do
Programas da Atencgé&o Basica.

3. Melhorar a avaliagdo do municipio no
PMAQ

4. Promover atualizagdes aos profissionais
de Salde da Atencao Basica quanto a
PMAQ.

5. Garantir o fortalecimento da PMAQ nas
USFs, por meio de implementagéo de
software de monitoramento das a¢des

6. Instituir supervisdo mensal nas USFés da
Coordenacdo da Atengéo Basica com o
objetivo de favorecer o Apoio a PMAQ e
monitoramento das necessidades

7. Disponibilizar materiais informativos e
protocolos referentes a PMAQ para as
USFés

8. Garantir equipamentos de trabalho para
os Agentes Comunitarios de Saude:
protetor solar e Kit de fardamento
completo.

Sistema
implementado nas
UBS

Profissionais
capacitados

USF's com avaliagéo
do PMAQ melhorada

Profissionais
atualizados

Software
implementado nas
USF's

Percentual de
visitas/USF's

Materiais
disponibilizados/
USF's

Materiais
adquiridos/ACS

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

20

100

100

100

100

100

100

Percentual

70
Percentual

100
Percentual

100
Percentual

100
Percentual

100
Percentual

70
Percentual

100
Percentual

70

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

70,00

500,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

70,00

OBJETIVO N2 4.1 - Diminuir o consumo do tabagismo e adquirir habitos saudaveis

1. Sensibilizar profissionais de satde da
Ateng&o Bésica ao Programa de Controle
do Tabagismo

2. Realizar oficinas de educagao
permanente para os profissionais de
salde da Atengao Basica envolvidos no
Programa

3. Disponibilizar material educativo para

as USF¢s ( folders, panfletagem, ...)

4. Realizar agdes nas datas alusivas ao
Programa de Controle do Tabagismo

Profissionais
sensibilizados

Oficinas realizadas

Material educativo
confeccionado

Eventos realizados

Percentual

Nimero

Percentual

Numero

Percentual
Nimero

70
Percentual

100
Numero

1

100,00

100,00

Percentual

Nimero

Percentual

Numero

70,00

999,99

100,00

100,00

OBJETIVO N2 5.1 - Garantir as acdes da atencao basica, em todos os ciclos de vida, para reduzir os principais fatores de risco e melhorar

os indicadores de salde.

1. Realizar Ac¢bes educativas
nas USFés;

2. Capacitar os profissionais
para realizar notificacdo e
atendimento da mulher
vitima de violéncia;

https://digisusgmp.saude.gov.br

% Acgdes educativas/USFés

Profissionais capacitados

Percentual

Percentual

20

Percentual
100

Percentual

100,00

20,00

Percentual

Percentual

100,00

100,00
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3. Garantir o
desenvolvimento agdes
voltados a assisténcia &
salde da mulher;

4. Ofertar métodos
contraceptivos para as
mulheres;

5. Garantir a realizagdo de
exames citopatolégico nas
USFés;

6. Disponibilizar exames de
mamografia as mulheres de
50 a 69 anos;

7. Disponibilizar exames de
mamografia as mulheres
abaixo da faixa etaria
preconizada, com histérico
familiar ou sintomatico.

8. Realizar busca ativa das
mulheres faltosas a consultas
e exames de rotina;

9. Garantir o
desenvolvimento agdes
voltados a assisténcia &
salde da crianca

10. Realizar Acdes educativas
nas USFés

11. Garantir o
acompanhamento do
crescimento e
desenvolvimento das
criangas menores de 2 anos
em 100% das UBSF;

12. Promover maior adesao e
comprometimento as
consultas do
acompanhamento e
desenvolvimento das
criangas em nas USFés

13. Assegurar cobertura
vacinal as criangas do
municipio

14. Realizar busca ativa de
criangas faltosas a consultas
de rotina

15. Desenvolver atividades
promovendo esclarecimento
sobre a importancia da
vacina.

16. Realizar o controle da
Vigilancia Alimentar e
Nutricional nas USFés

17. Implementar a pratica do
incentivo ao aleitamento
exclusiva nas USFs

18. Identificar criangas com
vacinas em atraso, e
atualizar essas vacinas em
parceria com o PNI

19. Monitorar e acompanhar
as Criangas de risco

20. Identificar as Criangas
com maior vulnerabilidade
aos fatores de risco das
doengas prevalentes da
infancia em 100% das USFés

21. Melhorar indicadores da
salde materno-infantil

% de agdes realizadas

% de distribuicdo de métodos
contraceptivos

% de USFéis com exames
citopatolégicos

Conforme pactuagao

% de Exames disponibilizados

% de mulheres faltosas a consultas
e exames

% de acbes desenvolvidas a salde
da crianca

% de USFés com acdes educativas

% de UBS que realizam o
acompanhamento

% de
adesdo/consultas/acompanhamento
a criangas

% de cobertura alcangada

% busca ativa realizada para
criangas faltosas a consulta de
rotina

% de atividades/UBS

% de USFs que realizam o controle
nutricional

% de aleitamento exclusivo

% de criangas com vacina em
atraso

% de criangas de risco
acompanhadas/ USFés

% de criangas com maior
vulnerabilidade/ UBS

Indicadores alcancados

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

100

100

20

80

100

100

100

30

100

80

100

80

80

80

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100

100

70

20

80

100

100

100

30

100

80

100

80

80

80

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

20,00

80,00

100,00

100,00

100,00

30,00

100,00

80,00

100,00

80,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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22. Garantir o
desenvolvimento das agoes
voltadas a assisténcia &
salde do adolescente;

23. Identificar educando com
vacinas em atraso, e
atualizar essas vacinas em
parceria com o PNI;

24. Estabelecer parcerias
entre as USFés com as
escolas através do PSE, para
execugao de agdes com
enfoque no combate &
gravidez na adolescéncia

25. Disponibilizar material
educativo para a populagdo
adolescente.

26. Identificar os pacientes
com maior vulnerabilidade
aos fatores de risco das
doencas prevalentes do
adulto em 100% das USFés

27. Ampliar o
acompanhamento dos
pacientes com hipertenséao e
diabetes nas USFés

28. Fazer levantamento da
populagdo masculina nas
UBSF, para realizar
atividades de prevencéo e
promogao a satde

29. Realizar capacitagao
sobre os cuidados com a
salide do homem para os
profissionais das USF¢s;

30. Disponibilizar exames de
PSA aos homens acima de 40
anos

31. Realizar comemoracao
anual do novembro azul nas
USFés.

32. Realizar comemoracéo
anual para o dia do idoso nas
USFés;

33. Garantir as vacinas
preconizadas pelo Ministério
da Saude os idosos;

34. Realizar capacitagao
anual para formacao de
cuidadores dos Idosos nas
USF¢s, visando (uma melhor
assisténcia domiciliar) a
prevencao de quedas

35. Capacitar profissionais de
salde nas USFés sobre os
cuidados de prevengao junto
as pessoas com deficiéncia

36. Desenvolver as Acoes
voltadas as pessoas com
deficiéncia nas USFés

37. Realizar levantamento do
total de deficientes com o
tipo de érteses/préteses que
utilizam nas USFés.

38. Garantir a assisténcia a
saude bucal, a todos os ciclos
de vida, nas USFis

39. Ampliar a realizagéo das
Agodes coletivas de escovagao
supervisionada nas USFés em
parceria com PSE

40. Reduzir o nimero de
procedimentos de Exodontia
em nas USFés;

% de agdes desenvolvidas

% de adolescentes com caderneta
atualizada

% de USFés/escolas com agbes

Material disponibilizado

% de pacientes identificados/USFés

% de acompanhamento a
hipertensos e diabéticos ampliado
nas UBS

% de USFés que realizam o
levantamento da populagao

% de USFés com profissionais
capacitados

% de homens acima de 40 anos que
realizaram o exame

% de USFés que realizaram
comemoragao

% de USFés que realizaram a
comemoracao anual para o dia do
idoso

% de idosos que tiveram acesso
garantido as vacinas/MS

% de USFés que realizaram
capacitacdo anual

% de USFés com profissionais
capacitados

% de USFés com agdes para
pessoas com deficiéncia

% de USFés que realizaram o
levantamento

% de USFés com salde bucal

% de USFés que ampliaram as
Agbes coletivas de escovagao
supervisionada

% de USFés com procedimentos de
exodontia reduzido
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Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

70

100

100

100

100

80

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

70

100

100

100

70

80

100

100

100

100

70

70

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00
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41. Realizar uma Agao anual
para identificagao precoce de
alterac6es da mucosa bucal
nas USFés;

% de USFés com agao anual de
alteracdes da mucosa bucal

Percentual

100

Percentual

100

DIRETRIZ N2 6 - Fortalecimento e ampliacao das Acoes de média e alta complexidade.

100,00

Percentual

100,00

OBJETIVO N2 6.1 - Ampliar as Ac6es de média e alta complexidade, melhorando a oferta dos servicos no municipio e fortalecendo

vinculos regionais.

Descricao da Meta Indicador para Linha- Meta
monitoramento e Base 2019
avaliacdo da meta

1. Ampliar a oferta de servicos e % de servigos e consultas Percentual 0

consultas especializadas no especializadas ofertadas no

municipio municipio

2. Aumentar a oferta de exames % de exames laboratoriais Percentual 50

realizados no Laboratério realizados

municipal

3. Realizar coleta de exames % de UBS com coleta Percentual 50

descentralizada em 50% das descentralizada

UBSF;

4. Reativar o SAMU no Municipio; SAMU reativado Ndmero 0

5. Reativar & emergéncia nova da  Emergéncia da Unidade Mista Ndmero 0

Unidade Mista Maria Gaiao reativada

Guerra

6. Reativar o Laboratério Laboratério reativado Ndmero 0

Municipal

7. Reativar o Raio X Raio X reativado Ndmero 0

8. Reativar o internamento da U M com Internagodes NUmero 0

UMMGG reativadas

9. Reativar a Sala de Parto de Sala de Parto reativada Ndmero 1

baixo risco

10. Implantar CCIH CCIH implantada Ndmero 1

11. Reativar o bloco cirtrgico Bloco cirdrgico reativado Ndmero 0

12. Implantar o NEP na UMMGG Nucleo implantado Percentual 0

13. Requalificar o SAME SAME requalificado Ndmero 1

14. Ampliar a oferta de Oferta ampliada Percentual 10

ultrassonografias

DIRETRIZ N2 7 - Ampliacao do acesso a consultas especializadas

OBJETIVO N2 7.1 - Garantir a populagao oferta de servigos especializados

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Numero

Percentual

Numero

Percentual

Resultado

100

25

25

100

100

10

Meta
Plano(2018-
2021)

30,00

50,00

50,00

20,00

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Numero

Numero

Numero

Percentual

% meta
alcancada

100,00

50,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

50,00

100,00
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1. Ampliar o nimero de consultas com Contratacéo de Numero Nimero Nimero
médico Ginecologista na rede prépria de ginecologista 1 100,00
saude. Contratagdo de ginecologista
2. Ampliar a oferta de consultas de Oferta ampliada Percentual 10 Percentual 10,00 Percentual
Ginecologia. 10 100,00
3. Ampliar a oferta de consultas com médico  Contratagao de Numero 1 Numero 1 Numero
Ortopedista na rede prépria de satde ortopedista 1 100,00
4. Ampliar a oferta das consultas Oferta ampliada Percentual 20 Percentual 20,00 Percentual
especializadas tais como ( Pediatria , 20
psiquiatria, Psicélogo , nutricionista, clinico 100,00
geral , Cardiologista , Oftalmologista , !
Fonoaudiélogo , Fisioterapia )
5. Aumentar o percentual de consultas de % de consultas Percentual 10 Percentual 10,00 Percentual
especialista a partir da demanda da ampliadas 10 100,00
populacédo

OBJETIVO N2 8.1 - Melhor resolutividade no diagnéstico
1. Adequar o quantitativo de exames Exames/populagdo Percentual =~ 100 Percentual 100,00 Percentual
complementares a partir da 100 100,00
necessidade do Municipio
2. Ampliar o0 acesso a Ressonancia PPI Percentual = 100 Percentual 75 100,00 Percentual 75 00

Magnética e Tomografia
Computadorizada junto & regulagao

OBJETIVO N2 9.1 - Fortalecer a rede de salide mental

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1. Ampliar a cobertura do CAPS

2. Ampliar o servigo de matriciamento
em salide mental e dindmica de
funcionamento do Centro de Atengéo
Psicossocial na rede de salde
municipal

3. Promover maior acesso dos

familiares dos usuérios aderidos ao
servigo do CAPS |1

4. Estimular, Dinamizar e promover

reunides e encontros com os familiares.

5. Monitorar a Dispensagao de
medicagao controlada aos usudarios do
servigo

6. Disponibilizar tratamento
medicamentoso aos usuarios do
servigo

7. Implantar oficinas no CAPS Il que
desenvolvam as potencialidades das
pessoas com transtorno mental
visando sua independéncia financeira e
reinsergao social.

Cobertura ampliada

Acbes de matriciamento
sistematico realizadas
por CAPS com equipes de
Atengéo Baésica

Usuérios atendidos

% de familiares em
reunides

Monitoramento realizado

Tratamento
disponibilizado

Oficinas implantadas

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual

Numero

12

100

70

100

Percentual

30
Numero

12
Percentual

100
Percentual

70
Ndmero

1
Percentual

100
Numero

1

50,00

12

100,00

70,00

100,00

Percentual

100,00
Nimero

100,00
Percentual

100,00
Percentual

100,00
Numero

100,00
Percentual

100,00
Numero

100,00

OBJETIVO N2 10.1 - Fortalecer a Salde Bucal de média complexidade

1. Implantar o
CEO Tipo 1

Unidade implantada

NuUmero

Ndmero

0

Nimero
0

OBJETIVO N2 11.1 - Ampliar e qualificar a gestdo do municipio visando oferecer servigos de qualidade a populagdo.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Descricdo da Meta

1. Garantir 100% de materiais e recursos

para o funcionamento do Conselho
Municipal de Salde;

2. Implantar a ouvidoria municipal

3. Construir Unidades Bésicas de Salde

4. Ampliacao de Unidades Basicas de
saude

5. Adquirir equipamentos, mobiliarios e

médico-hospitalares para as USFés

6. Adquirir equipamentos para o CEO

7. Construir Cozinha e copa para Unidade

Mista

8. Ampliacéo da USFés da Nova Gléria
com uma sala para consultdrio
Odontoldgico

9. Adquirir uma unidade mével para
cobertura no PACS

10. Realizar conferéncia municipal de
salde

11. Viabilizar espaco fisico (sede) para o

conselho municipal de satude

12. Promover educagao permanente para
conscientizar a populagéo sobre o papel
do conselho municipal e a participacédo da

sociedade
13. Equipar a rede de Urgéncia e

emergéncia da Unidade Mista

14. Promover educagdo para os
profissionais da satde

15. Concluir a obra da emergéncia nova

da Unidade Mista

16. Construir uma lavanderia na Unidade

Mista

17. Construir uma capela e ampliar o
necrotério da Unidade Mista

18. Priorizar o servigo de saneamento
bésico

19. Construir o aterro sanitario com
parcerias municipais

DIRETRIZ N2 12 - VIGILANCIA EM SAUDE Atividades da Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental ampliadas.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Materiais adquiridos

para o conselho

Ouvidoria implantada

Unidades construidas

Unidades ampliadas

USFés equipadas

Unidade equipada

Unidade construida

Ampliagdo SB na USFés

da Nova Gléria

Unidade adquirida

Conferéncia Realizada

Espaco fisico

viabilizado

Promogao de educagao
permanente

Unidade Equipada

capacitagao realizada

Obra concluida

Lavanderia Construida

Unidade com capela
construida e necrotério
ampliado

Servigo priorizado

Aterro construido

Linha-

Base

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Meta
2019

100

Unidade Resultado
de
medida
Percentual

75
Ndmero

0
Numero

1
Ndmero

1
Ndmero

4
Ndmero

0
Numero

0
Numero

0
Ndmero

1
Ndmero

1
Numero

0
Ndmero

5
Ndmero

1
0

5
0

1
0

0
0

0
0

5
0

0

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

Unidade
de
medida

Percentual

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Numero

Numero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

Ndmero

% meta
alcancada

75,00

50,00

50,00

50,00

100,00

100,00

50,00

100,00

50,00

100,00

50,00

OBJETIVO N2 12.1 - Garantir melhoria dos servicos de tais setores, visando minimizar os riscos enfrentados pela populacao do municipio.
Disponibilizando recursos facilitadores para identificacdo de problemdticas e, conseqlientemente, uma resposta mais eficaz.
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Descricdo da Meta

1. Capacitar profissionais de satide quanto
a necessidade de identificagéo e
notificacdo de casos de Doengas de
Notificagdo Compulséria (DNC);

2. Encerramento oportuno dos casos e
dbitos das doengas de Notificagdo
Compulséria

3. Verificar os métodos de controle das
doencas relevantes para o municipio

4. Monitorar as doencas diarréicas agudas
identificadas no Municipio

5. Identificar os sintomaticos respiratérios
previsto para o municipio

6. Garantir exames de baciloscopia para
os sintométicos respiratérios

7. Realizar busca ativa nos comunicantes
de Tuberculose e Hanseniase

8. Realizar Mobilizagdo Educativa anual de
Hanseniase e Tuberculose nas USFés;

9. Garantir a alimentagao dos sistemas de
informacgéao preconizado pelo Ministério da
Saude

10. Realizar testes de qualidade de dgua
nas USF¢s, escolas e fontes alternativas

11. Minimizar o nimero de casos de
doenca por veiculagdo hidrica

12. Mapear as areas de solo contaminado
e pontos com risco potencial de
contaminacgao do solo

13. Capacitar a equipe técnica a cerca da
identificacdo de areas com solo
contaminado

14. Disponibilizar vacinagdo anti-rabica a
80% dos cdes do municipio

15. Realizar inspegao aos domicilios, para
identificacdo e eliminagéo de focos ou
criadores;

16. Realizar Agdes educativas sobre a
prevencao da Esquistossomose nas UBSF.

17. Visitar os estabelecimentos que
fornecem produtos para consumo humano;

18. Verificar condicdes sanitarias das
unidades de satide do municipio

19. Avaliar a estrutura fisica dos
estabelecimentos que oferecem servigos
para populagdo

20. Realizar Agdes educativas sobre a
vigilancia sanitaria nas USFés.

21. Intensificar e integrar a parceria com
os érgaos municipal e estadual ¢ IPA,
ADAGRO, etc

https://digisusgmp.saude.gov.br

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

% de profissionais
capacitados

% de casos e dbitos
encerrados
oportunamente

% de métodos utilizados
para o controle das DNC

% de monitoramento das
doencas diarréicas
agudas identificadas

% de sintomaticos
respiratérios identificados

% de exames de
baciloscopia garantido

% de busca ativa
realizada para os
comunicantes de
tuberculose e hansenfase

% de USfés que
realizarem mobilizagao
educativa anual

% de alimentagao dos
sistemas de
informac&o/MS

% de USF¢s, escolas e
fontes alternativas que
realizarem testes

% de reducao do nimero
de casos de veiculagdo
hidrica

% de dreas mapeadas

% de profissionais
capacitados

% de cées vacinados

% de domicilios
inspecionados

% de UBS que receberam
acOes educativas

% de estabelecimentos
visitados

% de unidades de salde
inspecionadas

% de estabelecimentos
avaliados

% de UBS que receberam
acoes educativas

Parcerias realizadas

Linha-
Base

Meta
2019

100

100

100

100

100

100

100

100

100

10

100

100

80

100

100

100

100

100

100

100

Unidade
de
medida

Resultado

100

100

100

100

100

100

100

80

60

100

100

100

100

100

100

Meta
Plano(2018-
2021)

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00

80,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Unidade
de
medida

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

% meta
alcancada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

100,00

100,00

100,00

60,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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22. Ampliar a equipe de Vigilancia Equipe ampliada 1 0 1 Ndmero

Sanitéria 1 100,00
23. Capacitar a equipe de vigilancia Equipe capacitada 1 0 1 Ndmero
sanitaria 1 100,00

- Informacdes Realizar conferéncia municipal de satde
Complementares

122 - Administracao Geral Ampliar a oferta de servigos e consultas especializadas no municipio 0,00
Garantir 100% de materiais e recursos para o funcionamento do Conselho Municipal de Salde; 75,00
Implantar o CEO Tipo 1 0
Ampliar a cobertura do CAPS 30,00
Adequar o quantitativo de exames complementares a partir da necessidade do Municipio 100,00
Ampliar o nimero de consultas com médico Ginecologista na rede prépria de saude. Contratagdo de ginecologista 1
Ampliar a Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude 70,00
Implantar a ouvidoria municipal 0
Ampliar o acesso a Ressonancia Magnética e Tomografia Computadorizada junto & regulagéao 75,00
Ampliar a oferta de consultas de Ginecologia. 10,00
Aumentar a oferta de exames realizados no Laboratério municipal 25,00
Alcancar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do Programa Bolsa Familia 85,00
Construir Unidades Basicas de Salde 1
Ampliar a oferta de consultas com médico Ortopedista na rede prépria de sadde 1
Realizar coleta de exames descentralizada em 50% das UBSF; 25,00
Reativar o SAMU no Municipio; 100
Ampliacéo de Unidades Bésicas de salde 1
Ampliar a oferta das consultas especializadas tais como ( Pediatria , psiquiatria, Psicélogo , nutricionista, clinico geral , 20,00

Cardiologista , Oftalmologista , Fonoaudiélogo , Fisioterapia )

Garantir o fortalecimento da PMAQ nas USFs, por meio de implementagéo de software de monitoramento das acoes 100,00
Adquirir equipamentos, mobilidrios e médico-hospitalares para as USFés 4
Reativar & emergéncia nova da Unidade Mista Maria Gaido Guerra 100
Garantir a realizagdo de exames citopatoldgico nas USFés; 70,00
Disponibilizar exames de mamografia as mulheres de 50 a 69 anos; 0,00
Adquirir equipamentos para o CEO 0
Reativar o Laboratério Municipal 1
Implantar a CAF 1
Construir Cozinha e copa para Unidade Mista 0
Implantar oficinas no CAPS Il que desenvolvam as potencialidades das pessoas com transtorno mental visando sua 1

independéncia financeira e reinsergéo social.
Reativar o Raio X 1

Disponibilizar exames de mamografia as mulheres abaixo da faixa etaria preconizada, com histdrico familiar ou 20,00
sintomatico.

Garantir equipamentos de trabalho para os Agentes Comunitarios de Saude: protetor solar e Kit de fardamento completo. 70,00
Ampliacdo da USFés da Nova Gldria com uma sala para consultério Odontolégico 0
Reativar o internamento da UMMGG 1
Reativar a Sala de Parto de baixo risco 1
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Adquirir uma unidade moével para cobertura no PACS 1

Implantar CCIH 0
Reativar o bloco cirtrgico 1
Viabilizar espaco fisico (sede) para o conselho municipal de satde 0
Implantar o NEP na UMMGG 5
Promover educacado permanente para conscientizar a populagao sobre o papel do conselho municipal e a participagdo da 5
sociedade
Requalificar o SAME 5
Equipar a rede de Urgéncia e emergéncia da Unidade Mista 1
Ampliar a oferta de ultrassonografias 10,00
Promover educacao para os profissionais da satde 5
Concluir a obra da emergéncia nova da Unidade Mista 1
Construir uma lavanderia na Unidade Mista 0
Construir uma capela e ampliar o necrotério da Unidade Mista 0
Priorizar o servico de saneamento béasico 5
Construir o aterro sanitério com parcerias municipais 0
Ampliar a equipe de Vigilancia Sanitéria 1

301 - Atengao Basica Implantar boas préticas das farmacias do municipio para realizar dispensagdo de medicamentos e materiais de forma 10,00

acolhedora e humanizada

Capacitar profissionais de salide quanto a necessidade de identificagdo e notificagdo de casos de Doencas de Notificacdo 100,00
Compulséria (DNC);

Realizar Agoes educativas nas USF¢s; 100,00
Sensibilizar profissionais de satde da Atenc&o Bésica ao Programa de Controle do Tabagismo 70,00
Implementar Sistema de Informag&o E-SUS na Atencgao Bésica. 70,00
Remapear toda area de cobertura da Estratégia de Sadde da Familia; 1
Garantir medicacao da farmacia bésica de acordo com REMUME 100,00
Ampliar o servico de matriciamento em salide mental e dindmica de funcionamento do Centro de Atencéo Psicossocial na 12

rede de saude municipal

Capacitar os profissionais para realizar notificacdo e atendimento da mulher vitima de violéncia; 20,00
Realizar oficinas de educagdo permanente para os profissionais de salide da Atengao Basica envolvidos no Programa 70
Promover oficinas e capacitagdes sobre o E-SUS, envolvendo os Profissionais do Programas da Atengao Basica. 100,00
Ampliar a Estratégia de Agentes Comunitéarios de Saude 70,00
Realizar oficinas para capacitar os profissionais de satde envolvidos com assisténcia farmacéutica 0
Construir Unidades Bésicas de Saude 1
Promover maior acesso dos familiares dos usuérios aderidos ao servigo do CAPS Il 100,00
Realizar coleta de exames descentralizada em 50% das UBSF; 25,00
Garantir o desenvolvimento acbes voltados a assisténcia & sadde da mulher; 100,00
Disponibilizar material educativo para as USFés ( folders, panfletagem, ...) 100,00
Melhorar a avaliagdo do municipio no PMAQ 100,00
Alcancar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de satde do Programa Bolsa Familia 85,00
Realizar atualizagédo do cadastro de pacientes do Programa de Diabetes e Satude Mental 100,00
Ampliacdo de Unidades Béasicas de saude 1
Estimular, Dinamizar e promover reunides e encontros com os familiares. 70,00
Ofertar métodos contraceptivos para as mulheres; 100,00
Realizar agdes nas datas alusivas ao Programa de Controle do Tabagismo 1
Promover atualizagdes aos profissionais de Saude da Atengdo Basica quanto a PMAQ. 100,00
Realizar visitas trimestrais nas UBS 4
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Monitorar a Dispensag&o de medicagao controlada aos usuérios do servigo 1

Garantir a realizacéo de exames citopatoldgico nas USFés; 70,00
Garantir o fortalecimento da PMAQ nas USFs, por meio de implementacéo de software de monitoramento das acoes 100,00
Implantar o Sistema HORUS 1
Disponibilizar tratamento medicamentoso aos usuérios do servigo 100,00
Disponibilizar exames de mamografia as mulheres de 50 a 69 anos; 0,00
Instituir supervisdo mensal nas USFés da Coordenacao da Atencao Basica com o objetivo de favorecer o Apoio a PMAQ e 70,00

monitoramento das necessidades

Implantar a CAF 1
Disponibilizar exames de mamografia as mulheres abaixo da faixa etaria preconizada, com histérico familiar ou 20,00
sintomatico.

Disponibilizar materiais informativos e protocolos referentes a PMAQ para as USFés 100,00
Garantir equipamentos de trabalho para os Agentes Comunitarios de Satde: protetor solar e Kit de fardamento completo. 70,00
Realizar busca ativa das mulheres faltosas a consultas e exames de rotina; 80,00
Garantir o desenvolvimento acbes voltados a assisténcia & salde da crianca 100,00
Adquirir uma unidade moével para cobertura no PACS 1
Realizar Agdes educativas nas USFés 100,00
Garantir o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas menores de 2 anos em 100% das UBSF; 100,00
Promover maior adeséo e comprometimento as consultas do acompanhamento e desenvolvimento das criangas em nas 30,00
USFés

Assegurar cobertura vacinal as criangas do municipio 100,00
Realizar busca ativa de criangas faltosas a consultas de rotina 80,00
Desenvolver atividades promovendo esclarecimento sobre a importancia da vacina. 100,00
Realizar o controle da Vigilancia Alimentar e Nutricional nas USFés 80,00
Implementar a pratica do incentivo ao aleitamento exclusiva nas USFs 80,00
Identificar criangas com vacinas em atraso, e atualizar essas vacinas em parceria com o PNI 80,00
Monitorar e acompanhar as Criangas de risco 100,00
Identificar as Criangas com maior vulnerabilidade aos fatores de risco das doengas prevalentes da infancia em 100% das 100,00
USFés

Melhorar indicadores da salide materno-infantil 100,00
Garantir o desenvolvimento das agdes voltadas a assisténcia & salde do adolescente; 70,00
Identificar educando com vacinas em atraso, e atualizar essas vacinas em parceria com o PNI; 100,00
Estabelecer parcerias entre as USFés com as escolas através do PSE, para execugdo de agdes com enfoque no combate & 100,00

gravidez na adolescéncia

Disponibilizar material educativo para a populacdo adolescente. 100,00
Identificar os pacientes com maior vulnerabilidade aos fatores de risco das doencas prevalentes do adulto em 100% das 70,00
USFés

Ampliar o acompanhamento dos pacientes com hipertensdo e diabetes nas USFés 80,00
Fazer levantamento da populagdo masculina nas UBSF, para realizar atividades de prevengdo e promogéao a salde 0,00
Realizar capacitagao sobre os cuidados com a satde do homem para os profissionais das USFés; 0,00
Disponibilizar exames de PSA aos homens acima de 40 anos 100,00
Realizar comemoracgdo anual do novembro azul nas USFés. 100,00
Realizar comemoracgdo anual para o dia do idoso nas USF¢s; 0,00
Garantir as vacinas preconizadas pelo Ministério da Salde os idosos; 100,00
Realizar capacitacédo anual para formagao de cuidadores dos Idosos nas USFés, visando (uma melhor assisténcia 0,00

domiciliar) a prevencéo de quedas

Capacitar profissionais de salide nas USFés sobre os cuidados de prevengao junto as pessoas com deficiéncia 0,00
Desenvolver as Acdes voltadas as pessoas com deficiéncia nas USFés 0,00
Realizar levantamento do total de deficientes com o tipo de érteses/préteses que utilizam nas USFés. 0,00
Garantir a assisténcia a satde bucal, a todos os ciclos de vida, nas USFés 100,00
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Ampliar a realizagdo das Agdes coletivas de escovagao supervisionada nas USFés em parceria com PSE 70,00

Reduzir o nimero de procedimentos de Exodontia em nas USFés; 70,00
Realizar uma Agao anual para identificagdo precoce de alteracdes da mucosa bucal nas USFés; 100,00
302 - Assisténcia Hospitalar Ampliar a oferta de servicos e consultas especializadas no municipio 0,00
e Ambulatorial
Adequar o quantitativo de exames complementares a partir da necessidade do Municipio 100,00
Ampliar o nimero de consultas com médico Ginecologista na rede prépria de satde. Contratagdo de ginecologista 1
Aumentar a oferta de exames realizados no Laboratério municipal 25,00
Ampliar a oferta de consultas de Ginecologia. 10,00
Realizar coleta de exames descentralizada em 50% das UBSF; 25,00
Ampliar a oferta de consultas com médico Ortopedista na rede prépria de satde 1
Reativar o SAMU no Municipio; 100
Ampliar a oferta das consultas especializadas tais como ( Pediatria , psiquiatria, Psicélogo , nutricionista, clinico geral , 20,00

Cardiologista , Oftalmologista , Fonoaudidlogo , Fisioterapia )

Aumentar o percentual de consultas de especialista a partir da demanda da populacéo 10,00
Garantir exames de baciloscopia para os sintomaticos respiratérios 100,00
Ampliar a oferta de ultrassonografias 10,00
303 - Suporte Profilatico e Aumentar a oferta de exames realizados no Laboratério municipal 50,00
Terapéutico
Realizar coleta de exames descentralizada em 50% das UBSF; 25,00
Disponibilizar exames de mamografia as mulheres de 50 a 69 anos; 0,00
Disponibilizar exames de mamografia as mulheres abaixo da faixa etaria preconizada, com histérico familiar ou 20,00
sintomatico.
Ampliar a oferta de ultrassonografias 10,00
Disponibilizar exames de PSA aos homens acima de 40 anos 100,00
Garantir as vacinas preconizadas pelo Ministério da Satude os idosos; 100,00
304 - Vigilancia Sanitaria Realizar testes de qualidade de dgua nas USF¢s, escolas e fontes alternativas 100,00
Minimizar o nimero de casos de doenga por veiculagao hidrica 7,00
Mapear as areas de solo contaminado e pontos com risco potencial de contaminagéo do solo 100,00
Capacitar a equipe técnica a cerca da identificacdo de dreas com solo contaminado 100,00
Disponibilizar vacinagdo anti-rabica a 80% dos cdes do municipio 80,00
Visitar os estabelecimentos que fornecem produtos para consumo humano; 100,00
Verificar condigdes sanitarias das unidades de satide do municipio 100,00
Avaliar a estrutura fisica dos estabelecimentos que oferecem servigos para populagao 100,00
Realizar Acdes educativas sobre a vigilancia sanitaria nas USFés. 100,00
Intensificar e integrar a parceria com os érgaos municipal e estadual ¢ IPA, ADAGRO, etc 100,00
Capacitar a equipe de vigilancia sanitaria 1
305 - Vigilancia Capacitar profissionais de satde quanto a necessidade de identificagdo e notificagdo de casos de Doencgas de Notificacdo 100,00
Epidemioldgica Compulséria (DNC);
Encerramento oportuno dos casos e dbitos das doencgas de Notificagdo Compulsdria 100,00
Verificar os métodos de controle das doencas relevantes para o municipio 100,00
Monitorar as doengas diarréicas agudas identificadas no Municipio 100,00
Identificar os sintomaticos respiratérios previsto para o municipio 100,00
Garantir exames de baciloscopia para os sintométicos respiratérios 100,00
Realizar busca ativa nos comunicantes de Tuberculose e Hanseniase 100,00
Realizar Mobilizacdo Educativa anual de Hanseniase e Tuberculose nas USF¢s; 100,00
Garantir a alimentacdo dos sistemas de informacéo preconizado pelo Ministério da Satude 100,00
Realizar inspecdo aos domicilios, para identificacdo e eliminacéo de focos ou criadores; 60,00
Realizar A¢des educativas sobre a prevengao da Esquistossomose nas UBSF. 100,00
Intensificar e integrar a parceria com os 6rgaos municipal e estadual ¢ IPA, ADAGRO, etc 100,00
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306 - Alimentagao e Realizar o controle da Vigilancia Alimentar e Nutricional nas USFés 80,00
Nutricdo
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satude por Subfuncao, Natureza e Fonte

Subfuncoes Natureza Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacdées Royalties Outros Total(R$)
da Saude da impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do recursos
Despesa de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas petréleo destinados
transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados a Saude
de impostos Sus, Sus, (R$) a Saude (R$)
(receita provenientes provenientes (R$)
prépria - R$) do Governo do Governo

Federal (R$) Estadual (R$)

0 - Informacdes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A 35.482,35 35.482,35
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente 1.967.531,88 13.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.981.031,88
Administragao
Geral Capital 23.847,27 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 24.847,27
301 - Atengao Corrente 1.201.172,64 4.786.785,37 N/A N/A N/A N/A N/A 5.987.958,01
Basica

Capital 5.000,00 309.609,58 200,00 N/A N/A N/A N/A 314.809,58
302 - Assisténcia = Corrente 6.998.591,42 1.470.354,58 N/A N/A N/A N/A N/A 8.468.946,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 7.900,00 141.508,04 N/A N/A N/A N/A N/A 149.408,04
303 - Suporte Corrente 99.262,40 210.700,00 N/A N/A N/A N/A N/A 309.962,40
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A 1.684,23 N/A N/A N/A N/A N/A 1.684,23
304 - Vigilancia Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia Corrente 303.332,35 219.200,00 N/A N/A N/A N/A N/A 522.532,35
Epidemioldgica

Capital N/A 8.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.500,00
306 - Corrente 1.608,46 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.608,46
Alimentacao e
Nutricéo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Anadlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

Os indicadores de salde sao importantes instrumentos do processo de planejamento para o monitoramento e avaliacdo das acdes e servicos
de salde propostas para o territério municipal. Dessa forma, cabe aos gestores realizar o monitoramento das acdes previstas no Plano
Municipal de Satde anualmente por meio das Programacdes Anuais de Salde. Nesse sentido, o municipio de Gléria do Goité realizou o
monitoramento de suas acoes, inserindo o percentual das metas alcancadas.
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8.

10

L

12

13

14

13

16

17

18

19

21

22

23

Indicadores de Pactuacao Interfederativa

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doencas do aparelho
circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratérias cronicas)

Proporgao de dbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgéao de registro de dbitos com causa basica definida

Proporgédo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criangas menores de dois anos de
idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose -
com cobertura vacinal preconizada

Proporcao de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s

notificacao.

Proporgéao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes
Numero de Casos Autéctones de Maléria
NUmero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Ndmero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razao de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos na populagao residente de
determinado local e a populacdo da mesma faixa etéria

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagao
residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etéria.

Proporc&o de parto normal no Sistema Unico de Salde e na Salde Suplementar

Proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Ndmero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satde do Programa Bolsa Familia (PBF)
Cobertura populacional estimada de satde bucal na atencdo basica

Acbes de matriciamento sistemético realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Basica

Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da
dengue

Proporgao de preenchimento do campo ocupacao nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.
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Tipo Meta
ano
2019

U 18

E 90,00

u 95,00

U 75,00

U 80,00

U 81,00

E 3

U 2

U 0

U 65,00

U 0,33

U 0,51

U 50,00

U 11,50

U 3

U 0

U 90,70

U 76,00

U 85,00

E 82,00

U 3

U 80,00

Resultado do
quadrimestre

39

100,00

98,94

66,67

100,00

36,81

0,12

0,49

40,50

14,33

90,48

83,77

79,17

100,00

83,30

%
alcancada
da meta

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

56,00

36,00

96,00

81,00

100,00

99,00

100,00

93,00

100,00

100,00

Unidade
de
Medida

Ndmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Numero

Percentual

Razéo

Razdo

Percentual

Percentual

Numero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Ndmero

Percentual
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e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Analisar a série historica e manter a coeréncia entres os Objetivos previstos nos indicadores do PACTO/COAP pode surgir
como uma oportunidade de qualificar a assisténcia prestada aos usudrios do SUS, tal escolha requer um alto grau de
maturidade e responsabilidade sanitdria dos gestores. Contudo os desafios impostos pelo modelo adotado para essa
implementacao sao enormes, indicadores na maioria das vezes extraidos de fontes "sujas" pode implicar no resultado dessas
analises e comprometer o planejamento das acoes apds andlise dos resultados alcancados, faz-se necessario apoio dos
demais entes no intuito de implementacao de um sistema que integre tais informacdes, deixando as fontes "limpas"
reduzindo o risco de equivocos na extracao dos dados.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execucao da programacao por fonte, subfuncao e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncao

Corrente

1.120.056,94

4.574.189,24

0,00

0,00

0,00

27.747,27

5.721.993,45

Capital

3.500,00

302.489,00

0,00

0,00

0,00

0,00

305.989,00

Corrente

6.693.595,78

1.409.586,34

0,00

0,00

0,00

3.106,32

8.106.288,44

Capital

6.100,00

127.561,20

0,00

0,00

0,00

0,00

133.661,20

Corrente

0,00

96.611,70

189.955,55

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

286.567,25

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

249.390,44

0,00

197.698,38

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4.628,76

0,00

451.717,58

Capital

Corrente

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

7.000,00

0,00

Capital

Corrente

0,00

0,00

1.979.929,59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.979.929,59

Capital

21.637,50

(*) ASPS: Acoes e Servigos Publicos em Saude
2) Dados extraidos do Mddulo de controle externo, conforme Art. 39, inc. V, LC 141/2012.

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 19/11/2020.

9.2. Indicadores financeiros

21.637,50

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 19/11/2020.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria

94,55 %
10,70 %

98,98 %

19,71 %

53,75 %
R$ 557,79
61,00 %
6,14 %
14,72 %
2,75 %
0,00 %
40,06 %

28,23 %

https://digisusgmp.saude.gov.br

(RREO)
IR
2.244.500,00 2.244.500,00 1.753.814,88 78,14
126.000,00 126.000,00 260.510,64 206,75
82.000,00 82.000,00 113.060,20 137,88
1.030.000,00 1.030.000,00 653.269,54 63,42
866.500,00 866.500,00 726.974,50 83,90
0,00 0,00 0,00 0,00
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00
110.000,00 110.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
37.675.000,00 37.675.000,00 34.262.022,88 90,94
24.725.000,00 24.725.000,00 21.444.910,42 86,73
50.000,00 50.000,00 11.317,55 22,64
1.300.000,00 1.300.000,00 801.846,47 61,68
11.500.000,00 11.500.000,00 11.945.186,31 103,87
60.000,00 60.000,00 58.762,13 97,94
40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
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39.919.500,00

39.919.500,00

36.015.837,76 90,22

6.190.000,00 6.190.000,00 6.748.314,61
6.185.000,00 6.185.000,00 6.745.699,95 109,07
0,00 0,00 2.614,66 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
6.190.000,00 6.190.000,00 6.748.314,61 109,02

14.800.000,00 17.123.801,39 16.546.496,31 0,00 96,63
10.235.000,00 10.710.812,10  10.379.744,82 0,00 96,91
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.565.000,00 6.412.989,29 6.166.751,49 0,00 96,16
2.430.000,00 499.249,12 468.287,70 0,00 93,80
2.430.000,00 499.249,12 468.287,70 0,00 93,80
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.230.000,00 17.623.050,51 17.014.784,01 96,55

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

N/A 7.099.174,15 6.843.962,06 0,00 40,22

N/A 7.063.691,80 6.808.479,71 0,00 40,02

N/A 0,00 0,00 0,00 0,00
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N/A 35.482,35 35.482,35 0,00 0,21
N/A 0,00 0,00 0,00 0,00

N/A N/A N/A 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A N/A 0,00 0,00 0,00
N/A 6.843.962,06 40,22

N/A ‘ ‘ 10.170.821,95

28,23

4.768.446,29
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6.616.000,00 6.252.794,86 6.027.982,45
7.846.000,00 8.484.360,36  8.239.949,64 0,00 48,43
70.000,00 311.446,63 286.567,25 0,00 1,68
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
458.000,00 500.178,76 458.717,58 0,00 2,70
50.000,00 1.608,46 0,00 0,00 0,00
2.190.000,00 2.072.661,44 2.001.567,09 0,00 11,76
17.230.000,00 17.623.050,51 17.014.784,01 100,00
FONTE: SIOPS, Pernambuco04/05/20 08:41:15
1 - Essa linha apresentara valor somente no Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria do Gltimo bimestre do exercicio.
2 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(lltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".
3 - O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou com a coluna "h+i"(lltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".
4 - Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o
percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n® 141/2012
5 - Durante o exercicio esse valor servird para o0 monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6 - No ultimo bimestre, serd utilizada a férmula [VI(h+i) - (15 x IlIb)/100].
9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de
financiamento e programa de trabalho
Valor
Bloco de Transferido em Valor
Financiamento Programas de Trabalho 2019 Executado
(Fonte: FNS)
10301201520YI - IMPLEMENTACAOQ DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE 1096.92 . 0 -
103012015217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE 6000 ‘ 0 .
103012015219A - PISO DA ATENCAO BASICA EM SAUDE 3829702.51 0
1030120152E89 - APOIO A MANUTENCAO DE UNIDADES DE SAUDE 1500000 ‘ 0 -
10302201520R4 - APOIO A IMPLEMENTAGCAO DA REDE CEGONHA 478.46 ‘ 0
1030220158585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULAGCAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 812045.24 0
10303201520AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS  E——
CUSTEIO ESTRATEGICOS NA ATENCAO BASICA EM SAUDE 170281.74 { 0 |
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Valor
Bloco de Transferido em Valor
Financiamento Programas de Trabalho 2019 Executado
(Fonte: FNS)

10304201520AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 18302.4 0
10305201520AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E SR 9 0
MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE :
10306206920QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA

, 24000 0
SAUDE
1030120158581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE

p 55000 0
SAUDE

INVESTIMENTO - -

1030220158535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM 595740 0

SAUDE

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de
contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal, conforme artigo 58 da Lei 4320/64.

e Anadlises e Consideracbes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

Os Indicadores financeiros apontam uma participacado de 28,23 % da receita prépria aplicada em saude no periodo analisado, atendendo a
obrigatoriedade prevista na LC 141/2012.

Embora as novas tecnologias surjam numa proporgao exponencial atuando como parceiras importantes no processo de recuperagao da
salde, o capital humano continua e sempre continuard sendo o principal agente transformador, a necessidade de investimentos na
formacéao dos profissionais e no capital humano (profissional de salde) surge como alavanca para a modificacdo necessaria nos servicos de
salde, porém tal investimento é limitado devido a atual legislacdo, a maioria das Secretarias Municipais tem um alto indice de despesa com
pessoal, neste tocante através de esforcos da SMS no periodo analisado a participagdo com pessoal na despesa total com salude foi de
61,00%.

As despesas com Atencdo Basica corresponderam a 35,43% da despesa total com salde, em seguida a Assisténcia Ambulatorial e Hospitalar
com 48,43%.

Com a mudanca do novo modelo de financiamento e a implementacao do DIGISUS os municipios precisam de um tempo para se adaptar a
tais mudangas, desse modo nao foi possivel aferir o resultado do campo 9.4.
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10. Auditorias
N2 do Processo Demandante Orgéao Responsavel pela Auditéria
Comissao Municipal ~PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DO GOITA
Recomendacdes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/07/2020.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2020.

e Analises e Consideracbes sobre Auditorias

N&o houve auditorias no periodo analisado.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade Auditada

Finalidade Status
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Anual de Gestdo da Saude tem se constituido um importante instrumento de planejamento da salde proporcionando informagdes para implementacao
dos planos e programacao de saude.

Todavia, a andlise da gestdo da salde no exercicio de 2019 foi feita a partir de dados de producao e relatérios de servigos, sendo a maioria j& apresentada
resumidamente nas audiéncias publicas mensais do Conselho Municipal de Saude. A principal mudanca foi a avaliacéo dos indicadores do pacto de saude inseridos
na Programacé&o Anual de Saude.

A Politica Municipal de Sadde é consonante com os principios constitucionais que estabelecem a salde como direito de todos e dever do Estado que mediante
politicas sociais e econdémicas visem a redugdo do risco de agravos e buscando o acesso universal e igualitdrio as agdes para a promogao, protecado e recuperagao
da saude. A PAS 2019 como parte do PMS 2018/2021 contém os anseios de trabalhadores, gestores e usuarios, o processo de planejamento participativo possibilita
a juncdo do conhecimento técnico com o empirico, contudo oculta um desafio no tocante a colocar em pratica as Agdes contidas na PAS, seja pelo
subfinanciamento, pelo excesso de burocracia ou pelas constantes mudangas nas necessidades de salde da populagdo, no decorrer do processo varias agoes
iextrasé sdo executadas ou colocadas em ordem prioritéria na geréncia do Sistema.

Os Indicadores financeiros apontam uma participagdo de 28,23% da receita prépria aplicada em salde no periodo analisado, atendendo a obrigatoriedade prevista
na LC 141/2012. Neste prisma foi possivel registrar no ano de 2019 o maior montante financeiro de recursos préprios aplicados em salde, totalizando R$
10.195.955,95 superando em 41,92% o valor investido em 2016.

Podemos destacar ainda como as principais acdes da SMS no ano de 2019:

Veiculo 1200 para o Centro de Atengdo Psicossocial ¢ CAPS;

Aquisicdo de 08 Novos Gabinetes Odontoldgicos;

Aquisicdo de Mobilidrios e Equipamentos Novos;

Sistema de informatizacdo de atendimento da UMMGG e sede da Secretaria de Saude;
Realizagdo da Il Semana da Enfermagem;

Realizacdo da 22 Semana do Bebé;

Realizagdo de Agdes de Saude em dreas descobertas com atendimento médico, atendimento e atividades de promogao em salde bucal, vacinagdo humana,
vacinagdo de cdes e gatos, agendamentos para realizacdes de mamografias, cadastramento para retirada de cartdo SUS, distribuigdo de hipocloritos de
sédio, planejamento familiar com distribuicdes de preservativos e anticoncepcionais, afericdo de pressao arterial, afericdo de glicose e realizacdo de testes
réapidos de HIV, Sifilis e Hepatite);

Aquisi¢do de Unidade Mével com dois gabinetes (01 odontoldgico ¢ 01 consultério médico) (execugdo nas atividades, apenas em 2020);

Coleta de PSA (exame laboratorial de préstata) nas Unidades Bésicas de Saude durante o Novembro Azul e culminancia em Acdo realizada no patio da
UMMGG;

Realizacbes de 3.798 testes rapidos para HIV, Sifilis e Hepatites no ano de 2019;
Realizagdo da 22 Oficina de Boas Praticas para vendedores de alimentos e bebidas;
Realizacdo de Mamografia no caminhdo ¢Amigos do Peitoé durante o Outubro Rosa realizado no patio da UMMGG;

Realizagédo de Tratamento contra o Tabagismo com disponibilizacdo de medicagdes e adesivos para combate de dependéncia a Nicotina para pacientes que
aderirem ao tratamento em todas as UBSés e PACS;
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12. Recomendacdes para o Proximo Exercicio

e Anadlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Recomenda-se par o proximo exercicio a analise e monitoramento da PAS 2020.

ARTHUR JOSE BARROS DE SOUZA OLIVEIRA
Secretédrio(a) de Saude
GLORIA DO GOITA/PE, 2019
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICiPIO: GLORIA DO GOITA
Relatério Anual de Gestao - 2019

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
« Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude de Gléria do Goitd valida o presente Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior.

Introducao
« Consideracdes:

O Conselho Municipal de Saude tem participado do processo de planejamento do sistema de salde local.O monitoramento da execugao
das acdes previstas no plano tem sido realizadas permanentemente.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracdes:

Os dados epidemioldgicos apenas corroboram a necessidade permanente nas acées de promocao e prevencdo a salide no municipio,
principalmente na Atencao Bésica. O Conselho de Salude tem atuado no intuito de apoiar a gestdo da Secretaria de Salde no
fortalecimento da Atencdo Basica.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracdes:

O Conselho Municipal de Saude acompanha a produgao do municipio por meio dos relatérios dos sistema de informagdo e tem
apontado as necessidades de melhorias no acesso.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracdes:

O Conselho Municipal de Saude tem apoiado a gestdo no fortalecimento da rede de atencdo a salide no sentido de reduzir os vazios
assistenciais e garantir a populagdo o acesso em tempo oportuno.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
« Consideracdes:

O Conselho Municipal de Saude tem cobrado da gestao o fortalecimento das agdes de educacdo permanente dos profissionais previstas
no Plano Municipal de Satde.O Conselho Municipal de Salde tem cobrado da gestao o fortalecimento das acdes de educacao
permanente dos profissionais previstas no Plano Municipal de Saude.

Programacao Anual de Salde - PAS
« Consideracdes:

O Conselho Municipal de Saude tem apoiado e cobrado da gestdo a execucao das agdes previstas na PAS. Compreendendo a
complexidade no alcance das metas pré-estabelecidas.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
« Consideracdes:

O Conselho Municipal de Salude tem se reunido com a gestdo para o acompanhamento das metas estabelecidas em consonancia com
as metas estaduais.

Execucao Orcamentaria e Financeira

« Consideracoes:

O Conselho de Saude tem acompanhado de perto a execucao dos recursos financeiros realizados pela Secretaria. Principalmente no
alcance do percentual exigido por lei, de modo que garanta melhorias dentro do sistema de saude local.
Auditorias

« Consideracdes:

O CMS tem se colocado a disposicdo para acompanhamento de auditorias tanto na rede prépria, quanto na conveniada.

Andlises e Consideracoes Gerais

« Parecer do Conselho de Saude:
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O Conselho Municipal de Saude de Gléria do Goita valida o presente Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior. Reforgando a
importancia no monitoramento das acdes e servicos de salde, de modo a garantir o acesso a populacao com qualidade e em tempo
oportuno.

Recomendacodes para o Préximo Exercicio
« Consideracoes:

O Conselho de Saude recomenda permanentemente o monitoramento e a avaliacao das acdes previstas na PAS para possibilidade de
ajustes e de tomadas de decisdo em tempo habil.

Data do parecer: 28/12/2020

Status do Parecer: Aprovado

GLORIA DO GOITA/PE, 28 de Dezembro de 2020

Conselho Municipal de Saude de Gléria Do Goitd
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