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LE! MUNICIPAL N° 1013/2009

Ementa: Dispde sobre o Estagio de Estudantes, nas condiges
que especifica.”

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Gloria do Goita, no uso de suas atribuices legais.
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder oportunidade de estagio, mediante realizagéo
de processo seletivo piblico com andlise de historico escolar e respeitada a ordem de classificago
pelas médias globais obtidas na respectiva instituicio educacional, a estudantes com matricula e
freqliéncia regular em cursos de educacéo superior, de educacéo profissional, de ensino médio, da
educagao especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacao
de jovens e adultos e atestados pela institui¢do de ensino.

Art. 2° - O poder executivo devera observar e manter, em conformidade com o art. 17 da Lei n°
11.788/08, o nimero maximo de estagiarios, em relagdo ao quadro de Pessoal permanente do
Municipio.

Art. 3° — Para a implementacdo da presente Lei, poderd o Poder Executivo valer-se, mediante
condigbes acordadas em instrumento juridico apropriado, dos servigos de agentes de integragéo, cuja
atuagdo ferd como finalidade a execucfo das atividades previstas no art. 5° da Lei Federal n°
11.788/2008.

Art. 4° - A realizacdo do estagio dar-se-a4 mediante celebragzo de termo de compromisso enire o
—_ Poder Executivo, o educando e a instituig3o de ensino, conforme o inciso Il do art. 3° da Lei Federal n°
11.788/2008. ‘

Art. 5° - A duraggo do estagio, na mesma unidade concedente, néo poderé exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia, conforme o art. 11° da Lei Federal n°
11.788/2008.

Art. 6° - Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o estagiario estara segurado contra acidentes
pessoais, conforme o inciso IV do art. 9° da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 7° - A jornada de atividade em estagio a ser cumprida pelo estagiario, devera constar no Termo
de Compromisso, ser compativel com as atividades escolares e néo ultrapassar 6 (seis) horas diarias
e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagéo profissional de
nivel médio e do ensino médio regular, conforme o art. 10° e respectivo inciso !l da Lei Federal n°
11.788/2008.

Art. 8° - No Termo de Compromisso, devera constar as seguintes condi¢d
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a) Dados de identificagdo das partes, inclusive cargo e fungdo do supervisor do estagio da
parte concedente e do orientador da instituigdo de ensino;

) As responsabilidades de cada uma das partes;

c) Objetivo do estagio;

d) Definicao da area do estagio;

e) Plano de atividades com vigéncia; (paragrafo tnico do art. 7° da Lei Federal n® 11788/2008;

f) A jornada de atividades do estagio;

g) A definicdo do intervalo na jomada diaria;

h) Vigéncia do Termo;

i) Motivos de Rescis3o;

j} Concessao do recesso dentro do periodo de vigéncia do Termo;

k) Valor da bolsa, nos termos do art. 12 da Lei Federal n°® 11.788/2009;

[) Valor do auxilio-transporte, nos termos do art. 12 da Lei Federal n® 11.788/2009;

m) Concessao de beneficios, nos termos do § 1° do art. 12 da Lei Federal n® 11.788/2009;

n) O nimero da apdlice e a companhia de seguros.

Art. 9° - Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliagio, a carga horéaria do estagiario sera reduzida pelo menos a metade, conforme o §
2 do art. 10° da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 10° - E assegurado ao estagiario, de acordo com o art. 13 da Lei n® 11.788/08, sempre que 0
estagio tenha duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser
gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 10 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou
outra forma de contraprestag&o.

§ 20 Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos de maneira proporcional, nos casos
de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 11 - Os estudantes receberso a titulo de bolsa — auxilio e auxilio — transportes, na hiptese de
estagio néo obrigatorio, os valores constantes no anexo | da presente Lei.

Art. 12 - Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o estagiario ficard sujeito a orientacao e as
normas intemas da unidade na qual estiver prestando estagio, no que tange a organizagéo e
desenvolvimento das atividades do estagio.

Art. 13 - A ndo observancia das normas estabelecidas pela Administragdo e as transgressdes
disciplinares acarretardo a imediata rescisdo de Termo de Compromisso, mediante formalizagéo da
deciséo.

Art. 14 - A realizago do estégio devera ser interrompida, independentemente do pra;éo a que alude o
art. 5° dessa Lei, quando:

| 0 estagiario se desligar do estagio por iniciativa propria;
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houver desinteresse do 6rgao no prosseguimento do estagio;

0 estagiario demonsirar desinteresse no cumprimento do estagio;

o estagiario trancar matricula ou cessar freqiiéncia na instituigdo de ensino onde
estiver matriculado;

o estagiario for convocado para o servigo militar.

Art. 15 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagGes orgamentarias

proprias.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 17 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 29 de julho de 2009.

Diafmgz'Paes
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ANEXO -1

Nivel de
Escolaridade

Bolsa auxilio Auxilio
transportes

Valores

Educacao
Superior

R$ 300,00 R$ 50,00

R$ 350,00

Educacio
Profissional,
Ensino Médio e
Educagao
Especial

R$ 250,00 R$ 50,00

R$ 300,00

Anos Finais do
Ensino
Fundamental

R$ 250,00 R$ 50,00

R$ 250,00
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